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គូ�ៈក�ា ធិិការជាត្យិ�ណើនិលណើមគូងគកមុ�ជា (គូ.ជ.�.ម.ក) ទ្រត្យូវបានិប័ណើងើើត្យណើ�ើងតាមណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ច ណើលខ៣១៩/៨០ ច្ច��

ដៃ�ៃ�ើ១៤ ដែខត្យ�លា ឆុា១ំ៩៨០ រប័ស់ទ្រកះមទ្របឹ័កាទ្រប័ជាជនិប័ដិំវត្យិនិ៍ ដៃនិស្ថាធារ�រដំឋទ្រប័ជា�និិត្យកមុ�ជា។ ណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចណើនិ� ទ្រត្យូវ

បានិជំនិួសណើដាយទ្រពិ�រាជទ្រកឹត្យយណើលខ និស/រកត្យ/០៩០៩/៩៤៣ ច្ច��ដៃ�ៃ�ើ២៣ ដែខក�ា  ឆុា២ំ០០៩ សិើពិើការដែកសទ្រមួល និិងការណើធិវើ

និិយត្យភាពិការប័ណើងើើត្យ គូ.ជ.�.ម.ក ដែដំលបានិដែច្ចងថាៈៈ គូ.ជ.�.ម.ក គូឺជាស្ថាា ប័័និជាតិ្យមួយដែដំលសាិត្យណើ�ណើទ្រកាមការទ្រគូប័់ទ្រគូងផ្ទាា ល់គូឺជាស្ថាា ប័័និជាតិ្យមួយដែដំលសាិត្យណើ�ណើទ្រកាមការទ្រគូប័់ទ្រគូងផ្ទាា ល់

រប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាលសទ្រ�ប័់សទ្រមប័សទ្រមួលកុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការការពារ ការអភិិរកេ និិងការអភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិរប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាលសទ្រ�ប័់សទ្រមប័សទ្រមួលកុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការការពារ ការអភិិរកេ និិងការអភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិ
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៥ឆុា ំរប័ស់ខលួនិជាប័និិប័ន្ទាា ប័់ ដែដំលដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ច្ចច�ប័ីនិុគឺូឆុា ំ២០២៤-២០២៨ ណើដំើមីើរមួច្ចំដែ�កគាំទំ្រ�ដំល់ការអនិ�វត្យិយ��ធ

ស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា�ដំំណាក់កាល�ើ១ ឆុា ំ២០២៤-២០២៨ រប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាលនិើត្យិកាល�ើ៧ ដៃនិរដំឋសភា និិងណើដំើមីើប័និិចូ្ចលរួម

អនិ�វតិ្យយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិអ៍ាង�ណើនិល ឆុា ំ២០២១-២០៣០ រប័ស់គូ�ៈកមាការ�ណើនិលណើមគូងគ (Mekong River Commission-MRC) 

ណើឆុា�ណើ�សណើទ្រមច្ចបានិនូិវច្ចកុ�វសិ័យណើ�ថុាៈក់ជាតិ្យ “កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការកានិ់ដែត្យរងឹ�កំុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ  “�ណើនិលណើមគូងគដែត្យមួយ ស្ថាា រត្យើ

ដែត្យមួយ” ណើឆុា�ណើ�សណើទ្រមច្ចឱ្យយបានិនូិវណើគាំលណើ�អភិិវឌ័ឍនិ៍ទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ” និិងណើ�ថុាៈក់ត្យំប័និ់ “អាង�ណើនិល

ណើមគូងគ �និវបិ័�លភាពិដែ�ុកណើសដំឋកិច្ចច យ�ត្យិិធិម៌សងគម ប័រសិ្ថាា និលអ និិងភាពិធិនិ់នឹិងការដែទ្រប័ទ្រប័ួលអាកាសធាត្យ�”។

គូ.ជ.�.ម.ក ជាណើសន្ទាធិិការរប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាលកមុ�ជា ដែដំល�និណើប័សកកមា សទ្រមប័សទ្រមួលកុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការការពារ 

ការអភិិរកេ និិងការអភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក និិង ធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ទ្រប័កប័ណើដាយនិិរនិិភាពិ។ គូ.ជ.�.ម.ក 

�និម�ខង្គារ និិងភារកិច្ចច ដូំច្ចខាងណើទ្រកាម៖

- ជាណើសន្ទាធិិការ ជំនិួយការឱ្យយរាជរដាឋ ភិិបាលណើលើរាល់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការពិិនិិត្យយពិិចារណា ការសិកា និិងការអភិិវឌ័ឍ

ធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ  កុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ �ូទាំងំទ្រប័ណើ�ស ណើដំើមីើប័�ពិវណើហត្យ�

ណើសដំឋកិច្ចចជាតិ្យ  និិង�លទ្រប័ណើ�ជនិ៍រប័ស់ទ្រប័ជាជនិ និិងប័�ពិវណើហត្យ�សនិិិភាពិ មិត្យិភាពិ និិងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិ

ការអនិិរជាតិ្យ

- ណើធិវើការសិកា ពិិនិិត្យយពិិចារណា ណើហើយណើលើកសំណើ�ើ ជូនិរាជរដាឋ ភិិបាល ណើដំើមីើពិិនិិត្យយសណើទ្រមច្ចណើលើរាល់ប័�ា ទាំងំឡាយ

ណាដែដំលទាំក់�ងនឹិងការណើធិវើដែ�និការ ការណើរៀប័ច្ចំណើគាំលនិណើ�បាយ យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិសិើពិើការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការដែ�រកាការពារ 

និិងការអភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ទ្រប័កប័ណើដាយនិិរនិិរភាពិ

- សទ្រមប័សទ្រមួល និិងសហការអនិ�វត្យិជាមួយទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និជាតិ្យ កុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការការពារ ការអភិិរកេ និិងការ

អភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ទ្រប័កប័ណើដាយនិិរនិិរភាពិ

- រួមសហការជាមួយទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និ រាជធានិើ-ណើខតិ្យទ្រកះងពាក់ពិ័និធ ណើដំើមីើអនិ�វតិ្យណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចទាំំងឡាយរប័ស់

រាជរដាឋ ភិិបាល សិើពិើអាង�ណើនិលណើមគូងគ

�ំពិ័រ�ើ ១



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- ពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ ជាមួយនឹិងគូ�ៈក�ា ធិិការជាត្យិ�ណើនិលណើមគូងគ ដៃនិប័ណិាទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក

គូ�ៈកមាការ�ណើនិលណើមគូងគ ជាមួយប័ណិាដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍  និិងអងគការត្យំប័និ់និិងអនិិរជាតិ្យណើ�េងៗ កុ�ងការពិិនិិត្យយ

ពិិចារណា ការសិកា ការអភិិវឌ័ឍ ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការដែ�រកាធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យកុ�ង

អាង�ណើនិលណើមគូងគ ឱ្យយបានិសមទ្រសប័ណើ�នឹិង�លទ្រប័ណើ�ជនិ៍ដ៏ំសមរមយរប័ស់ប័ណិាទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកគូ�ៈកមាការ

�ណើនិលណើមគូងគ និិងណើដាយទ្រត្យឹមទ្រត្យូវតាមណើគាំលនិណើ�បាយរប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាល សិើពិើអាង�ណើនិលណើមគូងគ 

- ណើធិវើ�ំន្ទាក់�ំនិង សទ្រមប័សទ្រមួលជាមួយគូ�ៈកមាការ�ណើនិលណើមគូងគ និិងដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍ណើដំើមីើដែសវងរក�វកិាជំរ�ញ

ការសិកា និិងការអភិិវឌ័ឍគូណើទ្រ�ងឱ្យយបានិឆាប័់រហ័សទាំនិ់ណើពិលណើវលា និិង�និទ្រប័សិ�ធភាពិខុស់

- ណើគូៀងគូររកមណើធិោបាយ និិងធិនិធានិណើដំើមីើរួមចំ្ចដែ�កកុ�ងការអនិ�វតិ្យកមាវធិិើនិណើ�បាយ និិងយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិរប័ស់ 

រាជរដាឋ ភិិបាល កុ�ងវសិ័យធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

- អប័់រ ំប័�ិ� �ប័ណិាល និិងណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំងដំល់អុកពាក់ពិ័និធ និិង

- ប័ំណើពិញភារកិច្ចចណើ�េងណើ�ៀត្យ ដែដំលរាជរដាឋ ភិិបាលទ្រប័គូល់ជូនិ។

៣. ផែ�និការយុ�ទធសាស្ត្រ�គីណៈៈក្តីមាម ធិិការជាតិិទសេនិេសេមគងគក្តីមុ�ជា និិង គណៈៈក្តីមមការទសេនិេសេមគងគ 

៣.១ គណៈៈក្តីមាម ធិិការជាតិិទសេនិេសេមគងគក្តីមុ�ជា

ណើដាយរាជរដាឋ ភិិបាលកមុ�ជានិើត្យិកាល�ើ៧ ដៃនិរដំឋសភា បានិដាក់ណើច្ចញនូិវយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា�ដំំណាក់កាល�ើ១ 

ឆុា២ំ០២៤-២០២៨ និិងណើដំើមីើចូ្ចលរមួច្ចំដែ�កគាំទំ្រ�ដំល់ការអនិ�វត្យិយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា�ដំំណាក់កាល�ើ១ ណើលើអា�ិភាពិ

ការង្គារដែដំលពាក់ពិ័និធនឹិងការទ្រគូប័់ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹក  និិងអាង�ណើនិលឱ្យយ�និទ្រប័សិ�ធភាពិ និិងណើដំើមីើគាំទំ្រ� និិងពិទ្រងឹងការចូ្ចលរមួរប័ស់

កមុ�ជា សទ្រ�ប័់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ទាំងំណើ�ជាតិ្យ និិងថុាៈក់ត្យំប័និ់, គូ.ជ.�.ម.ក 

បានិណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិរប័ស់ខលួនិ សទ្រ�ប័់ ឆុា២ំ០២៤-២០២៨ ណើដាយកុ�ងណើន្ទា� បានិកំ�ត្យ់នូិវ�ិសណើ�ការង្គារ

ជាអា�ិភាពិច្ចំនិួនិ ៥ រមួ�និ៖ �ើ១) ពិទ្រងឹងសមត្យាភាពិស្ថាា ប័័និ និិងធិនិធានិមនិ�សេ ណើដំើមីើណើលើកកមុស់ទ្រប័សិ�ធភាពិការង្គារឱ្យយកានិ់ដែត្យ

ទ្រប័ណើសើរ, �ើ២) គាំទំ្រ� និិងពិទ្រងឹងកិច្ចចទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការការង្គារ និិងការទ្រគូប័់ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹក និិងអាង�ណើនិលទ្រប័កប័ណើដាយទ្រប័សិ�ធភាពិ 

ណើដាយ�និការចូ្ចលរមួ និិងកិច្ចចសហការ, �ើ៣) ពិទ្រងឹង ណើលើកកមុស់កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ និិងភាពិជាដៃដំគូូណើដំើមីើធាន្ទាបានិនូិវការ

អភិិវឌ័ឍ និិងការទ្រគូប័់ទ្រគូងអាង�ណើនិល ទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ, �ើ៤) ណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំងស្ថាធារ�ៈ និិងការ�េពិវ�ាយ ណើដំើមីើ

ពិទ្រងឹងការចូ្ចលរមួ និិងណើទ្រប័ើទ្របាស់�លិត្យ�ល MRC  សទ្រ�ប័់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងអភិិវឌ័ឍតាមវសិ័យ ណើដាយកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ 

និិង�និការចូ្ចលរមួ និិង�ើ៥) ពិទ្រងឹងទ្រប័សិ�ធភាពិ ដៃនិការពិិនិិត្យយតាមដានិ និិងណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរកិច្ចចដំំណើ�ើ រការជាទ្រប័ចា។ំ ដែ�និការយ��ធ

ស្ថាញ្ជ្រាសិ ទ្រត្យូវបានិអនិ�វត្យិតាមរយៈដែ�និការការង្គារទ្រប័ចាឆុំារំប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក ដែដំលសទ្រមប័សទ្រមួលអនិ�វត្យិណើដាយអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ 

គូ.ជ.�.ម.ក និិងណើដាយ�និការចូ្ចលរមួ កិច្ចចសហការ និិងការគាំទំ្រ�ពិើទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និ និិងភាគូើពាក់ព័ិនិធណើ�េងណើ�ៀត្យ ។

កុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ គូ.ជ.�.ម.ក ណើធិវើការ�� ងជិត្យសិុ�ធជាមួយទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និជាស�ជិក 

ណើលខាធិិការដាឋ និ MRC និិងជាមួយប័ណិាគូ�ៈក�ា ធិិការជាត្យិ�ណើនិលណើមគូងគដៃនិទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ រមួ�និឡាវ ដៃ� និិង

ណើវៀត្យណាម កុ�ងការអនិ�វត្យិឱ្យយ�និទ្រប័សិ�ធភាពិ និិងទ្រប័កប័ណើដាយណើជាគូជ័យនូិវកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងណើមគូងគឆុា ំ ១៩៩៥ និិងប័ណិានិើត្យិវធិិើ 

�ំពិ័រ�ើ ២



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ព្រងឹងសមត្ថភពសា្ថ ប័ន
និងធនធនមនុស្ស 

១
ព្រងឹង្របសិទ្ធភព ៃន

ការពិនិត្យតាមដាន និងេធ្វី
ឱ្យ្របេសីរកិច្ចដំេណីរការ

ជ្របចាំ

៥

គ្ំរទ និងព្រងឹង
កិច្ច្របតិបត្តិការការងារ និង
ការ្រគប់្រគងធនធនទឹក 
និងអាងទេន្ល្របកបេដាយ

្របសិទ្ធភព 

២
េលីកកម្ពស់ការយល់

ដឹងសាធរណៈ និងការ
ផ្សព្វផ្សោយ

៤ព្រងឹង េលីកកម្ពស់កិច្ច
សហ្របតិបត្តិការ និងភពជៃដគូ

៣

៣.២ គណៈៈក្តីមមការទសេនិេសេមគងគ (Mekong River Commission-MRC)

MRC គូឺជាស្ថាា ប័័និអនិិររដាឋ ភិិបាល ទ្រតូ្យវបានិប័ណើងើើត្យណើ�ើងតាមរយៈកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀង សិើពិើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ ណើដំើមីើ

ការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិដៃនិអាង�ណើនិលណើមគូងគ ដែដំលបានិច្ច��ហត្យាណើលខាន្ទាដៃ�ៃ�ើ៥ ដែខណើមស្ថា ឆុា ំ ១៩៩៥ ណើដាយទ្រប័ណើ�ស

ជាស�ជិករមួ�និ៖ កមុ�ជា ឡាវ ដៃ� និិងណើវៀត្យណាម។ 

MRC �និណើប័សកកមា កុ�ងការសទ្រមប័សទ្រមួល និិងណើលើកកមុស់កចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើលើទ្រគូប័វ់សិយ័ ដៃនិការអភិវិឌ័ឍ ការណើទ្រប័ើទ្របាស់ 

ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិរកេទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិដៃនិធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ រមួ�និ ការណើទ្រស្ថាច្ចទ្រសពិ 

វារ ើអគូគិសនិើ ន្ទាវាច្ចរ�៍ ការទ្រត្យួត្យពិិនិិត្យយ�ឹកជំនិន់ិ ជល�លជាណើដំើម កុ�ងលកុ�ៈមួយណើដំើមីើណើធិវើឱ្យយការណើទ្រប័ើទ្របាស់ពិហ�ប័ំ�ង បានិ

កានិ់ដែត្យទ្រប័ណើសើរណើ�ើង និិង�ិល់�លទ្រប័ណើ�ជន៍ិឱ្យយគុាំណើ�វញិណើ�មកកុ�ងចំ្ចណើណាមប័ណិាទ្រប័ណើ�សតាមដំង�ណើនិលណើមគូងគ និិងណើដំើមីើ

កាត្យ់ប័និាយ�លប័��ពាល់អាទ្រកក់ដែដំលអាច្ចណើកើត្យណើ�ើងពិើបាត្យ�ភូិត្យធិមាជាតិ្យ និិងពិើសកមាភាពិរប័ស់មនិ�សេ។ ណើដំើមីើអនិ�វត្យិណើប័សកកមា

រប័ស់ខលួនិ, MRC បានិណើរៀប័ច្ចំយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍អាង និិងដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ និិងបានិណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិតាមដំំណាក់កាល

សិើពិើទ្រគូប័់ទ្រគូងការណើទ្រប័ើទ្របាស់�ឹករប័ស់ MRC និិងកុ�ងការអនិ�វត្យិដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍អាង ណើដាយដែ�អកណើលើ

ណើគាំលការ�៍ដៃនិការទ្រគូប័់ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹកច្ចទ្រមះ� ការង្គារវមិជឈការម�ខង្គារសូុលដៃនិការទ្រគូប់័ទ្រគូងអាង�ណើនិល និិងប័ណិាគូណើទ្រ�ងនិិង

កមាវធិិើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការត្យំប័និ់ �ណើនិលឆ្លលងដែដំនិ សទ្រ�ប័់ការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ។

�ំពិ័រ�ើ ៣



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ជាប័និិប័ន្ទាា ប័់ ណើដាយប័ច្ចច�ប័ីនិុ MRC បានិនិិងកំពិ�ងអនិ�វត្យិយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍អាង ឆុា២ំ០២១-២០៣០ និិងដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ 

ឆុា ំ ២០២១-២០២៥។ ដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ ឆុា២ំ០២១-២០២៥ បានិកំ�ត្យ់នូិវកមាវធិិើការង្គារជាអា�ិភាពិ ដែដំល MRC ទ្រត្យូវ

អនិ�វត្យិណើដំើមីើជំរ�ញកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការត្យំប័និ់កុ�ងច្ចំណើណាមទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក ជាមួយទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូសនិាន្ទា (ចិ្ចនិ និិងមើ�� និ់�� ) 

ដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍ អងគការត្យំប័និ់និិងអនិិរជាតិ្យ និិងភាគូើពាក់ពិ័និធណើ�េងណើ�ៀត្យ សំណើ�សណើទ្រមច្ចឱ្យយបានិនូិវការអភិិវឌ័ឍ ការណើទ្រប័ើទ្របាស់ 

ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិរកេធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ ទ្រសប័តាមណើគាំលប័ំ�ង

ដែដំល�និដែច្ចងកុ�ងកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងណើមគូងគឆុា ំ១៩៩៥។ យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍អាង និិងដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ រប័ស់ MRC បានិកំ�ត្យ់

នូិវអា�ិភាពិជាយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិចំ្ចនិួនិ ៥ ណើផិ្ទាត្យណើលើដែ�ុក៖ (�ើ១) ដែ�ុកប័រសិ្ថាា និ: ដែ�រកាម�ខង្គារណើអកូ�ូស�ើដៃនិអាង�ណើនិលណើមគូងគ (�ើ២) 

ដែ�ុកសងគម: �ិល់ល�ធភាពិដែដំលអាច្ចណើទ្រប័ើទ្របាស់�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដៃនិអាង�ណើនិលណើមគូងគទ្រប័កប័ណើដាយប័រ�ិប័នុិ (�ើ៣) 

ដែ�ុកណើសដំឋកិច្ចច: ណើលើកកមុស់ការអភិិវឌ័ឍវសិ័យធិនិធានិ�ឹក និិងវសិ័យពាក់ពិ័និធ ឱ្យយ�និលកុ�ៈទ្រប័ណើសើរប័ំ��ត្យ និិងទ្រប័កប័ណើដាយ

ច្ចើរភាពិ, (�ើ៤) ដែ�ុកការដែទ្រប័ទ្រប័ួលអាកាសធាត្យ�: ពិទ្រងឹងភាពិធិនិ់�ប័់�ល់នឹិងហានិិភិ័យដៃនិអាកាសធាត្យ�,ណើទ្រគាំ��ឹកជំនិនិ់ និិងណើទ្រគាំ�

រាងំសៃួត្យធិៃនិ់ធិៃរ និិង (�ើ៥) ដែ�ុកកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ: ពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិការកុ�ងច្ចំណើណាមទ្រប័ណើ�សកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

ទាំងំអស់ និិងអុកពាក់ពិ័និធន្ទាន្ទា ។  

ែថរក្សោមុខងារេអកូឡូសុីៃន
អាងទេន្លេមគង្គ

១

២

៣

៤

៥

ែផ្នកបរសិា្ថ ន

ផ្តល់លទ្ធភពែដលអាច
េ្របី្របស់ទឹក និងធនធន        

ពាក់ព័ន្ធៃនអាងទេន្លេមគង្គ្របកប
េដាយបរយិបន្ន

ែផ្នកសង្គម

េលីកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍវសិ័យ
ធនធនទឹក និងវសិ័យពាក់ព័ន្ធ 
ឱ្យមនលក្ខណៈ្របេសីរ  បំផុត និង

្របកបេដាយចីរភព

ែផ្នកេសដ្ឋកិច្ច

ព្រងឹងភពធន់ទប់ទល់នឹង
ហានិភ័យ ៃនអាកាសធតុ

,េ្រគះទឹកជំនន់ និង
េ្រគះរាងំស្ងួតធ្ងន់ធ្ងរ

ែផ្នកការែ្រប្រប�លអាកាសធតុ

ព្រងឹងកិច្ចសហ្របតិបត្ត
ការក្នុងចំេណម្របេទសក្នុង
អាងទេន្លេមគង្គទាងំអស់ និង

អ្នកពាក់ព័ន្ធនន 

ែផ្នកកិច្ចសហ្របតិបត្តិការ

�ំពិ័រ�ើ ៤



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ណើ�កុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ MRC, ទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកនិើមួយៗ �និគូ�ៈក�ា ធិិការជាត្យិ�ណើនិលណើមគូងគ 

(National Mekong Committee-NMC) រប័ស់ខលួនិ ដែដំលណើ�កមុ�ជា គូឺគូ�ៈក�ា ធិិការជាតិ្យ�ណើនិលណើមគូងគកមុ�ជា (Cambodia 

National Mekong Committee-CNMC) ដែដំល�និតួ្យន្ទា�ើ កុ�ងការសទ្រមប័សទ្រមួលណើ�ថុាៈកជ់ាត្យ ិនិិងទ្រកប័ខ�ឌ ត្យបំ័ន់ិ ណើលើការណើរៀប័ច្ចំ 

ការអនិ�វតិ្យ ការពិនិិតិ្យយតាមដានិ ការវាយត្យដៃមលណើលើដែ�និការ យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ គូណើទ្រ�ង កមាវធិិើ និងិសកមាភាពិការង្គារន្ទាន្ទារប័ស ់MRC។

កុ�ងន្ទាមជាស្ថាា ប័័និថុាៈក់ជាតិ្យ �និណើប័សកកមាសទ្រមប័សទ្រមួលកុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការការពារ ការអភិិរកេ និិងការអភិិវឌ័ឍ

ធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ និិងណើធិវើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការណើដំើមីើការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ ណើដាយ

ច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ, គូ.ជ.�.ម.ក បានិបំ័ណើពិញការង្គារណើដាយដែ�អកណើលើដែ�និការង្គារឆុា២ំ០២៤, សណើទ្រមច្ចបានិល�ធ�លដែដំល

�និខលឹមស្ថារសណើងុប័ ដូំច្ចខាងណើទ្រកាម៖

ក. ការគាំំទ្រ� និិងការពិិនិិត្យយតាមដានិកិច្ចចដំំណើ�ើ រការស្ថាា ប័័និក. ការគាំំទ្រ� និិងការពិិនិិត្យយតាមដានិកិច្ចចដំំណើ�ើ រការស្ថាា ប័័និ

រច្ចន្ទាសមុ័និធ និិងយនិិការសទ្រមប័សទ្រមួលការង្គារ

៤. វឌ្ឍឍនិភាព និិង�មិទធ�ល�សេ�មចបានិក្តីុ�ងឆុ្នាំ � ២០២៤

៤.១ លទធ�លការងារ

- បានិដាក់ណើច្ចញ និិង�េពិវ�ាយដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ ២០២៤-២០២៨ និិងដែ�និការសកមាភាពិឆុា ំ ២០២៤ រប័ស់ 

គូ.ជ.�.ម.ក

- �បានិពិទ្រងឹង ណើលើកកមុស់ទ្រប័សិ�ធភាពិកុ�ងការអនិ�វត្យិការង្គាររប័ស់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ ដែដំលជាណើសន្ទាធិិការកុ�ង

ការដំឹកន្ទាសំទ្រមប័សទ្រមួលការអនិ�វត្យិការង្គារជារមួរប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក ណើដាយបានិ ណើផិ្ទាត្យជាសំខានិ់ណើលើ ការពិិនិិត្យយ

តាមដានិការអនិ�វត្យិដែ�និការការង្គារទ្រប័ចាឆុំា២ំ០២៤ រប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក, ការពិទ្រងឹងកិច្ចចសហការ ការទ្របាទ្រស័យ

ទាំក់�ងនិិងកិច្ចចសទ្រមប័សទ្រមួល ការណើលើកកមុស់ការពិិណើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល់ ការពិទ្រងឹងសមត្យាភាពិជំន្ទាញ ការ�េពិវ�ាយ 

និិងការណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំងជាណើដំើម 

�ំពិ័រ�ើ ៥



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- �ជាដែ�ុកមួយដៃនិការពិទ្រងឹង និិងការដែក�ទ្រមង់ស្ថាា ប័័និ ណើដំើមីើទ្រប័សិ�ធភាពិការង្គារ និិងដែ�ុកអភិិបាលកិច្ចច ទ្រសប័តាម

យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា� ដំំណាក់កាល�ើ១ រប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាលនិើត្យិកាល�ើ៧ ដៃនិរដំឋសភា គូ.ជ.�.ម.ក បានិ៖

√ ពិិនិិត្យយណើ�ើងវញិ និិងណើធិវើការវភិាគូម�ខង្គារ និិងរច្ចន្ទាសមុ័និធរប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក ណើដាយបានិពិិភាកាដៃ�ាកុ�ង 

កំ�ត្យ់ម�ខង្គារណើគាំល រមួ�និម�ខង្គារសុូល និិងម�ខង្គារជំន្ទាញ  

√ ណើលើកសំណើ�ើ ជូនិរាជរដាឋ ភិិបាល និិងបានិ��ួលការសណើទ្រមច្ចឯកភាពិជាណើគាំលការ�៍ណើលើការណើ�ាររច្ចន្ទាសមុ័និធ

ទ្រគូប័់ទ្រគូងឋប័និើយជើវម�ឌ លបឹ័ង�ណើនិលស្ថាប័ (ណើលខាធិិការដាឋ និឋប័និើយជើវម�ឌ លបឹ័ង�ណើនិលស្ថាប័ និិង

ណើលខាធិិការ) ដែដំលប័ច្ចច�ប័ីនិុជាអងគភាពិមួយ សាិត្យណើ�កុ�ងរច្ចន្ទាសមុ័និធទ្រគូប័់ទ្រគូងរប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក ណើ�កុ�ង

រច្ចន្ទាសមុ័និធទ្រគូប័់ទ្រគូងរប័ស់អាជាា ធិរ�ណើនិលស្ថាប័។ ប័ច្ចច�ប័ីនិុ អាជាា ធិរ�ណើនិលស្ថាប័បានិ និិងកំពិ�ងពិិនិិត្យយដែក�ទ្រមង់

ស្ថាា ប័័និ ដាក់ប័ញ្ចចូ លណើលខាធិិការដាឋ និឋប័និើយជើវម�ឌ លបឹ័ង�ណើនិលស្ថាប័ ណើ�កុ�ងរច្ចន្ទាសមុ័និធរប័ស់ខលួនិ

√ ណើរៀប័ច្ចំណើសច្ចកិើទ្រពាង៖ �ើ១)អនិ�ទ្រកឹត្យយ សិើពិើការដែកសទ្រមួលអនិ�ទ្រកឹត្យយណើលខ៩៧ អនិទ្រក.ប័ក ច្ច��ដៃ�ៃ�ើ២៨ 

ដែខមិ��ន្ទា ឆុា២ំ០១២ សិើពិើការណើរៀប័ច្ចំ និិងការទ្រប័ទ្រពិឹត្យិណើ�រប័ស់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ គូ.ជ.�.ម.ក និិង

�ើ២) ទ្រប័កាស សិើពិើការដែកសទ្រមួលការណើរៀប័ច្ចំ និិងការទ្រប័ទ្រពិឹត្យិណើ�រប័ស់ប័ណិាន្ទាយកដាឋ និ ណើទ្រកាមឱ្យវា�

អគូគណើលខាធិិការដាឋ និគូ.ជ.�.ម.ក ។

�ំពិ័រ�ើ ៦



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- ពិទ្រងឹងការទ្រគូប័់ទ្រគូងមញ្ជ្រានិិើរាជការ និិងមញ្ជ្រានិិើជាប័់កិច្ចចសនិោ 

សរ�ប័ ៥១រូប័និិងបានិណើលើកសំណើ�ើ អំពិើត្យទ្រមូវការឧប័ករ�៍

ស�ា រៈ ណើដំើមីើពិទ្រងឹងទ្រប័ពិ័និធទ្រគូប័់ទ្រគូងវត្យិ�និ និិងស្ថាា និភាពិ

មញ្ជ្រានិិើរាជការស�ើវលិ និិងមញ្ជ្រានិិើជាប័់កិច្ចចសនិោ

- ពិិនិិត្យយវឌ័ឍនិភាពិការង្គារ ដៃនិការអនិ�វតិ្យដែ�និការការង្គារកុ�ង

ឆុា ំ២០២៤ ជាទ្រប័ចាតំាមរយៈកិច្ចចទ្រប័ជ�ទំ្រប័ចាដំែខ ទ្រត្យើ�ស ឆ្ល�ស 

និងិរបាយការ�៍ និិងការណើរៀប័ច្ចដំែ�និការសកមាភាពិ ឆុា២ំ០២៥

- បានិដំំណើ�ើ រការណើរៀប័ច្ចំកិច្ចចទ្រប័ជ�ំស�សភាពិ គូ.ជ.�.ម.ក 

ឆុា២ំ០២៤ ណើលើកដំំបូ័ងកុ�ងអា�ត្យិិរាជរដាឋ ភិិបាលនិើត្យិកាល

�ើ៧ ដៃនិរដំឋសភា សិើពិើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ និិងសមិ�ធ�ល

ការង្គារកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ  MRC កុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការណើទ្រប័ើទ្របាស់ ការអភិិវឌ័ឍ និិងការអភិិរកេធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិ

ពាក់ពិ័និធដំដៃ�ណើ�ៀត្យ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

- ��បានិ�ិល់ណើសច្ចកិើសណើងុប័ សិើពិើសមិ�ធ�លការង្គាររប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក កុ�ងឆុា�ំើ១ ដៃនិអា�តិិ្យរាជរដាឋ ភិិបាល

និើត្យិកាល�ើ៧ ដៃនិរដំឋសភា ជាដែ�ុកមួយដៃនិរបាយការ�៍រមួរប័ស់ទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម រាយការ�៍ជូនិ

រាជរដាឋ ភិិបាល 

- បានិ�ិល់ធាត្យ�ចូ្ចល សទ្រ�ប័់ការណើរៀប័ច្ចំដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍ជាតិ្យ (�.យ.អ.ជ) ឆុា ំ២០២៤-២០២៨ និិង

សទ្រ�ប័់របាយការ�៍ទ្រត្យួត្យពិិនិិត្យយថុាៈក់ជាតិ្យ ណើដាយសា័ទ្រគូចិ្ចត្យិឆុា ំ ២០២៤ ដៃនិការសណើទ្រមច្ចបានិណើគាំលណើ�អភិិវឌ័ឍនិ៍

ណើដាយច្ចើរភាពិកមុ�ជា ឆុា ំ២០១៦-២០៣០

- បានិពិទ្រងឹង�ំន្ទាក់�ំនិង និិងកិច្ចចសហការការង្គារកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ជាតិ្យ ណើដាយបានិណើលើកកមុស់ការពិិណើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល់ 

និិងការចូ្ចលរមួតាមវសិ័យណើលើដែ�ុកធិនិធានិ�ឹក ការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ ភាពិរាងំសៃួត្យ ការដែទ្រប័ទ្រប័ួលអាកាសធាត្យ� 

ជល�ល ប័រសិ្ថាា និ កសិកមា ន្ទាវាច្ចរ�៍ និិងដែ�ុកណើយនិឌ័័រជាណើដំើម បានិកានិ់ដែត្យ�ូលំ�ូលាយ។ ទ្រពិឹត្យិិការ�៍ថុាៈក់ជាតិ្យ 

ជាសិកុាស្ថាលា កិច្ចចទ្រប័ជ�ំណើវ�ិកា វគូគប័�ិ� �ប័ណិាល និិង�សេនិកិច្ចចសិកា ដែដំល គូ.ជ.�.ម.ក បានិណើរៀប័ច្ចំ និិង�និ

- បានិចូ្ចលរមួសហការ កុ�ងការណើរៀប័ចំ្ចទ្រប័កប័ណើដាយណើជាគូជ័យ សនុិបិាត្យបូ័កសរ�ប័ល�ធ�លការង្គារទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក 

និងិឧត្យ�និយិម គូ�ៈក�ា ធិិការជាត្យ�ិណើនិលណើមគូងគកមុ�ជា អាជាា ធិរ�ណើនិលស្ថាប័ ឆុា២ំ០២៣ និិង�ិសណើ�អនិ�វតិ្យ ឆុា២ំ០២៤ 

�ំពិ័រ�ើ ៧



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

មញ្ជ្រានិិើដៃនិទ្រកសួង ស្ថាា ប័័និ និិងភាគូើ

ពាក់ពិ័និធន្ទាន្ទាបានិចូ្ចលរមួ គូឺ�និ

ច្ចំនិួនិ ១៥៩ ទ្រពឹិត្យិិការ�៍

- បានិពិទ្រងឹង�ំន្ទាក់�ំនិង និិង

កិច្ចចសហការការង្គារកុ� ងកទ្រមិត្យ

ត្យំប័ន់ិ ណើដាយបានិណើលើកកមុស់

ការចូ្ចលរួមរប័ស់កមុ�ជា កុ�ង

ការពិិ ណើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល់តាមវសិ័យ

និិងដែ�ុកកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ការង្គារ MRC ឈរណើលើស្ថាា រត្យើណើមគូងគ កុ�ងការអនិ�វត្យិ ការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិ ការណើរៀប័ច្ចំដែ�និការ 

គូណើទ្រ�ង ទ្រពិមទាំងំណើគាំលការ�៍និិងឧប័ករ�៍ប័ណើច្ចចក�សសទ្រ�ប័់គាំទំ្រ� និិងមណើទ្រប័ើដំល់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍ

ទ្រប័កប័ណើដាយទ្រប័សិ�ធភាពិ និិងណើដាយច្ចើរភាពិ ណើលើដែ�ុកធិនិធានិ�ឹក ការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ ភាពិរាងំសៃួត្យ ការដែទ្រប័ទ្រប័ួល

អាកាសធាត្យ� ជល�ល ប័រសិ្ថាា និ កសិកមា ន្ទាវាច្ចរ�៍ និិងដែ�ុកណើយនិឌ័័រជាណើដំើម ក៏ដូំច្ចជាណើដំើមីើណើលើកកមុស់ទ្រប័សិ�ធភាពិ

ដៃនិកិច្ចចដំំណើ�ើ រណើលខាធិិការដាឋ និ MRC និិងកិច្ចចសទ្រមប័ការង្គាររវាងថុាៈក់ជាតិ្យ និិងថុាៈក់ត្យំប័និ់។ ទ្រពិឹត្យិិការ�៍ថុាៈក់ត្យំប័និ់ 

ជាសិកុាស្ថាលា កិច្ចចទ្រប័ជ�ំ ណើវ�ិកា 

វគូគប័�ិ� �ប័ណិាល និិង�សេនិកិច្ចច

សិកា ដែដំល�និមញ្ជ្រានិិើកមុ�ជា ពិើ

ទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និ និិងភាគូើពាក់ពិ័និធ

ណើ�េងណើ�ៀត្យ បានិចូ្ចលរមួ គូឺ�និ

ច្ចំនិួនិ ១២៧ ទ្រពឹិត្យិិការ�៍ 

- ជនំ្ទាញការជាត្យចិ្ចនំិនួិ ១១ របូ័ ទ្រត្យវូ

បានិណើទ្រជើសណើរ ើស ណើដំើមីើជយួដំល់កិច្ចចការត្យបំ័ន់ិណើលើដែ�កុ៖ ការទ្រគូប់័ទ្រគូង�ើជទ្រ�ល ការណើរៀប័ច្ចណំើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាសំទ្រ�ប័់

ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងណើទ្រប័ើទ្របាស់�ឹកណើទ្រកាមណើដាយច្ចើរភាពិសទ្រ�ប័់ដែ�ុកកសិកមា ការណើរៀប័ច្ចំដែ�និការប័�ណើរសកមាថុាៈក់ត្យបំ័និ់ 

ការអនិ�វតិ្យដែ�និការច្ចងអ�ល�ិសថុាៈកជ់ាត្យ ិ ការវាយត្យដៃមលដែ�កុណើយនិឌ័័រ និងិភាពិង្គាយរងណើទ្រគាំ� ការណើរៀប័ចំ្ចណើសៀវណើ�

ស�វត្យាិភាពិសទ្រ�ប់័ការដំឹកជញ្ចាូ និ�ំនិិញណើទ្រគាំ�ថុាៈក់កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម ការសិការមួគុាំសិើពិើប័ដែទ្រមប័ទ្រមលួដែ�កុ

ជល�លកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង ការណើរៀប័ច្ចទំ្រប័ពិន័ិធពិត័្យ�៌និថុាៈក់ជាត្យជិាណើដំើម ។
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សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

កុ�ងកិច្ចចខិត្យខំទ្រប័ឹងដែទ្រប័ងពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ កុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ជាតិ្យ ណើ�វភាគូើ ត្យំប័ន់ិ និិងអនិិរជាតិ្យ និិង

ភាពិជាដៃដំគូូណើ�េងណើ�ៀត្យ ណើដំើមីើរួមគុាំណើដា�ទ្រស្ថាយប័�ា ទ្រប័ឈម ណើលើកកមុស់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយ

ច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិល ណើដាយប័ំណើពិញបានិតាមត្យទ្រមូវការ និិងរកាបានិនូិវត្យ�លយភាពិ គូ.ជ.�.ម.ក បានិអនិ�វតិ្យកិច្ចចការ និិង

សណើទ្រមច្ចបានិល�ធ�លការង្គារសំខានិ់ៗ ដូំច្ច�និខលឹមស្ថារសណើងុប័ខាងណើទ្រកាម៖

ខ. ការពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការត្យំប័ន់ិ និិងភាពិជាដៃដំគូូខ. ការពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការត្យំប័ន់ិ និិងភាពិជាដៃដំគូូ

ខ.១. កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ  MRC ខ.១. កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ  MRC 

- កុ�ងចំ្ចណើណាមទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកកុ�ងចំ្ចណើណាមទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក

√ ស�ជកិទ្រកះមទ្រប័កឹា MRC ត្យណំាងកមុ�ជា គូ ឺ ឯក្តីឧតីិម សេ� សេ�ដ្ឋាា  រដំឋមញ្ជ្រានិិើទ្រកសងួធិនិធានិ�ឹក 

និិងឧត្យ�និិយម និិងជាទ្រប័ធានិ គូ.ជ.�.ម.ក រួមនឹិងស�ជិកទ្រកះមទ្របឹ័កា MRC ត្យំណាងទ្រប័ណើ�ស

ជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ បានិជួប័ទ្រប័ជ�ំកុ�ងកិច្ចចទ្រប័ជ�ំទ្រកះមទ្រប័ឹកា MRC ទ្រប័ចាឆុំាណំើលើក�ើ៣១ ណើ�ច្ច�ងដែខវចិ្ចិិកា 

ឆុា២ំ០២៤ ណើ�ឡាវជាទ្រប័ណើ�ស�ច ស់�ា�កុ�ងន្ទាមជាទ្រប័ធានិទ្រកះមទ្របឹ័កា MRC សទ្រ�ប័់ឆុា២ំ០២៤ ណើដំើមីើ

រមួគុាំពិិនិិត្យយណើ�ើងវញិនូិវ កិច្ចចខិត្យខំទ្របឹ័ងដែទ្រប័ង និិងវឌ័ឍនិភាពិការង្គាររប័ស់ MRC កុ�ងឆុា២ំ០២៤ និិងណើដំើមីើ

ប័និិណើធិវើការផ្ទាល ស់ប័ិូរ�សេនិៈគុាំ សិើពិើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការត្យំប័និ់សទ្រ�ប័់ការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ

កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

√ ការរមួគុាំពិិនិិត្យយណើ�ើងវញិនូិវកិច្ចចខិត្យខំទ្របឹ័ងដែទ្រប័ង និិងវឌ័ឍនិភាពិការង្គាររប័ស់ MRC កុ�ងឆុា២ំ០២៤ ក៏

ទ្រត្យូវបានិពិិនិិត្យយតាមដានិណើដាយកមុ�ជា រមួសហការជាមួយទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ កុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ

យនិិការគូ�ៈក�ា ធិិការរមួ MRC តាមរយៈកិច្ចចទ្រប័ជ�ំ

ទ្រប័ចាឆុំាដំែដំលបានិណើរៀប័ច្ចំណើធិវើច្ចំនិួនិ ២ណើលើក គូឺ

គូ�ៈក�ា ធិិការរមួ MRC ណើលើក�ើ៥៧ និិងណើលើក�ើ៥៨ 

√ កមុ�ជា និិងទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ បានិ៖

¤ ចូ្ច ល រួ ម កុ� ង ដំំ ណើ�ើ រ កា រ ណើទ្រជើ ស ណើរ ើស ន្ទា យ ក

ទ្រប័ត្យិប័ត្យិិដៃនិណើលខាធិិការដាឋ និ MRC ណើដាយបានិ
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សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

�ិល់ការឯកភាពិសណើទ្រមច្ចដែត្យងតាងំណើលាកទ្រសើ Busadee Santipitaks ជនិជាតិ្យដៃ� ជាន្ទាយក

ទ្រប័ត្យិប័ត្យិិដៃនិណើលខាធិិការដាឋ និ MRC សទ្រ�ប័់អា�ត្យិិការង្គាររយៈណើពិល ៣ឆុា ំ(២០២៥-២០២៧) 

ដែដំលនឹិងចាប័់ណើ�ិើមការង្គារពិើដៃ�ៃ�ើ១៧ ដែខមករា ឆុា២ំ០២៥ ត្យណើ�

¤ រមួសហការគុាំប័និិពិទ្រងឹងទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិកិច្ចចដំំណើ�ើ រការទ្រកប័ខ�ឌ ស្ថាា ប័័និ MRC និិងការទ្រគូប័់ទ្រគូង

អាង�ណើនិល និិងធិនិធានិកុ�ងអាង ណើដាយបានិ�ិល់ការគាំទំ្រ� ការអនិ�ម័ត្យ ឯកភាពិណើលើសំណើ�ើ  ដែ�និការ 

និិងការប័ញ្ចច ប័់ការណើរៀប័ច្ចំឯកស្ថារការង្គារសំខានិ់ៗមួយច្ចំនិួនិរប័ស់ MRC ដែដំលរមួ�និជាអា�៍៖

° ការប័និិ�ិល់ការគាំទំ្រ�កចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការត្យបំ័ន់ិ ណើដាយកមុ�ជា បានិប័ង់វភិាគូទាំនិទ្រប័ចាឆុំា ំ

២០២៤ បានិទាំន់ិណើពិលណើវលាជូនិ MRC តាមការសណើទ្រមច្ចឯកភាពិរប័ស់រាជរដាឋ ភិបិាលកមុ�ជា 

តាមរយៈសជ� ណើលខ ១៣០៧ ច្ច��ដៃ�ៃ�ើ១៩ ដែខធូុិ ឆុា២ំ០១៧ រប័សរ់ាជរដាឋ ភិបិាលកមុ�ជា 

° ដែ�និការការង្គារពិហ�ឆុា ំ២០២៥-២០២៦ រប័ស់ MRC

° ឯកស្ថារ�សេនិទាំនិអំពិើណើពិលណើវលាសទ្រ�ប័់ណើរៀប័ច្ចំកិច្ចចទ្រប័ជ�ំកំពូិល MRC

° ការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិប័ដែនិាម ណើសៀវណើ�ដែ�ន្ទាដំែ�ុកល�ធកមា, ដែ�កុធិនិធានិមនិ�សេ និិងដែ�កុរដំឋបាល

រប័ស ់MRC ណើដំើមីើពិទ្រងឹងប័ដែនិាមដំល់កចិ្ចចដំំណើ�ើ រការ និងិការទ្រគូប់័ទ្រគូងណើ�ណើលខាធិិការដាឋ និ MRC 

° ការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិវធិានិដៃ�ាកុ�ងរប័ស់គូ�ៈក�ា ធិិការសវនិកមា MRC 

° ការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាបំ័ណើច្ចចកណើ�ស ណើដំើមីើអនិ�វតិ្យនិើត្យវិធិិើសិើពិើការជូនិដំំ�ឹង

ការពិិណើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល់ជាម�និ និិងការទ្រពិមណើទ្រពិៀង

° ការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាបំ័ណើច្ចចកណើ�ស សិើពិើភាពិ��កដាក់�ិនិុនិ័យ និិង

ការទ្រគូប័់ទ្រគូងទ្រប័ពិ័និធពិ័ត្យ៌�និ  MRC

° ការណើរៀប័ច្ចំណើគាំលការ�៍ប័និា� នឹំិងភាពិរាងំសៃួត្យ និិងការណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរណើ�ើងនូិវមជឈម�ឌ ល

ទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ និិងភាពិរាងំសៃួត្យថុាៈក់ត្យំប័និ់

° ការណើរៀប័ច្ចំណើគាំលការ�៍ប័ណើច្ចចកណើ�ស សិើពិើការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងណើទ្រប័ើទ្របាស់�ឹកណើទ្រកាមដំើ

ទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ សទ្រ�ប័់វសិ័យកសិកមា

° លកុនិិិកៈការង្គារ ដៃនិទ្រកះមជំន្ទាញការរមួ MRC-LMC ដែ�ុក�ិនិុនិ័យ ម�ូដែដំល និិងការពិោករ 

° ការស្ថាកលីងណើទ្រប័ើទ្របាសមូ់លនិិធិណិើមគូងគ សទ្រ�ប់័ការទ្រគូប័ទ់្រគូងទ្រប័ព័ិនិធណើអកូ�ូស�ើកុ�ងតំ្យប័ន់ិណើមគូងគ

° ការណើរៀប័ច្ចំអនិ�វតិ្យគូណើទ្រ�ងណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរការទ្រគូប័់ទ្រគូងជល�លឆ្លលងដែដំនិ កុ�ងអាង�ណើនិល

ណើមគូងគណើទ្រកាម ដែដំលគាំទំ្រ�ណើដាយមូលនិិធិិប័រសិ្ថាា និសកល 

° ការប័ញ្ចចប័់គូណើទ្រ�ងទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ និិងភាពិរាងំសៃួត្យកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម និិង

ការណើរៀប័ច្ចំប័និិសទ្រ�ប័់ដំំណាក់កាល�ើ៣

° យនិិការដៃនិការដែច្ចករដំែលកព័ិត៌្យ�និ និិង�ិនុិន័ិយ សទ្រ�ប័់ទ្រប័ត្យិប័តិិ្យការ�ំនិប់័វារ ើអគូគិសនិើ

�ំពិ័រ�ើ ១០



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ច្ចំនិួនិ ១៣ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគកុ�ងច្ចំណើណាមទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក ណើដាយកុ�ងណើន្ទា� ណើ�កមុ�ជា 

�និ ១ គូណើទ្រ�ង គឺូ�ំនិប័់វារ ើអគូគិសនិើណើសស្ថានិណើទ្រកាម ២ 

° របាយការ�៍ពិើការណើរៀប័ច្ចំដែ�និការប័�ណើរសកមាត្យំប័ន់ិ រួមទាំំងការណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរណើ�ើងនូិវ

ទ្រកប័ខ�ឌ គាំទំ្រ�ការណើធិវើណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចចិ្ចត្យិ 

° របាយការ�៍ដៃនិការប័ញ្ចច ប័់ណើលើការស្ថាកលីងអនិ� វតិ្យណើដាយសា័ទ្រគូច្ចិតិ្យនូិវណើគាំលការ�៍

វាយត្យដៃមលណើហត្យ�ប័��ពាលប់័រសិ្ថាា និឆ្លលងដែដំនិសទ្រ�ប់័គូណើទ្រ�ង�នំិប់័វារ ើអគូគសិនិើណើសក�ង A រប័ស់ឡាវ 

√ ណើដាយអាង�ណើនិលណើមគូងគភាគូខាងណើទ្រកាម 

កុ�ងរដូំវវសាឆុា២ំ០២៤ ណើ�ណើដំើម

ដែខក�ា  បានិ��ួលរងឥ�ធិពិលពិយ��

�ើហវ�ង Yagi ប័ងើឱ្យយ�និ�ឹកជំនិន់ិ

កុ� ង ប័ ណិា ទ្រប័ ណើ� ស តា ម ដំ ង ណើម គូ ងគ 

ជាពិណិើសសណើ�កុ�ងទ្រប័ណើ�សឡាវ ដៃ� និិង

ណើវៀត្យណាម, ឯក្តីឧតីិម សេ� សេ�ដ្ឋាា  

រដំឋមញ្ជ្រានិិើទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម និិងជាទ្រប័ធានិ គូ.ជ.�.ម.ក កុ�ងន្ទាមតំ្យណាងកមុ�ជា បានិ

ណើ�ាើលិខិត្យ�លូ វការជូនិណើ�ស�ភាគូើដៃនិទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ ចូ្ចលរមួរដំែលក��កុទ្រប័កប័ណើដាយ

ស�និចិ្ចត្យិដ៏ំទ្រជាលណើទ្រ�ប័ំ��ត្យ និិងច្ចំណើពា�ការ បាត្យ់ប័ង់ជើវតិ្យជាណើទ្រច្ចើនិ និិងបានិណើធិវើឱ្យយប័��ពាល់ និិងប័ំ�លិច្ច

ប័ំផ្ទាល ញធិៃនិ់ធិៃរដំល់ទ្រ�ពិយសមីត្យិិទ្រប័ជាជនិ សងគម និិងណើហដាឋ រច្ចន្ទាសមុ័និធ ដែដំលបានិជួប័ទ្រប័��ណើដាយស្ថារដែត្យ

ពិយ���ើហវ�ង Yagi ។ ណើនិ� បានិប័ង្គាា ញអំពិើការយកច្ចិត្យិ��កដាក់ និិងជាកាយវកិារទ្រប័កប័ណើដាយកិច្ចចសហការ 

រប័ស់កមុ�ជា កុ�ងទ្រគាំដែដំលទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក ជួប័ការលំបាកណើដាយណើទ្រគាំ��ឹកជំនិនិ់ណើមគូងគ។

√ ណើដំើមីើពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការត្យំប័ន់ិ និិងទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិការណើធិវើការរួមគុាំកុ�ងចំ្ចណើណាមទ្រប័ណើ�ស

ជាស�ជកិ, ណើលខាធិិការដាឋ និ MRC 

កប៏ានិណើរៀប័ចំ្ចដំំណើ�ើ រ�សេនិកិច្ចចសិកា

សទ្រ�ប័ទ់្រប័ណើ�សជាស�ជិក ណើ�កាន់ិ៖ 

(�ើ១) �ើតាងំគូណើទ្រ�ងវារ ើអគូគសិនិើ 

ដំនិស្ថាហ�ង និិងគូណើទ្រ�ងវារ ើអគូគិសនិើ

ស្ថា�� បូ័រ ើ ដែដំលរប័ស់ឡាវ ណើ�ណើលើដំង�ណើនិលណើមដៃនិ�ណើនិលណើមគូងគ (�ើ២) គូណើទ្រ�ងវារ ើអគូគិសនិើ Itaipu” 

ណើ�ទ្រប័ណើ�សណើទ្រប័ហេ� ើល និិង (�ើ៣) គូ�ៈកមាការ�ណើនិលមើស�ើស�ើពិើ សហរដំឋអាណើមរកិ

�ំពិ័រ�ើ ១១



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- ជាមួយទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូសនិាន្ទា (ចិ្ចនិ និិងមើ�� ន់ិ�� )ជាមួយទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូសនិាន្ទា (ចិ្ចនិ និិងមើ�� ន់ិ�� )

√ កមុ�ជា រមួជាមួយទ្រប័ណើ�សជា 

ស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ ក៏ដូំច្ចជា

ជាមយួណើលខាធិកិារដាឋ និ MRC បានិ

យកច្ចិតិ្យ��កដាក់ខុស់ជាទ្រប័ចាកំុ�ង 

ការប័និិពិទ្រងឹងកចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ 

ជាមួយដៃដំគូូសនិាន្ទា (ចិ្ចនិ និិង

មើ�� និ់�� ) ជាពិិណើសសការផ្ទាល ស់

ប័ិូរ និិងដែច្ចករដំែលកពិ័ត្យ៌�និគុាំអំពិើ

ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង និិងការអនិ�វត្យិដែ�និការនិិងសកមាភាពិរមួគុាំ

√ កមុ�ជា និិងទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ បានិជួប័ពិិភាកាគុាំជាមួយដៃដំគូូសនិាន្ទា (ច្ចិនិ និិង

មើ�� និ់�� ) ណើ�កុ�ង កិច្ចចទ្រប័ជ�ំជាមួយដៃដំគូូសនិាន្ទា  ណើលើក�ើ២៨ ណើដាយបានិរមួគុាំ ពិិនិិត្យយវឌ័ឍនិភាពិដៃនិ

កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការររវាងMRC ជាមួយដៃដំគូូសនិាន្ទា (ចិ្ចនិ និិងមើ�� និ់�� ) ណើលើការដែច្ចករដំែលកពិ័ត៌្យ�និ

ពាក់ពិ័និធនឹិងការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក ភាគូខាងណើលើអាង�ណើនិលណើមគូងគ វឌ័ឍនិភាពិដៃនិ

ការអនិ�វត្យអិនិ�ស្ថាសនិ៍សិការមួគុាំណើលើការដែទ្រប័ទ្រប័ួលរប័ប័ជលស្ថាញ្ជ្រាសិ ដៃនិអាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង និិង

យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័និា�  ំវឌ័ឍនិភាពិដៃនិការណើរៀប័ច្ចំដែ�និការប័�ណើរសកមាត្យំប័និ់, ការណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរណើ�ើងទ្រកប័ខ�ឌ គាំទំ្រ�

ណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចចិ្ចត្យិ និិងយនិិការ�ំន្ទាក់�ំនិង

សទ្រ�ប័់ការដែច្ចករដំែលក�ិនុិន័ិយ និិងព័ិត៌្យ�និ

ស ទ្រ� ប់័ ទ្រប័ តិ្យ ប័ តិិ្យ កា រ �ំ និ ប់័ វា រ ើអ គូគិ ស និើ 

វឌ័ឍនិភាពិដៃនិកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យការធិនិធានិ�ឹក

ឡានិឆាង-ណើមគូងគ និិងការ�ិល់ព័ិត៌្យ�និសិើ

ពិើលកុខ�ឌ ជលស្ថាញ្ជ្រាសិ និិងប័រសិ្ថាា និ កុ�ង

អាង�ណើនិលណើមគូងគកុ� ងអំ��ងដែខមករា-សើហា 

ឆុា២ំ០២៤

�ំពិ័រ�ើ ១២



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ជារមួ ណើ�កុ�ងជំនិបួ័ទ្រប័ចាឆុំា ំ និិងការពិនិិតិ្យយវឌ័ឍនិភាពិដៃនិកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការជាមយួដៃដំគូូសនិាន្ទា, កមុ�ជា កដូ៏ំច្ចជាទ្រប័ណើ�ស

ជាស�ជកិណើ�េងណើ�ៀត្យ បានិវាយត្យដៃមលខុស់ដៃនិកចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការរវាង MRC និងិទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូសន្ទាា  ដែដំលសណើទ្រមច្ចបានិន្ទាណើពិល

កនិលងមក និិងបានិណើសុើឱ្យយខតិ្យខំពិទ្រងឹង និិងណើធិវើឱ្យយកានិដ់ែត្យទ្រប័ណើសើរដែ�មណើ�ៀត្យ ជាពិិណើសសការដែច្ចករដំែលករវាងគុាំនឹិងគុាំនូិវ�ិនុិន័ិយ និងិ

ពិត៌័្យ�និ ណើដំើមីើទ្រ�ទ្រ�ងដ់ំល់កចិ្ចចខិត្យខំទ្រប័ងឹដែទ្រប័ងរមួគុាំ សណំើ�ណើធិវើឱ្យយការណើរៀប័ច្ចដំែ�និការ និិងការទ្រគូប័ទ់្រគូងអាង�ណើនិល និិងធិនិធានិកុ�ងអាង 

បានិកាន់ិដែត្យទ្រប័ណើសើរ �និទ្រប័សិ�ធភាពិ រមួទាំងំការណើដា�ទ្រស្ថាយប័�ា ទ្រប័ឈមដែដំលបានិនិិងកំពិ�ងណើកើត្យ�និកុ�ងអាងន្ទាណើពិលប័ច្ចច�ប័ីនុិ 

និងិណើ�អន្ទាគូត្យ កុ�ងប័របិ័�អាកាសធាត្យ�ដែទ្រប័ទ្របួ័លឥត្យឈប់័ឈរ។ ច្ចដំែ�កឯដៃដំគូូសនិាន្ទា, កដ៏ែត្យងបានិអប័អរស្ថា�រចំ្ចណើពា�ការខតិ្យខំ

ទ្រប័ងឹដែទ្រប័ងរប័ស់ MRC និិងចំ្ចណើពា�វឌ័ឍនិភាពិការង្គារ និងិសម�ិធ�លដែដំលសណើទ្រមច្ចបានិ និិងបានិណើបិ័ជាា ប័និិពិទ្រងឹងកិច្ចចសហការជាមួយ 

MRC ណើលើការដែច្ចករដំែលកព័ិត្យ�៌និ និិងការសកិារមួគុាំណើលើប័ដែទ្រមប័ទ្រមួលរប័ប័ជលស្ថាញ្ជ្រាសិ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង។

- ជាមួយទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍ជាមួយទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍

√ កមុ�ជា រមួជាមួយទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក

ណើ�េងណើ�ៀត្យ បានិជួប័ពិិភាកាគុាំជាមយួ

ទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍន៍ិ ណើ�កុ�ងណើវ�ិកា

ទ្រប័ចាឆុំារំមួ�និ៖ �ើ១) កចិ្ចចទ្រប័ជ�ពំិណិើទ្រគាំ�

ណើ�ប័លជ់ាមយួដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍន៍ិ ណើលើក

�ើ២៩ �ើ២) កចិ្ចចទ្រប័ជ�ពំិណិើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល់

ណើទ្រ��លូវការជាមួយទ្រប័ណើ�សដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍ 

ណើលើក�ើ១២ និិង�ើ៣) កចិ្ចចទ្រប័ជ�ពំាកព់ិន័ិធ

សំខានិ់ ណើ�េង ណើ�ៀត្យ ដូំច្ចជាការ ពិិនិិត្យយ

វា យ ត្យ ដៃមល ពា ក់ ក ណិា ល អា � តិិ្យ ដៃនិ

ការអនិ�វតិ្យ ដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ ២០២១-

២០២៥ ការណើរៀប័ច្ចដំែ�និការការង្គារពិហ�

ឆុា២ំ០២៥-២០២៦ ជាណើដំើម។ ជារមួ៖

√ ទ្រកះមការង្គារកមុ�ជា បានិ�ិល់កចិ្ចចសហការ និិងការចូ្ចលរមួកុ�ងការពិនិិតិ្យយ និិងពិិភាកា ណើលើការអនិ�វតិ្យ

ការសកិារមួគុាំ សិើពិើការដែទ្រប័ទ្រប័លួស្ថាា និភាពិជលស្ថាញ្ជ្រាសិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង និិងយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័និា�  ំ

ដែដំលប័ច្ចច�ប័ីនុិសាតិ្យកុ�ងដំំណាក់កាល�ើ២ 

√ ទ្រកះមការង្គារកមុ�ជា ក៏បានិសទ្រមប័សទ្រមួល និិងចូ្ចលរមួដំំណើ�ើ រអណើងើត្យរមួគុាំណើលើក�ើ២ ដែដំលជាដែ�ុកមួយដៃនិ 

សិការមួគុាំ សិើពិើការដែទ្រប័ទ្រប័លួ ស្ថាា និភាពិជលស្ថាញ្ជ្រាសិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង និិងយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័និា�  ំ

ណើ�កានិ់ត្យំប័និ់កំពិង់ភិល�ក បឹ័ង�ណើនិលស្ថាប័ ទ្រប័ណើ�សកមុ�ជា និិងដំើស�ិរណើមគូងគ ទ្រប័ណើ�សណើវៀត្យណាម

�ំពិ័រ�ើ ១៣



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- ទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក និិងដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍ បានិណើបិ័ជាា រួមគុាំប័និិពិទ្រងឹងភាពិជាដៃដំគូូ និិងកិច្ចចខិត្យខំទ្រប័ឹងដែទ្រប័ង

រួមគុាំ កុ�ងស្ថាា រត្យើដៃនិកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការឱ្យយបានិកាន់ិដែត្យរងឹ� ំ និិងទ្រប័ណើសើរដែ�មណើ�ៀត្យ ណើដំើមីើរួមគុាំ

ណើដា�ទ្រស្ថាយប័�ា ទ្រប័ឈមដែដំលបានិនិិងកំពិ�ងណើកើត្យ�និកុ�ងអាង ឱ្យយ�និទ្រប័សិ�ធភាពិ ណើដំើមីើអាង�ណើនិល

ណើមគូងគ �និសនិិិស�ខ�ឹក និិងណើដាយច្ចើរភាពិ សទ្រ�ប័់ណើពិលប័ច្ចច�ប័ីនុិ និិងណើ�អន្ទាគូត្យ ។

គូ.ជ.�.ម.ក បានិចូ្ចលរមួ ពិទ្រងឹង និិង�ិល់កិច្ចចសហការសទ្រ�ប័់យនិិការកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការពាក់ពិ័និធនឹិងណើមគូងគ 

និិងដៃដំគូូសហការណើ�េងណើ�ៀត្យ ដែដំល�និសកមាភាពិ និិងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ បានិអនិ�វត្យិដូំច្ចខាងណើទ្រកាម៖  

- បានិ��ួលអនិ�វតិ្យគូណើទ្រ�ង�ាើណើទ្រកាមមូលនិិធិពិិណិើសស ដៃនិ

កចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-ឡានិឆាង ឆុា២ំ០២៤ 

សិើពិើការទ្រគូប់័ទ្រគូងហានិិភិ័យ�ឹកជំនិន់ិសទ្រ�ប័់

ការអភិិវឌ័ឍកសិកមា ដែ�អកណើលើ�លប័��ពាល់ពិើ

ការដែទ្រប័ទ្របួ័លអាកាសធាត្យ�ណើ�សាឹងដែសនិដែដំលជា

ដៃដំដៃនិប័ឹង�ណើនិលស្ថាប័ 

- បានិ និិងកំពិ�ងប័និិអនិ�វតិ្យគូណើទ្រ�ង ណើទ្រកាមមូលនិើធិិ

ពិណិើសសដៃនិកិច្ចចសហ-ទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-ឡានិឆាង រមួ�និ៖ (�ើ១) ”ការទ្រគូប់័ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិន័ិធ

ឆ្លលងដែដំនិ ណើដាយ�និការចូ្ចលរមួពិើសហគូមន៍ិ ណើ�ត្យបំ័ន់ិទ្រពំិដែដំនិដំើស�ិ�ណើនិលណើមគូងគកមុ�ជា-ណើវៀត្យណាម និិង�េពិវ�ាយ

ប័�ពិិណើស្ថាធិនិ�៍�ួលបានិណើ�តំ្យប័ន់ិទ្រពំិដែដំនិកមុ�ជា ឡាវ” (�ើ២) ”ការទ្រតួ្យត្យពិនិិតិ្យយគូ��ភាពិ�ឹក និិងការវាយត្យដៃមល

�កឹជំនិន់ិ និិងណើទ្រគាំ�រាងំសៃួត្យណើ�តាមដំង�ណើនិលណើមគូងគកុ�ងទ្រប័ណើ�សកមុ�ជា និិងការប័ណើងើើត្យមជឈម�ឌ លពិត័្យ�៌និ” និិង 

ខ.២. កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើទ្រកាមយនិិការកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការពាក់ពិ័និធនិឹងណើមគូងគ និិងដៃដំគូូណើ�េងណើ�ៀត្យខ.២. កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើទ្រកាមយនិិការកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការពាក់ពិ័និធនិឹងណើមគូងគ និិងដៃដំគូូណើ�េងណើ�ៀត្យ

ខ.២.១. ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-ឡានិឆាងខ.២.១. ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-ឡានិឆាង

° ទ្រប័ណើ�សជាស�ជកិ MRC បានិដែ�លងអំ�រគូ��

�� ងណើទ្រជៀលណើទ្រ� និិងវាយត្យដៃមលខុស់ច្ចំណើពា�ដៃដំគូូ

អភិិវឌ័ឍនិ ៍ ដែដំលបានិប័និិគាំទំ្រ�ទាំងំដែ�កុហរិញ្ចាវត្យា� និិង

ប័ណើច្ចចកណើ�ស ដែដំលបានិ�ិល់ល�ធភាពិដំល់ MRC អាច្ច

អនិ�វតិ្យកចិ្ចចការជាអា�ិភាពិរប័ស់ខលួនិ ទ្រប័កប័ណើដាយ

ទ្រប័សិ�ធភាពិ ណើឆុា�ណើ�សណើទ្រមច្ចបានិនូិវណើគាំលណើ�

អភិិវឌ័ឍនិទ៍្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

° ដៃដំគូូអភិិវឌ័ឍនិ៍ បានិវាយត្យដៃមលខុស់ច្ចំណើពា�សមិ�ធ�លការង្គារដែដំល MRC បានិអនិ�វត្យិ និិងសណើទ្រមច្ចបានិ និិង ដៃដំគូូ

អភិិវឌ័ឍនិ៍ បានិអ�អាងស្ថារជា�ាើ នូិវការណើប័ិជាា ច្ចិត្យិរប័ស់ខលួនិ ណើដំើមីើប័និិគាំទំ្រ�ដំល់ MRC និិងណើធិវើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ

ជាមួយទ្រប័ណើ�សជាស�ជិក MRC កុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ។

�ំពិ័រ�ើ ១៤



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

(�ើ៣) “ ការកស្ថាងយនិិការ និិងប័ណើច្ចចកវ�ិោសទ្រ�ប័់ណើទ្រគាំ�មហនិិរាយ

�កឹជំនិន់ិ ណើ�ត្យបំ័ន់ិ�ណើនិលណើសស្ថានិ ណើ�ភូិមភិាគូឥឍស្ថានិិ ដៃនិទ្រប័ណើ�សកមុ�ជា” 

- ទ្រកះមមញ្ជ្រានិិើអនិិរទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និ រមួ�និមញ្ជ្រានិិើដៃនិអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ

គូ.ជ.�.ម.ក និិងទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និយិម បានិចូ្ចលរមួកិច្ចចទ្រប័ជ�ំ

ណើលើក�ើ១ ដៃនិទ្រកះមអុកជំន្ទាញរមួ MRC-LMC ដែ�ុក�ិនិុនិ័យ ម�ូដែដំល និិង

ការពិោករ�៍ សិើពិើការដែទ្រប័ទ្រប័ួល ស្ថាា និភាពិជលស្ថាញ្ជ្រាសិកុ�ងអាង�ណើនិល

ណើមគូងគ-ឡានិឆាង និិងយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័និា�  ំ និិងក៏បានិសទ្រមប័សទ្រមលួការច្ច��

អណើងើត្យរមួគុាំណើមគូងគ-ឡានិឆាង ណើលើក�ើ២ ណើ�ប័ងឹ�ណើនិលស្ថាប័

ខ.២.២. ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-កូណើរ �ខ.២.២. ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-កូណើរ �

- បានិណើរៀប័ច្ចឯំកស្ថារសំណើ�ើ គូណើទ្រ�ង (Project Proposal) ណើដំើមីើ

ណើសុើស�មូំលនិើធិកិចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-ស្ថាធារ�រដំឋកូណើរ � សទ្រ�ប់័

ជ��ំើ៨ ច្ចនំិនួិ ១ គូណើទ្រ�ង គូ ឺ“ការទ្រគូប័ទ់្រគូងហានិិភិយ័�កឹជំនិន់ិសទ្រ�ប់័

ការអភិិវឌ័ឍវសិ័យកសិកមា ដែ�អកណើលើ�លប័��ពាល់ពិើការដែទ្រប័ទ្រប័ួល

អាកាសធាត្យ�ណើ�សាងឹដែសនិដែដំលជាដៃដំបឹ័ង�ណើនិលស្ថាប័”

- ទ្រកះមការង្គារកមុ�ជា រួមជាមួយទ្រកះមការង្គារដៃនិទ្រប័ណើ�សឡាវ ដៃ�

និិងណើវៀត្យណាម បានិណើ��សេនិកិច្ចចសិកាណើ�កូណើរ � ណើដំើមីើពិទ្រងឹង

ជំន្ទាញ និិងប័�ពិិណើស្ថាធិន៍ិការង្គារដំល់ ទ្រកះមការង្គារថុាៈក់ជាត្យិ 

និិងថុាៈក់មូលដាឋ និណើលើការណើទ្រប័ើទ្របាស់ប័ណើច្ចចកវ�ិោ និិងការអនិ�វតិ្យ

ជាក់ដែសិងទ្រប័កប័ណើដាយនិិរនិិរភាពិ កុ�ងការណើដា�ទ្រស្ថាយប័�ា

ទ្រប័ឈមទាំក់�ងនឹិង�ឹក ថាៈមពិល និិងណើសី�ងកុ�ងដំំណើ�ើ រការ

គូណើទ្រ�ងស្ថាកលីងតាមទ្រប័ណើ�សណើរៀងៗខលួនិ។

�ំពិ័រ�ើ ១៥



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

-  មញ្ជ្រានិិើថុាៈក់អគូគ ណើលខាធិិការដាឋ និ បានិចូ្ចលរួមជាមួយ

គូ�ៈទ្រប័តិ្យភូិគូ�ៈកមាការ�ណើនិលមើស�ើស�ើពិើដៃនិសហរដំឋអាណើមរកិ 

�សេនិកិច្ចចផ្ទាល ស់បូិ័រប័�ពិណិើស្ថាធិនិ ៍ ណើទ្រកាមកមាវធិិើភាពិជាដៃដំ

គូូររវាង MRC និងិគូ�ៈកមាការ�ណើនិលមើស�ើស�ើពិើ ណើ�កានិណ់ើ�

ទ្រប័ណើ�សដៃ� និិងណើវៀត្យណាម ណើ�ច្ច�ង ដែខមករា  ឆុា២ំ០២៤ 

ណើដំើមីើដែសវងយល់អពំិើរណើប័ៀប័រប័ប័ កុ�ងណើរៀប័ចំ្ច��កដាក់�នុិិន័ិយ

ជលស្ថាញ្ជ្រាសដ និិងការប័ណើងើើត្យមជឈម�ឌ ល�នុិិន័ិយរមួការពិោករ�៍ និិងជូនិដំំ�ឹងពិើ�កឹជំនិន់ិ និិងដែសវងយល់អពំិើ

ការណើរៀប័ច្ច ំនិិងអនិ�វតិ្យដែ�និការណើម សទ្រ�ប់័ការទ្រគូប័ទ់្រគូង  និិងការអភិិវឌ័ឍត្យបំ័ន់ិដំើស�ិរណើមគូងគ កុ�ងណើន្ទា� ក�៏និការ

ទ្រគូប័ទ់្រគូងក់ារណើទ្រជៀប័ចូ្ចលនូិវ�ឹកដៃទ្រប័�ងដែដំរ និិងបានិច្ច��ពិិនិតិ្យយ និិងដែសវយយល់ពិើត្យបំ័ន់ិដំើណើសើម ជាពិិណើសសគឺូ ត្យបំ័ន់ិ

អភិិរកេដៃទ្រពិណើកាងកាង ណើ�តំ្យប័ន់ិដំើស�ដ ណើមគូងគ  រមួទាំងំការណើធិវើអាជើវកមាចិ្ចញ្ចច ឹមទ្រត្យើ 

- មញ្ជ្រានិិើថុាៈក់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ បានិចូ្ចលរមួកុ�ងទ្រប័តិ្យភូិ MRC 

កុ�ងដំំណើ�ើ រ�សេនិកិច្ចចផ្ទាល ស់ប័ិូរភាពិជាដៃដំគូូរវាង MRC និិង

គូ�ៈកមាការ�ណើនិលមើស�ើស�ើពិើ ណើ�សហរដំឋអាណើមរកិ ណើដំើមីើផ្ទាល ស់

បូិ័ រប័�ពិិណើស្ថាធិន៍ិណើលើការទ្រគូប់័ទ្រគូងអាង�ណើនិលការដំឹកជញ្ចាូ និ

តាម�លូវ�ឹក ការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ និិងដំំណើណា�ទ្រស្ថាយដែ�អកណើលើ

ធិមាជាតិ្យ

- មញ្ជ្រានិិើថុាៈក់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ បានិចូ្ចលរមួកិច្ចចទ្រប័ជ�ំ 

�ិល់ណើ�ប័ល់ និិងធាត្យ�ចូ្ចល ពាក់ពិ័និឋនឹិងណើសច្ចកិើទ្រពាង

ឯកស្ថារសំខានិច់្ចនំិនួិពិើរ (១) Mekong-U.S Partnership 

Co-chair Concept Note for 2023 Policy dialogue 

2023 MUSP Co-chairs-Lao PDR and the United 

States និិង (២) Mekong-U.S Partnership Plan 

of Action 2024-2026

- មញ្ជ្រានិិើថុាៈកអ់គូគណើលខាធិិការដាឋ និ បានិចូ្ចលរមួកុ�ងកិច្ចចសនិាន្ទា

ណើគាំលនិណើ�បាយភាពិជាដៃដំគូូណើមគូងគ-អាណើមរកិឆុា ំ២០២៤ 

ណើ�ទ្រប័ណើ�សឡាវ ណើដាយបានិណើធិវើការផ្ទាល សបូិ់័រ�សេនិៈគុាំ សិើពិើ

អា�ភិាពិទ្រប័ចាឆុំារំមួគុាំ សទ្រ�ប័ភ់ាពិជាដៃដំគូូណើមគូងគ-អាណើមរកិ 

ខ.២.៣. ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការភាពិជាដៃដំគូូណើមគូងគ-សហរដំឋអាណើមរកិខ.២.៣. ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការភាពិជាដៃដំគូូណើមគូងគ-សហរដំឋអាណើមរកិ

�ំពិ័រ�ើ ១៦



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ខ.២.៥.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការពាក់ពិ័និធណើលើការង្គារណើមគូងគ ជាមួយអូញ្ជ្រាសិ្ថាលើខ.២.៥.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការពាក់ពិ័និធណើលើការង្គារណើមគូងគ ជាមួយអូញ្ជ្រាសិ្ថាលើ

ខ.២.៦.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ MRC-អាស្ថាា និខ.២.៦.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ MRC-អាស្ថាា និ

- មញ្ជ្រានិិើថុាៈក់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ ១ រូប័ ទ្រត្យូវបានិ

ចាត្យ់ជាអនិ�ទ្រប័ធានិទ្រកះមការង្គារអនិិរស្ថាា ប័័និ និិង

បានិចូ្ចលរមួពិិនិិត្យយ និិងពិិភាកាណើដំើមីើណើរៀប័ចំ្ច

សំណើ�ើ កមាវធិិើ�ិល់មូលនិិធិ�ិាើរប័សអូ់ញ្ជ្រាសិ្ថាលើ ណើលើ

ដែ�កុប័និា� អំាកាសធាត្យ�ណើ�កមុ�ជា ណើទ្រកាមជនំិយួ

ឧប័ត្យាមារប័ស់ទ្រប័ណើ�សអូញ្ជ្រាសិ្ថាលើ។ 

- ទ្រប័ត្យិភូិកមុ�ជាច្ចំនួិនិ ៦ រូប័ មកពិើ

ទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម និិង

អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ គូ.ជ.�.ម.ក បានិ

ចូ្ចលរួមកុ� ងណើវ�ិកាកិច្ចចសនិាន្ទាសនិិិស�ខ�ឹក 

MRC-អាស្ថាា និ ណើលើក�ើ២ ណើទ្រកាមមូលប័� 

“ការវនិិិណើ�គូណើដាយច្ចើរភាពិ សទ្រ�ប់័អាស�ើអាណើគុូយ៍ដែដំល�និការត្យភាា ប័ ់ ភាពិធិន់ិ និិងសនិិសិ�ខ�កឹ”។ 

កុ�ងឱ្យកាសដៃនិការចូ្ចលរមួណើវ�កិាកចិ្ចចសនិាន្ទាណើន្ទា� ឯកឧតិ្យមអគូគណើលខាធិិការ គូ.ជ.�.ម.ក ទ្រត្យវូបានិចាត់្យជាតំ្យណាងដ៏ំ

ខុង់ខុស់ ឯកឧតិ្យម សេ� សេ�ដ្ឋាា  រដំឋមញ្ជ្រានិិើទ្រកសងួធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និយិម និិងជាទ្រប័ធានិ គូ.ជ.�.ម.ក បានិដែ�លង

ស�និារកថាៈគូនិល�ឹ ណើដាយណើផិ្ទាត្យណើលើប័�ា ទ្រប័ឈមដែ�ុកសនិិិស�ខ�ឹក ដំំណើណា�ទ្រស្ថាយណើលើការទ្រគូប់័ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹកណើដាយ

ច្ចើរភាពិ និងិការជំរ�ញណើលើកកមុស់កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ និងិភាពិជាដៃដំគូូ

ខ.២.៤.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-គូង្គាគខ.២.៤.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើមគូងគ-គូង្គាគ

- មញ្ជ្រានិិើថុាៈក់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ និិងទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម បានិចូ្ចលរមួកុ�ងពិិធិើអប័អរស្ថា�រ

ណើលើសមិ�ធ�ល និិងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការរវាង USAID-ADPC-MRC សិើពិើការណើទ្រប័ើទ្របាស់ផ្ទាើ យរ�ប័សទ្រ�ប័់

ការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ និិងភាពិរាងំសៃួត្យ ។

- មញ្ជ្រានិិើថុាៈក់អគូគណើលខាធិិការដាឋ និ ១ រូប័ទ្រត្យូវបានិចាត្យ់ជាស�ជិកទ្រកះមការង្គារដែ�ុកការទ្រគូប័់ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹក 

ដៃនិកិច្ចចសហទ្រប័ត្យិប័ត្យិិការណើមគូងគ-គូង្គាគ  និិងបានិចូ្ចលរមួកិច្ចចទ្រប័ជ�ំទ្រកះមការង្គារណើលើក�ើ១ សិើពិើការទ្រគូប័់ទ្រគូង

ធិនិធានិ�ឹក 

- បានិ�ិល់ណើ�ប័ល់ និិងធាត្យ�ចូ្ចលណើលើណើសច្ចកិើទ្រពាង�សេនិទាំនិសិើពិើ “ឆុាដំៃនិការផ្ទាល ស់ប័ិូរ សទ្រ�ប័់យនិិការ

ណើមគូងគ-គូង្គាគ  ២០២៥ (Mekong-Ganga Cooperation (MGC) Year of Exchange in 2025)” ។

�ំពិ័រ�ើ ១៧



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ខ.២.៧.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការជាមួយ IUCNខ.២.៧.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការជាមួយ IUCN

ខ.២.៨.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការគូណើទ្រ�ងឆ្លលងដែដំនិ ណើទ្រកាមការគាំំទ្រ�មូលនិិធិិរប័ស់ GIZខ.២.៨.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការគូណើទ្រ�ងឆ្លលងដែដំនិ ណើទ្រកាមការគាំំទ្រ�មូលនិិធិិរប័ស់ GIZ

- បានិចូ្ចលរមួ និិង�ិល់កចិ្ចចសហការកុ�ងការណើរៀប័ចំ្ចគូណើទ្រ�ង សិើពិើការ

ណើលើកកមុស់ការទ្រគូប់័ទ្រគូងជល�លឆ្លលងដែដំនិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

ណើទ្រកាម កុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ  MRC ណើទ្រកាមមូលនិិធិបិ័រសិ្ថាា និស្ថាកល 

(GEF) ដែដំល�និ IUCN ជាស្ថាា ប័័និ Accredited Entity

- ទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និពាក់ពិ័និធ ដំឹកន្ទាណំើដាយទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម និិងសទ្រមប័សទ្រមួលណើដាយ 

គូ.ជ.�.ម.ក បានិចូ្ចលរមួកិច្ចចទ្រប័ជ�ំ ណើរៀប័ច្ចំយនិិការ និិងពិិនិិត្យយណើលើកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងរមួគុាំសទ្រ�ប័់អនិ�វត្យិគូណើទ្រ�ង

កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការឆ្លលងដែដំនិកមុ�ជានិិងដៃ� ណើ�ត្យំប័និ់ 9C និិង 9T ដំំណាក់កាល�ើ៣ និិងអនិ�វត្យិប័និិណើ�ត្យំប័និ់

�ណើនិលណើសក�ង ណើសស្ថានិ និិងដែទ្រសពិក (3S) ។

- មញ្ជ្រានិិើអគូគណើលខាធិកិារដាឋ និ បានិចូ្ចលរមួពិិធិើច្ច��ហត្យាណើលខាណើលើអនិ�សារ�ៈដៃនិណើគាំលប័�ំង សិើពិើកចិ្ចចសហការ

រវាងណើលខាធិិការដាឋ និ MRC និិងមជឈម�ឌ លសទ្រមប័សទ្រមួលអាស្ថាា និ សទ្រ�ប័ជ់នំិយួមនិ�សេធិម៌ ណើលើដែ�កុ

ទ្រគូប័ទ់្រគូងណើទ្រគាំ�មហនិិរាយ។

�ំពិ័រ�ើ ១៨



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ខ.២.៩.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ ACMECSខ.២.៩.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ ACMECS

ខ.២.១០.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកមុ�ជា-ឡាវខ.២.១០.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកមុ�ជា-ឡាវ

ខ.២.១១.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកមុ�ជា-ដៃ�ខ.២.១១.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកមុ�ជា-ដៃ�

ខ.២.១២.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកមុ�ជា-ណើវៀត្យណាមខ.២.១២.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការកមុ�ជា-ណើវៀត្យណាម

- បានិចូ្ចលរមួ�ិល់ណើ�ប័ល់ណើលើឯកស្ថារណើសច្ចកិើទ្រពាង�សេនិទាំនិ សិើពិើ “Water Resources Management in 

the Mekong Region” ជាធាត្យ�ចូ្ចលរប័ស់ទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម ណើ�ាើជូនិទ្រកសួងការប័រណើ�ស និិង

សហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការអនិិរជាតិ្យ ។

- បានិណើរៀប័ច្ចំ និិង�ិល់របាយការ�៍វឌ័ឍនិភាពិច្ចំណើពា�កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការណើ�វភាគូើ កមុ�ជា-ឡាវ ពាក់ពិ័និធនឹិង

ការង្គារ គូ.ជ.�.ម.ក តាមសំណើ�ើ រប័ស់ទ្រកសួងការប័រណើ�ស និិងសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការអនិិរជាតិ្យ សទ្រ�ប័់ការណើរៀប័ច្ចំ

ជាឯកស្ថារជំនិួយស្ថាា រត្យើ សទ្រ�ប័់ជំនិួប័ណើ�វភាគូើរប័ស់ថុាៈក់ដឹំកន្ទាទំ្រប័ណើ�សកុ�ងដំំណើ�ើ រ�សេនិកិច្ចច�លូវការ ។

- កមុ�ជា និិងដៃ� បានិនិិងកំពិ�ងអនិ�វត្យិគូណើទ្រ�ងរមួគុាំ សិើពិើកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការឆ្លលងដែដំនិ សទ្រ�ប័់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង

�ឹកជំនិនិ់ និិងភាពិរាងំសៃួត្យ ណើ�ត្យំប័និ់ទ្រពិំដែដំនិកមុ�ជា-ដៃ� កុ�ងអនិ�អាង 9C និិង 9T ណើដាយបានិប័ង្គាា ញពិើច្ចកុ�វសិ័យ

ជាយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ រយៈណើពិល ២០ឆុា ំ ដែ�និការសកមាភាពិ ១៥ឆុា ំ និិងកមាវធិិើតាមកាលវភិាគូរយៈណើពិល ៥ឆុាំ

ច្ច�ងណើទ្រកាយ សទ្រ�ប័់ ២០២២-២០២៦។ តាមរយៈដៃនិគូណើទ្រ�ងឆ្លលងដែដំនិណើនិ� ប័ណើងើើត្យបានិនូិវដែ�និការណើម សទ្រ�ប័់

ការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ និិងភាពិរាងំសៃួត្យណើ�កុ�ងអនិ�អាង 9C-9T ណើដាយណើផិ្ទាត្យណើលើអា�ិភាពិយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិទាំងំ៥ 

គូឺ៖ (១) ការពិិនិិត្យយ ណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិ និិងអនិ�វត្យិដែ�និការណើមអាង 9C-9T (២) ការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់ និិង

ភាពិរាងំសៃួត្យណើ��ើទ្រកះង និិងជនិប័� ណើដំើមីើកាត្យ់ប័និាយហានិិភិ័យ (៣) ការផ្ទាល ស់ប័ិូរពិ័ត្យ៌�និ និិងច្ចំណើ��ដឹំង 

(៤) ពិទ្រងឹងប័ណិាញស្ថាា និើយជលស្ថាញ្ជ្រាសិ-ឧត្យ�និិយម និិងការជូនិដំំ�ឹងជាម�និអំពិើ�ឹកជំនិនិ់ និិងភាពិរាងំសៃួត្យ 

និិង (៥) ការកស្ថាងសមត្យាភាពិកុ�ងត្យំប័និ់។ ណើទ្រកាមគូណើទ្រ�ង ទ្រកះមការង្គារដៃនិទ្រប័ណើ�សទាំងំពិើរ បានិជួប័ទ្រប័ជ�ំនិិង

��ួលបានិការប័�ិ� �ប័ណិាល ជាប័និិប័ន្ទាា ប័់ សិើពិើការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិនិ់និិងភាពិរាងំសៃួត្យ និិងទ្រប័ណើ�សទាំងំពិើរ 

និឹងណើរៀប័ច្ចំជាអនិ�សារ�ៈ សិើពិើការណើ�គូយល់គុាំ សិើពិើ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការពាក់ពិ័និធនឹិងការអភិិវឌ័ឍណើដាយ

ច្ចើរភាពិដែ�ុកណើអកូ�ូស�ើដៃនិអនិ�អាង 9C-9T ។

- បានិជួយសទ្រមប័សទ្រមួលឱ្យយ�និកិច្ចច ទ្រប័ជ�ំ ណើ�វភាគូើ 

ណើដំើមីើពិិនិិត្យយនិិងពិិភាកាវឌ័ឍនិភាពិដៃនិការអនិ�វតិ្យកិច្ចច

ទ្រពិមណើទ្រពិៀងរវាងកមុ�ជានិិងណើវៀត្យណាម ណើលើវសិ័យ

ដំកឹជញ្ចាូ និតាម�លូវ�កឹ និិងណើដំើមីើប័ណើងើើនិកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យ

ការណើ�វភាគូើ និិងពិិភាកាអំពិើសកមាភាពិរប័ស់ MRC 

ណើដំើមីើជួយសទ្រមួលដំល់ការអនិ�វតិ្យកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងឱ្យយ

�ំពិ័រ�ើ ១៩



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ខ.២.១៣.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហការការង្គារជាមួយដៃដំគូូពាក់ពិ័និធណើ�េងណើ�ៀត្យខ.២.១៣.ទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហការការង្គារជាមួយដៃដំគូូពាក់ពិ័និធណើ�េងណើ�ៀត្យ

- មញ្ជ្រានិិើអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ គូ.ជ.�.ម.ក បានិចូ្ចលរមួកុ�ង

ណើវ�ិកា�ឹកពិិភិពិណើលាក ណើលើក�ើ១០ ណើទ្រកាមមូលប័�“�ឹក

ណើដំើមីើភាពិច្ចទ្រមះងច្ចណើទ្រមើនិរមួគុាំ” ដែដំលបានិទ្រប័ទ្រពឹិត្យិណើ�ពិើ

ដៃ�ៃ�ើ១៨-២៥ ដែខឧសភា ឆុា២ំ០២៤ ណើ��ើទ្រកះងបាលើ 

ទ្រប័ណើ�សឥ�ឌូ ណើនិស�ើ ណើដាយបានិចូ្ចលរមួជាវាគូាិនិត្យំណាង 

MRC កុ� ង វគូគ  B r i dge  Bu i l d ing  Th rough 

Transboundary Water Finance និិងបានិ�ិល់ប័�អនិិរាគូមនិ៍គូនិលឹ�ខលើសិើពិើ “ឱ្យកាស�ិល់ហរិញ្ចាប័ីទាំនិ

សទ្រ�ប័់យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍អាង�ណើនិលណើមគូងគ រប័ស់MRC ឆុា២ំ០២១-២០៣០“។

ណើទ្រ�ពិើកិច្ចចការកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ និិងជាមួយដៃដំគូូពាក់ពិ័និធ ថុាៈក់ដឹំកន្ទា ំនិិងមញ្ជ្រានិិើដៃនិអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ    

គូ.ជ.�.ម.ក ក៏បានិចូ្ចលរមួទ្រពឹិត្យិិការ�៍ និិងសកមាភាពិសងគម

សំខានិ់ៗមួយច្ចំនិួនិ ដូំច្ចជា៖

- ពិិធិើអប័អរស្ថា�រការណើប័ើកការដាឋ និស្ថាងសង់ដែទ្រពិកជើក

ហវ�ូនិណើត្យណើជា ណើទ្រកាមអធិិប័ត្យើភាពិដ៏ំខុង់ខុស់ �សេមីច

មហា�វរធិ�ិតិ� ហ៊ុុ�និ មាា ផែណៈតិ នាយុក្តីរដ្ឋាមស្ត្រនិី� 

នៃនិ�ពះរាជាណាច�ក្តីក្តីមុ�ជា

កានិដ់ែត្យ�និទ្រប័សិ�ធភាពិដែ�មណើ�ៀត្យ

- បានិណើរៀប័ចំ្ច និិង�ិល់របាយការ�៍វឌ័ឍនិភាពិ

ច្ចណំើពា�កចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការណើ�វភាគូើ កមុ�ជា-

ណើវៀត្យណាម ពាក់ពិន័ិធនិងឹការង្គារ គូ.ជ.�.ម.ក 

និិងការ�ិល់ធាត្យ�ចូ្ចលសទ្រ�ប់័ណើសច្ចកិើទ្រពាង

កំ�ត់្យណើហត្យ�ដៃនិកិច្ចចទ្រប័ជ�ំណើលើក�ើ២១ ដៃនិ

គូ�ៈកមាការច្ចទ្រមះ�កមុ� ជា- ណើវៀត្យណាម 

សិើ ពិើ កិ ច្ចច ស ហ ទ្រប័ តិ្យ ប័ តិិ្យ កា រ ណើស ដំឋ កិ ច្ចច 

វប័ីធិម៌ វ�ិោស្ថាញ្ជ្រាសិ និិងប័ណើច្ចចកវ�ិោ ដែដំលកមុ�ជាជាទ្រប័ណើ�ស�ច ស�់ា� តាមសំណើ�ើ រប័សទ់្រកសងួការប័រណើ�ស និិង

សហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការអនិិរជាត្យិ

- បានិ��ួលនូិវណើសច្ចកិើជូនិដំំ�ឹងជាទ្រប័ចាអំពំិើណើសច្ចកិើជូនិដំំ�ឹង និិងបានិដែច្ចក�ាយប័និិជូនិទ្រកសួង អាជាា ធិរណើខតិ្យ 

និិងមនិាើរពាក់ពិ័និធ កុ�ងណើខត្យិសាឹដែទ្រត្យង រត្យនិគិូរ ើ និិងម�ឌ លគិូរ ើ សិើពិើការប័ណើញ្ចចញធារ�ឹកពិើអាងសិ�ក�ឹកណើសស្ថានិ ៤ 

និិង ៤ ណើអ និិងដែទ្រសពិក រប័ស់ណើវៀត្យណាម ។

�ំពិ័រ�ើ ២០



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- ទ្រពិ�រាជពិិធិើប័��យអ�ូំក ណើទ្រកាមទ្រពិ�រាជធិិប័ត្យើ

ភាពិដ៏ំខុង់ខុស់បំ័��ត្យ �ពះក្តីរ �ណាជា អមាច �់

��វតិិតិមកលស់េល�តិូងូ �ពះមហាក្តីស�តិ

នៃនិ�ពះរាជាណាច�ក្តីក្តីមុ�ជា 

- បានិចូ្ចលរមួទ្រពិ�រាជពិិធិើទ្រប័ទាំនិណើភិលើងជ័យ អប័អរស្ថា�រ

ខួប័អនិ�សាវរ ើយណ៍ើលើក�ើ៧១ ដៃនិ�ិវាប័��យឯករាជយជាតិ្យ 

៩ វចិ្ចិិកា និិង�ិវាកំណើ�ើ ត្យដៃនិកងណើ�ធិពិលណើខមរភូិមិនិា 

- បានិចូ្ចលរួមដាក់កទ្រមងផ្ទាើ ណើគាំរពិវ�ិា �កុនិធ និិង

ថាៈវ យកទ្រមងផ្ទាើ ណើគាំរពិទ្រពិ�វ�ិា �កុនិធ ទ្រពិ�ករ�ណា 

ទ្រពិ�ប័រមរត្យនិណើកាដំឋ 

- បានិចូ្ចលរមួកុ�ងទ្រពិ�រាជពិិធិើប័��យអ��ូំក ឆុា២ំ០២៤ ណើទ្រកាម

ទ្រពិ�រាជាធិិប័ត្យើភាពិដ៏ំខុង់ខុស់បំ័��ត្យ �ពះក្តីរ �ណាជា

អមាច ��់�វតិិតិមកលស់េល�តិូងូ �ពះមហាក្តីស�តិ

នៃនិ�ពះរាជាណាច�ក្តីក្តីមុ�ជា

- បានិគាំទំ្រ� និិងចូ្ចលរមួកុ�ងមូលនិិធិកិស្ថាងណើហដាឋ រច្ចន្ទាសម័ុនិធ

ណើ�ត្យំប័ន់ិទ្រពិំដែដំនិ 

- មញ្ជ្រានិិើអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ ៣រូប័ បានិចូ្ចលរមួប័រចិាច កឈាម កុ�ងកមាវធិិើប័រចិាច កឈាមណើដាយសា័ទ្រគូចិ្ចតិ្យរប័ស់

មហាទ្រគូួស្ថារទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម

- បានិចូ្ចលរមួការណើធិវើណើត្យសិរហ័សរកស្ថារធាត្យ�ណើញ�និតាម�ឹកមូទ្រត្យ។

�ំពិ័រ�ើ ២១



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- បានិកស្ថាង និិងពិទ្រងឹងសមត្យាភាពិមញ្ជ្រានិិើដៃនិអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ គូ.ជ.�.ម.ក និិងទ្រកសួង ស្ថាា ប័័និពាក់ពិ័និធ 

តាមរយៈដៃនិការណើរៀប័ចំ្ច និិងចាត់្យមញ្ជ្រានិិើចូ្ចលរមួសិកុាស្ថាលា/វគូគប័�ិ� �ប័ណិាលណើ�ថុាៈកជ់ាត្យ ិ បានិចំ្ចនិនួិ ១២ វគូគ 

�និមញ្ជ្រានិិើចូ្ចលរមួចំ្ចនួិនិ ១៣៦ រូប័ (ញ្ជ្រាសិើ ៤២ រូប័) និិងណើ�ថុាៈក់ត្យំប័ន់ិ បានិចំ្ចនិួនិ ១៨ វគូគ ណើដាយ�និមញ្ជ្រានិិើ

កមុ�ជា បានិចូ្ចលរមួសរ�ប័ច្ចំនិួនិ ៧២ រូប័ (ញ្ជ្រាសិើ ១១ រូប័) ណើដាយណើផិ្ទាត្យណើលើជំន្ទាញដែ�ុកការណើទ្រប័ើទ្របាស់ឧប័ករ�៍ 

ការពិោករ�៍ ការពិិនិិត្យយតាមដានិ�ឹកជំនិនិ់ ភាពិរាងំសៃួត្យ ការប័ញ្ជ្រា�ា ប័ណើយនិឌ័័រ និិងការដែទ្រប័ទ្រប័ួលអាកាសធាត្យ�

កុ�ងវសិ័យធិនិធានិ�ឹក ការតាមដានិជល�ល ការតាមដានិទ្រប័ពិ័និធណើអកូ�ូស�ើ ការតាមដានិគូ��ភាពិ�ឹក 

ការវភិាគូដៃម�ទ្រកូបាល សាិក ការកស្ថាងដែ�និការច្ចកុ�វសិ័យរមួ ការណើធិវើម�ូដែដំល�ឹកណើទ្រកាមដំើ ការណើទ្រប័ើទ្របាស់ទ្រកប័ខ�ឌ

ណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចចិ្ចត្យិ និិងគូ�ណើនិយយភាពិ�ឹក ណើសៀវណើ�កីួនិដែ�ន្ទាសំទ្រ�ប័់ការទ្រគូប័់ទ្រគូងន្ទាវា កំពិង់ដែ� និិង

កាកសំ�ល់ ការពិិនិិត្យយតាមដានិវាយត្យដៃមលសកមាភាពិការង្គារ �វកិាសមិ�ធកមា សវនិកមាសមិ�ធកមា និិង

ការអនិ�វត្យិនិើត្យិវធិិើល�ធកមាស្ថាធារ�:ជាណើដំើម

- មញ្ជ្រានិិើជំន្ទាញវយ័ណើកាងកមុ�ជាច្ចំនិួនិ ៣ រូប័ ពិើទ្រកសួងធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និិយម និិងអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ 

គូ.ជ.�.ម.ក បានិ��ួលការប័�ិ� �ប័ណិាលជំន្ទាញ រយៈណើពិល ១ឆុា ំណើ�ណើលខាធិិការដាឋ និ MRC កុ�ងឆុា២ំ០២៤ 

ណើលើជំន្ទាញដែ�ុកម�ូដែដំល ការពិោករ�ឹកជំនិនិ់និិងភាពិរាងំសៃួត្យ និិងដែ�ុកប័រសិ្ថាា និ និិងបានិចាត្យ់ប័ញ្ចាូ និច្ចំនិួនិ ៣ រូប័

ណើ�ៀត្យ សទ្រ�ប័់ឆុា២ំ០២៥ ខាងម�ខ

- មញ្ជ្រានិិើកមុ�ជា ពិើអគូគណើលខាធិិការដាឋ និ គូ.ជ.�.ម.ក និិងទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និពាក់ពិ័និធមួយច្ចំនិួនិ សរ�ប័ ២៧រូប័ បានិ

ចូ្ចលរមួកុ�ងដំំណើ�ើ រ�សេនិកិច្ចចសិកាណើទ្រ�ទ្រប័ណើ�ស ណើដំើមីើដែសវងយល់ណើលើការទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹក និិង�ណើនិលឆ្លលងដែដំនិ 

ណើ�កានិស់្ថាធារ�រដំឋកូណើរ � សហរដំឋអាណើមរកិ ទ្រប័ណើ�សចិ្ចនិ ទ្រប័ណើ�សណើទ្រប័ហេ� ើល និិងទ្រប័ណើ�សជាស�ជកិរមួ�និឡាវ 

ដៃ� និិងណើវៀត្យណាម។

គូ. ការពិទ្រងឹងសមត្យាភាពិ និិងការប័�ិ� �ប័ណិាលគូ. ការពិទ្រងឹងសមត្យាភាពិ និិងការប័�ិ� �ប័ណិាល

�ំពិ័រ�ើ ២២



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- បានិណើរៀប័ចំ្ច និិងអណើញ្ចា ើញមញ្ជ្រានិិើត្យណំាងទ្រកសងួ-ស្ថាា ប័័និធ

ពាកព់ិន័ិធថុាៈកជ់ាត្យ ិ និិងថុាៈក់ណើទ្រកាមជាត្យ ិ ចូ្ចលរមួ

សកុិាស្ថាលា និិងកិច្ចចទ្រប័ជ�ថុំាៈកជ់ាត្យ ិ ណើលើការង្គារពាកព់ិន័ិធ

និងឹសមភាពិ និិងសមធិម៌ណើយនិឌ័័រ ដែដំលរមួ�និ៖

√ របាយការ�៍ជាតិ្យ សិើពិើការដែកលមអសមភាពិ សមធិម៌ណើយនិឌ័័រ និិងភាពិង្គាយរងណើទ្រគាំ�កុ�ងសងគម 

√ ណើយនិឌ័័រ និិងភាពិង្គាយរងណើទ្រគាំ�ពិើការដែទ្រប័ទ្រប័លួអាកាសធាត្យ�

- បានិចូ្ចលរួមណើរៀប័ចំ្ចទ្របារពិធ ពិិធិើអប័អរស្ថា�រ�ិវាន្ទារ ើ

អនិិរជាតិ្យ ៨ មើន្ទា ខបួ័ណើលើក�ើ ១១៣ ណើទ្រកាមមូលប័� “ 

ញ្ជ្រាសិើ និងិណើកាងទ្រសើ កុ�ងប័រវិតិ្យកមាឌ័ើជើ�ល “ 

- �បានិចាត់្យមញ្ជ្រានិិើអគូគណើលខាធិកិារដាឋ និ គូ.ជ.�.ម.ក និិង

អណើញ្ចា ើញមញ្ជ្រានិិើត្យណំាងទ្រកសងួ ស្ថាា ប័័និធពាកព់ិន័ិធថុាៈក់

ជាត្យ ិ ចូ្ចលរមួកិច្ចចទ្រប័ជ� ំ សកុិាស្ថាលា វគូគប័�ិ� �ប័ណិាល

ណើ�ថុាៈកជ់ាត្យ ិ និិងថុាៈក់ត្យបំ័ន់ិ ដែដំលណើរៀប័ចំ្ចណើដាយដៃដំគូូ

សហការ និងិភាគូើពាកព់ិន័ិធ ណើលើការង្គារពាកព់ិន័ិធនិងឹ

សមភាពិ និិងសមធិម៌ណើយនិឌ័័រ ដែដំលរមួ�និ៖

√ កមាវធិិើតាមដានិ�ណើនិល និិងដែ�និការសកមាភាពិណើយនិឌ័័រ រប័ស់ 

MRC ណើរៀប័ច្ចណំើដាយណើលខាធិកិារដាឋ និ MRC

√ របាយការ�៍ សិើពិើការដែកលមអសមភាពិ សមធិម៌

ណើយនិឌ័័រ និងិភាពិង្គាយរងណើទ្រគាំ�កុ�ងសងគមពាក់ពិន័ិធណើ�និងឹ

ការអភិិវឌ័ឍនិធ៍ិនិធានិ�ឹក និិងការដែទ្រប័ទ្រប័លួអាកាសធាត្យ� 

ណើ�កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ណើរៀប័ច្ចណំើដាយណើលខាធិកិារដាឋ និ MRC 

√ ការដែច្ចករដំែលក និងិណើរៀនិសូទ្រត្យ សិើពិើឧប័ករ�៍វាយត្យដៃមលណើហត្យ�

ប័��ពាល់ណើយនិឌ័័រ ដែដំលណើរៀប័ច្ចណំើ�ើងណើដាយ  អងគការ Oxfam 

√ ការប័ណើងើើនិចំ្ចណើ��ដំងឹ ណើលើការសរណើសររបាយការ�៍ កុ�ង

វសិយ័ធិនិធានិ�ឹក ណើឆ្លលើយត្យប័នឹិងណើយនិឌ័័រ  ដែដំលណើរៀប័ច្ចណំើដាយ

ទ្រកសងួធិនិធានិ�ឹក និិងឧត្យ�និយិម។

√ បានិសហការណើរៀប័ច្ចណំើសៀវណើ�មគូគ�ណើ�សក ៍សិើពិើការប័ញ្ជ្រា�ា ប័ណើយនិឌ័័រ ណើ�កុ�ងសកមាភាពិ និងិម�ខង្គារសូុលរប័ស់ MRC។

ឃ. ការប័ញ្ជ្រា�ា ប័ណើយនិឌ័័រ កុ�ងការទ្រគូប់័ទ្រគូងអាង�ណើនិល និិងធិនិធានិ�ឹកច្ចទ្រមះ�ឃ. ការប័ញ្ជ្រា�ា ប័ណើយនិឌ័័រ កុ�ងការទ្រគូប់័ទ្រគូងអាង�ណើនិល និិងធិនិធានិ�ឹកច្ចទ្រមះ�

�ំពិ័រ�ើ ២៣



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ង. �លិត្យ�លកុ�ងឆុា ំ២០២៤ គាំំទ្រ�ដំល់កិច្ចចដំំណើ�ើ រការ ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិង. �លិត្យ�លកុ�ងឆុា ំ២០២៤ គាំំទ្រ�ដំល់កិច្ចចដំំណើ�ើ រការ ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ

    កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ    កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

- កមុ�ជារមួសហការជាមួយទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកណើ�េងណើ�ៀត្យ ដែដំល�និការគាំទំ្រ�ដែ�ុកប័ណើច្ចចកណើ�ស និិងរដំឋបាលពិើ

ណើលខាធិកិារដាឋ និ MRC បានិរមួគុាំណើរៀប័ចំ្ច ប័ណើងើើត្យបានិនូិវឯកស្ថារដែ�ុកណើគាំលនិណើ�បាយ និិងប័ណើច្ចចកណើ�ស កដូ៏ំច្ចជា

របាយការ�៍ ណើដំើមីើរមួគុាំអនិ�វត្យិ ណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំង និិងសទ្រ�ប័់គាំទំ្រ�ដំល់ការណើរៀប័ច្ចំដែ�និការ ប័ណើងើើនិ

ទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិការអភិិវឌ័ឍ ការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការណើទ្រប័ើទ្របាស់ និិងការអភិិរកេធិនិធានិ�ឹក និិងធិនិធានិពាក់ពិ័និធកុ�ង

អាង�ណើនិលណើមគូងគ ដែដំលរមួ�និ៖

• ឯកស្ថារ ដែ�ុកណើគាំលនិណើ�បាយឯកស្ថារ ដែ�ុកណើគាំលនិណើ�បាយ

√ �របាយការ�៍ MRC ឆុា២ំ០២៣ 

√ �ដែ�និការពិហ�ឆុា ំរប័ស ់MRC ឆុា ំ២០២៥-២០២៦ 

√ �របាយការ�៍ សិើពិើស្ថាា និភាពិអាង�ណើនិលណើមគូងគ ឆុា២ំ០២៣ 

√ ដែ�និ�ើអាង�ណើនិលណើមគូងគភាគូខាងណើទ្រកាម ឆុា២ំ០២៣ 

√ �របាយការ�៍ល�ធ�លដៃនិការសកិារមួគុាំណើលើប័ដែទ្រមប័ទ្រមលួរប័ប័ជលស្ថាញ្ជ្រាសិ និិងយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័និា�  ំកុ�ង

អាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង 

√ �ណើសច្ចកិើទ្រពាងដែ�និការប័�ណើរសកមាថុាៈកត់្យបំ័ន់ិ ណើដាយរមួ�និរបាយការ�៍សកិាដែ�ុក៖ (១) ជណើទ្រមើសដៃនិ

ការសិ�ក�ឹក (Water storage options) (២) ប័ដែទ្រមប័ទ្រមលួស្ថាា និភាពិជលស្ថាញ្ជ្រាសិសទ្រ�ប់័ធិនិធានិ

ដំើណើសើម(Hydrological Limits of Change for Key Wetland Assets) (៣) ប័�ា ពាក់ពិន័ិធនិងឹ

កំ�កកករដំើ (Sediment-Related Issues) និិង (៤) ស�ហរ�កមា�ឹក-ថាៈមពិល 

(Water-Energy Integration)

√ របាយការ�៍វាយត្យដៃមលណើហត្យ�ប័��ពាល់ប័រសិ្ថាា និសទ្រ�ប់័ការស្ថាកលីងអនិ�វតិ្យណើដាយសា័ទ្រគូចិ្ចតិ្យ ដៃនិ

ណើគាំលការ�៍វាយត្យដៃមលណើហត្យ�ប័��ពាល់ប័រសិ្ថាា និឆ្លលងដែដំនិសទ្រ�ប់័គូណើទ្រ�ង�នំិប់័វារ ើអគូគសិនិើ ណើសក�ង A 

រប័សឡ់ាវ

√ �ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ វឌ័ឍនិភាពិដៃនិការអនិ�វតិ្យដែ�និការសកមាភាពិ និិងដែ�និការគូណើទ្រ�ងណើដំើមីើ

ពិទ្រងងឹការទ្រគូប់័ទ្រគូងធិនិធានិប័រសិ្ថាា និដែដំល�និស្ថារៈសំខានិថុ់ាៈកត់្យបំ័ន់ិ

√ �ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ការទ្រគូប់័ទ្រគូង�ើជទ្រ�លសំខានិ់ៗ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម

• �ឯកស្ថារ ដែ�ុកប័ណើច្ចចកណើ�ស �ឯកស្ថារ ដែ�ុកប័ណើច្ចចកណើ�ស 

√ ណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាបំ័ណើច្ចចកណើ�សប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិ សិើពិើភាពិ��កដាក់�នុិិន័ិយ និិងការទ្រគូប់័ទ្រគូងទ្រប័ព័ិនិធ

ពិត័្យ�៌និ  MRC

�ំពិ័រ�ើ ២៤



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិដៃនិណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាសំទ្រ�ប័ន់ិើត្យវិធិិើសិើពិើការជូនិដំំ�ឹង ការពិិណើទ្រគាំ�

ណើ�ប័លជ់ាម�និ និងិការទ្រពិមណើទ្រពិៀង

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងណើគាំលការ�៍ សិើពិើការប័និា� នឹំិងភាពិរាងំសៃួត្យ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងណើគាំលការ�៍ប័ណើច្ចចកណើ�ស សិើពិើការទ្រគូប័ទ់្រគូង និិងណើទ្រប័ើទ្របាស�់កឹណើទ្រកាមដំើទ្រប័កប័ណើដាយ

ច្ចើរភាពិ សទ្រ�ប់័វសិយ័កសិកមា

√ ប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិទ្រកប័ខ�ឌ លហូំរសទ្រ�ប័ន់ិើត្យវិធិិើរប័ស ់MRC សិើពិើការដែ�រកាធារ�កឹណើ�ណើលើ�ណើនិលណើម

√ របាយការ�៍ណើមគូងគទ្រប័ចាឆុំា២ំ០២៣ ដែ�ុកជលស្ថាញ្ជ្រាសិ �ឹកជំនិន់ិ និងិភាពិរាងំសៃួត្យ

√ �របាយការ�៍គូ��ភាពិ�ឹក ឆុា២ំ០២៣

√ របាយការ�៍ប័ឋម សិើពិើឧប័ីតិិ្យណើហត្យ�ដៃនិការណើលច្ចធាល យស្ថារធាត្យ�គូើមើចូ្ចលណើ�កុ�ង�ណើនិលណាមខាន់ិណើ�

ណើខតិ្យហលួងទ្របាបាង ទ្រប័ណើ�សឡាវ

√ របាយការ�៍ សិើពិើការវាយត្យដៃមលត្យទ្រមូវការ និងិដែ�និការកស្ថាងសមត្យាភាពិសទ្រ�ប័ក់ារអនិ�វតិ្យកមាវធិិើ

តាមដានិស្ថារធាត្យ�បាល សាើក

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ សិើពិើមូលដាឋ និ�ិនុិន័ិយដៃនិស្ថារណើពិើភិ�័ឌ  �នំិញិណើទ្រគាំ�ថុាៈក ់ សទ្រ�ប័គ់ាំទំ្រ�

ដំល់ការអនិ�វតិ្យ “ណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាសំទ្រ�ប័ក់ារទ្រគូប័ទ់្រគូង និិងការណើឆ្លលើយត្យប័ប័ន្ទាា និ ់ណើលើណើទ្រគាំ�អាសនុិ

គូ��ភាពិ�ឹក”

√ និើត្យវិធិិទិ្រប័ត្យបិ័តិិ្យសិង់ដារ សទ្រ�ប័ក់ារតាមដានិជល�ល កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ សិើពិើណើមណើរៀនិប័�ពិិណើស្ថាធិន៍ិ��ួលបានិពិើសហទ្រគូប់័ទ្រគូងជល�ល

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ សិើពិើការស្ថាកលីងកុ�ងការដែកលមអការវាយត្យដៃមល និិងការសណំើ�គូស�ំ�ំ

�នុិិន័ិយ និិងព័ិត្យ�៌និ�លចាប់័ជល�ល និិងការប័ញ្ចចូ លណើ�កុ�ងការណើរៀប័ច្ចណំើគាំលនិណើ�បាយ ដែ�និការ 

និងិការវនិិណិើ�គូថុាៈកជ់ាត្យិ

√ របាយការ�៍ សិើពិើការអណើងើត្យតាមដានិជើវស្ថាញ្ជ្រាសិឆុា២ំ០២៣ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ ប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិដៃនិការស្ថាកលីងណើទ្រប័ើទ្របាស់មូលនិិធិិណើមគូងគសទ្រ�ប័់

ការទ្រគូប័ទ់្រគូងទ្រប័ព័ិនិធណើអកូ�ូស�ើកុ�ងតំ្យប័ន់ិណើមគូងគ

√ ណើសច្ចកិើទ្រពាងរបាយការ�៍ សិើពិើការណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរដែ�កុសមភាពិ សមធិម៌ណើយនិឌ័័រ និងិភាពិង្គាយ

រងណើទ្រគាំ�កុ�ងសងគម កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគភាគូខាងណើទ្រកាម

√ ណើសៀវណើ�មគូគ�ណើ�សក ៍សិើពិើការប័ញ្ជ្រា�ា ប័ណើយនិឌ័័រ ណើ�កុ�ងសកមាភាពិ និិងម�ខង្គារសូុលរប័ស់ MRC ។

�ំពិ័រ�ើ ២៥



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

ច្ច. ការសិកាទ្រស្ថាវទ្រជាវ និិងការពិទ្រងឹងណើលើការពិិនិិត្យយតាមដានិ�ណើនិល និិងស្ថាា និភាពិធិនិធានិពាក់ពិ័និធ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគច្ច. ការសិកាទ្រស្ថាវទ្រជាវ និិងការពិទ្រងឹងណើលើការពិិនិិត្យយតាមដានិ�ណើនិល និិងស្ថាា និភាពិធិនិធានិពាក់ពិ័និធ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ

- ទ្រកះមការង្គារអនិិរស្ថាា ប័័និ បានិសហការអនិ�វតិ្យការសកិាស្ថាកលីង

ណើ�ថុាៈកជ់ាត្យ ិ ណើលើការទ្រគូប័ទ់្រគូងការណើទ្រប័ើទ្របាស�់កឹ និិងធិនិធានិ

ធិមាជាតិ្យ រមួ�និ៖

√ ការសិកាស្ថាកលីងទ្រប័ព័ិនិធពិិនិិត្យយតាមដានិការណើទ្រប័ើ

ទ្របាស�់កឹ ដែដំលល�ធ�លដៃនិការសកិា និងឹ�ិល់ជា

ធាត្យ�ចូ្ចលណើដំើមីើណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិម�ូដែដំលទ្រកប័ខ�ឌ គាំទំ្រ�

ការណើធិវើណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចច្ចតិិ្យ និិងឧប័ករ�៍ដំដៃ�ណើ�ៀត្យ 

សទ្រ�ប័គ់ូ�ណើនិយយ�ឹក 

√ ការសិកាស្ថាកលីងទ្រប័ព័ិនិធពិិនិិត្យយតាមដានិការណើទ្រប័ើ

ទ្របាស់�ឹក ណើ�កុ�ងអាងសាឹងដែទ្រពិកណើតុាត្យ ណើដាយណើទ្រប័ើ

ទ្រកប័ខ�ឌ គាំទំ្រ�ការណើធិវើណើសច្ចកិើសណើទ្រមច្ចចិ្ចត្យិ ដែដំលបានិណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិការ 

√ គូណើទ្រ�ងសិកាស្ថាកលីង សដើពិើការណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើល�ធភាពិ��ួលបានិ�ឹកស្ថាអ ត្យ និិងប័ណើងើើនិសនិិិស�ខ

ណើសី�ង ណើ�ឃ�ណំើ�ិ ទ្រសះកណើសស្ថានិ ណើខត្យិសាឹងដែទ្រត្យង

√ ការសិកាស្ថាកលីងណើដំើមីើពិិនិិត្យយណើលើការសទ្រមប័សទ្រមួលកិច្ចចទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ និិងការណើរៀប័ចំ្ច

កចិ្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ សទ្រ�ប័ណ់ើហដាឋ រច្ចន្ទាសម័ុនិធ�កឹសំខានិ់ៗ  

√ �ការច្ច��សិកាទ្រស្ថាវទ្រជាវវាយត្យដៃមលណើលើដែ�ុក�លប័��ពាល់ដៃនិការដែទ្រប័ទ្រប័ួលអាកាសធាត្យ� និិងការប័និា�  ំ

ការពិឹងអាទ្រស័យ�ល�ណើនិលណើមគូងគ ស្ថាា និភាពិជលស្ថាញ្ជ្រាសិ ការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិ�ិនិុនិ័យ ពិ័ត្យ៌�និណើ�

អនិិរតំ្យប័ន់ិដៃនិឋប័និើយជើវម�ឌ លបឹ័ង�ណើនិលស្ថាប័

�ំពិ័រ�ើ ២៦



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- ទ្រកះមការង្គារអនិិរស្ថាា ប័័និពិើកមុ�ជា បានិសហការកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ការង្គារត្យបំ័ន់ិណើដាយ៖

√ បានិណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិ និិងសហការពិទ្រងឹងកិច្ចចដំំណើ�ើ រការប័ណិាញ

ពិនិិតិ្យយតាមដានិ�ណើនិល ណើលើដែ�កុជលស្ថាញ្ជ្រាសិ ក�ំកកករលាប់័ 

គូ��ភាពិ�ឹក ជល�ល ស�ខភាពិណើអកូ�ូស�ើ

√ បានិចូ្ចលរួមកុ�ងការណើធិវើសណើងើត្យរួមគុាំស្ថាា និភាពិជលស្ថាញ្ជ្រាសិកុ�ង

អាង�ណើនិលណើមគូងគ-ឡានិឆាង ណើដាយច្ច��ពិិនិតិ្យយណើ�អាង�ណើនិលឡានិឆាង កុ�ង

ទ្រប័ណើ�សចិ្ចនិ និិងណើ�កពំិង់ភិល�ក ប័ងឹ�ណើនិលស្ថាប័ និិងស្ថាា និើយជលស្ថាញ្ជ្រាសិ

ច្ចត្យ�ម�ខ កុ�ងទ្រប័ណើ�សកមុ�ជា និិងណើ�ដំើស�ិរ�ណើនិលណើមគូងគ កុ�ងទ្រប័ណើ�ស

ណើវៀត្យណាម។ សកមាភាពិណើនិ� ជាដែ�ុកមួយណើដំើមីើពិនិិតិ្យយណើ�ា�ងផ្ទាា ត្យណ់ើលើ

ល�ធ�លដៃនិការសិការមួគុាំសិើពិើប័ដែទ្រមប័ទ្រមួលជលស្ថាញ្ជ្រាសិកុ�ងអាង�ណើនិល

ណើមគូងគ-ឡានិឆាង និិងយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័និា� ំ

√ �បានិចូ្ចលរមួពិិភាកាណើលើការណើរៀប័ច្ចទំ្រកប័ខ�ឌ ដែ�និការ និិងការទ្រគូប់័ទ្រគូង

សទ្រ�ប័ ់�ើជទ្រ�លសខំានិ់ៗ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម 

√ �បានិច្ច��ពិិនិិត្យយសិកាដែសវងយល់ និិងផ្ទាល ស់ប័ិូរ�សេនិៈ និិងណើមណើរៀនិ

ប័�ពិិណើស្ថាធិនិ៍ណើលើការណើទ្រប័ើទ្របាស់ឧប័ករ�៍ទ្រគូប័់ទ្រគូង�ឹកជំនិន់ិ និិង

ភាពិរាងំសៃួត្យ ណើ�ណើខតិ្យភូិណើកត្យ ទ្រប័ណើ�សដៃ�

√ �បានិច្ច���សេនិកិច្ចចសិកាសំ�ង់�លវូទ្រត្យើ ណើ�ណើខតិ្យណាឃួំង ទ្រប័ណើ�សឡាវ ។

ឆ្ល. ការណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំង និិងការ�េពិវ�ាយឆ្ល. ការណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំង និិងការ�េពិវ�ាយ

 បានិ�េពិវ�ាយ និិងដែច្ចករដំែលកជាទ្រប័ចាំនូិវទ្រពិឹត្យិិប័ទ្រត្យព័ិត្យ៌�និណើមគូងគរប័ស់ MRC សិើពិើកមុស់�ឹក និិងដែ�និ�ើ

របាយ�ឹកណើភិល�ង ទ្រប័ចាំដៃ�ៃណើ�រដូំវវសា និិងទ្រប័ចាំសបិាហ៍ ណើ�រដូំវទ្របាំង

- បានិដែច្ចករដំែលក និិង�េពិវ�ាយប័និិជាទ្រប័ចានូំិវណើសច្ចកិើជូនិដំំ�ឹងសិើពិើស្ថាា និភាពិអាកាសធាត្យ�រប័ស់ទ្រកសងួធិនិធានិ�ឹក 

និងិឧត្យ�និយិម 

- �បានិ�ិល់ពិ័ត្យ៌�និជាទ្រប័ចាដំំល់ប័ណើង្គាគ លដៃនិទ្រកសួង-មនិាើរ និិងអាជាា ធិរណើខតិ្យពាក់ពិ័និធ និិងបានិណើ�ាើជា�លូវការជូនិណើ�

ទ្រកសួង-មនិាើរ និិងអាជាា ធិរណើខតិ្យពាក់ពិ័និធ នូិវណើសច្ចកិើជូនិដំំ�ឹងអំពិើការប័ណើញ្ចច ញធារ�ឹកពិើអាងសិ�ក�ឹកណើសស្ថានិ ៤ 

និងិ៤ណើអ សិើពិើការប័ណើញ្ចចញ�កឹ ណើដំើមីើ�លិត្យថាៈមពិលវារ ើអគូគសិនិើរប័សណ់ើវៀត្យណាម ណើ��ណើនិលណើសស្ថានិ និិង�ណើនិលដែទ្រសពិក

�ំពិ័រ�ើ ២៧



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

- បានិសហការពិិនិតិ្យយ ណើដំើមីើណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរទ្រប័ព័ិនិធពិត័្យ�៌និថុាៈក់ត្យបំ័ន់ិ និិង

ថុាៈកជ់ាត្យ ិនិងិបានិណើរៀប័ចំ្ចណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិទ្រប័ព័ិនិធពិត័្យ�៌និ កមាវធិិើទ្រគូប់័ទ្រគូង

ឯកស្ថារ �ិនុិន័ិយ ពិត័្យ�៌និរប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក

- រាល់ទ្រពិតឹ្យិកិារ�៍ ណើ�ថុាៈកជ់ាត្យ ិនិិងថុាៈក់ត្យបំ័ន់ិ ដែដំល គូ.ជ.�.ម.ក/កមុ�ជា 

បានិណើរៀប័ចំ្ច និិងចូ្ចលរមួ ទ្រតូ្យវបានិ�េពិវ�ាយតាមប័ណិាញ�នំ្ទាក�់នំិង

សងគម និិងទ្រប័ព័ិនិធ�េពិវ�ាយ

- បានិណើលើកកមុស់ការដែច្ចករដំែលកព័ិត៌្យ�និកុ�ងចំ្ចណើណាមអងគភាពិចំ្ច�� � 

និងិមញ្ជ្រានិិើដៃនិទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និពាក់ពិន័ិធ ណើដំើមីើប័ណើងើើនិការយល់ដំងឹ និិងពិទ្រងឹង

កចិ្ចចសហការ

- បានិណើលើកកមុស់កចិ្ចចពិិណើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល ់ និងិការចូ្ចលរមួ កុ�ងដំំណើ�ើ រការ

ណើរៀប័ចំ្ច ការអនិ�វតិ្យការង្គារតាមវសិយ័ និិងដែ�កុកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ការង្គារ MRC

- បានិនិិងកំពិ�ងណើរៀប័ចំ្ច�លិត្យឃលើប័វ ើណើដំអូ សិើពិើ៖ ១) �ណើនិលណើមគូងគ ណើដំើមីើ

ការអភិវិឌ័ឍណើដាយច្ចើរភាពិ និិង ២) សកមាភាពិ និិងសម�ិធ�លការង្គារ

រយៈណើពិល ១ឆុា ំរប័ស ់គូ.ជ.�.ម.ក

- រាល់កចិ្ចចជំនិបួ័ពិិភាកាការង្គារជាមយួភាគូើពាកព់ិន័ិធ, ដែត្យងបានិ�ិល់ជូនិ 

និងិដែច្ចក�ាយនូិវឯកស្ថារសំខានិ់ៗ  រមួ�និ ទ្រពឹិតិ្យប័័ទ្រត្យព័ិត្យ�៌និស្ថាា ប័័និ, 

ដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិឆុា២ំ០២៤-២០២៨, ដែ�និការច្ចងអ�លថុាៈក់ជាត្យិ

ឆុា២ំ០២១-២០២៥, របាយការ�៍សកមាភាពិការង្គារនិិងសម�ិធ�ល

ទ្រប័ចាឆុំាកំនិលងមក និិងដែ�និការការង្គារទ្រប័ចាឆុំា ំ កចិ្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងណើមគូងគ

ឆុា១ំ៩៩៥, និើត្យវិធិិើសទ្រ�ប័ក់ារទ្រគូប័ទ់្រគូងការណើទ្រប័ើទ្របាស�់កឹ, យ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ

អភិិវឌ័ឍនិអ៍ាងឆុា២ំ០២១-២០៣០, និិងឯកស្ថារណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាំ

ពាកព់ិន័ិធណើ�េងណើ�ៀត្យ

- បានិ�េពិវ�ាយណើ�ថុាៈក់ជាត្យ ិ ណើលើរបាយការ�៍គូ��ភាពិ�ឹកឆុា ំ

២០២៣, របាយការ�៍វាយត្យដៃមលណើហត្យ�ប័��ពាល់ ប័រសិ្ថាា និសទ្រ�ប័់

ការស្ថាកលីងអនិ�វតិ្យណើដាយសាទ័្រគូចិ្ចតិ្យ ដៃនិណើគាំលការ�៍វាយត្យដៃមលណើហត្យ�ប័��

ពាលប័រសិ្ថាា និឆ្លលងដែដំនិសទ្រ�ប់័គូណើទ្រ�ង�នំិប់័វារ ើអគូគសិនិើ ណើសក�ង A រប័ស់

ឡាវ,  ពិិធិើអប័អរស្ថា�រ�ិវាអនិិរជាត្យនិ្ទារ ើ ៨ មើន្ទា ខបួ័ណើលើក�ើ ១១៣ 

ណើទ្រកាមមូលប័� “ ញ្ជ្រាសិើ និងិណើកាងទ្រសើ កុ�ងប័រវិតិ្យកមាឌ័ើជើ�ល”

- �បានិគាំទំ្រ�ដំល់ការប័ណើងើើត្យមជឈម�ឌ លអប់័រ ំនិិង�សេន្ទា រប័ស់ MRC សទ្រ�ប់័�ិល់ឱ្យកាសជាស្ថាធារ�ៈណើដំើមីើដែសវងយល់

�ំពិ័រ�ើ ២៨



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

អពំិើ�ណើនិលណើមគូងគ និិងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការត្យបំ័ន់ិសទ្រ�ប័ក់ារអភិវិឌ័ឍណើដាយច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ។ មញ្ជ្រានិិើកមុ�ជា បានិ

ចូ្ចលរមួកុ�ងពិិធិើសណើ�ា ធិមជឈម�ឌ ល ដែដំលបានិណើប័ើកសណើ�ា ធិណើដាយឯកឧតិ្យម Sonexay Siphandone ន្ទាយករដំឋមញ្ជ្រានិិើ

ស្ថាធារ�រដំឋទ្រប័ជា�និតិ្យទ្រប័ជាធិិប័ណើត្យយយឡាវ។

៤.២ �ញ្ហាា ��ឈម 

�និាឹមនឹិងវឌ័ឍនិភាពិ និិងសមិ�ឋ�លការង្គារសំខានិ់ៗ ដែដំលសណើទ្រមច្ចបានិកុ�ងឆុា២ំ០២៤ ដូំច្ចបានិណើរៀប័រាប់័ខាងណើលើ, 

គូ.ជ.�.ម.ក ក៏បានិជួប័ទ្រប័��នូិវភាពិទ្រប័ឈមមួយច្ចំនិួនិ ដែដំលណើធិវើឱ្យយការអនិ�វតិ្យការង្គាររប័ស់ខលួនិណើលើដែ�ុកខល� មិនិអាច្ច

ដំំណើ�ើ រការបានិណើដាយរលូនិ និិង�និទ្រប័សិ�ធភាពិ។ ដែត្យណើទាំ�ជា�� ងណើនិ�កិើ ក៏ គូ.ជ.�.ម.ក បានិខិត្យខំទ្រប័ឹងដែទ្រប័ងពិ��ពារ

ជំនិ� ណើដាយបានិអនិ�វតិ្យនូិវវធិានិការជាដំំណើណា�ទ្រស្ថាយ ណើដំើមីើធាន្ទាឱ្យយ�និទ្រប័សិ�ឋភាពិកុ�ងការអនិ�វតិ្យដែ�និការការង្គារ 

�និដូំច្ចកុ�ងតារាងខាងណើទ្រកាម៖

ប័�ា ទ្រប័ឈមប័�ា ទ្រប័ឈម វធិានិការជាដំំណើណា�ទ្រស្ថាយវធិានិការជាដំំណើណា�ទ្រស្ថាយ

ការដែទ្រប័ទ្រប័ួលរប័ប័ជលស្ថាញ្ជ្រាសិ និិងលំហូរ�ឹកកុ�ងអាង�ណើនិល
ណើមគូងគ

បានិប័និិតាមដានិ រាយការ�៍ និិង�េពិវ�ាយស្ថាា និភាពិ
ជលស្ថាញ្ជ្រាសិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគណើទ្រកាម តាមប័ណិាញ
�េពិវ�ាយសងគម និិងវបិ័ស្ថាយ

ត្យទ្រមូវការ�ឹក ណើសី�ង និិងថាៈមពិល កុ�ងប័ណិាទ្រប័ណើ�សតាម
ដំង�ណើនិល ប័និិ�និការណើកើនិណើ�ើងជាលំដាប័់

បានិសហការណើលើការសិការមួគុាំ និិងពិទ្រងឹងទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិ
កិច្ចចដំំណើ�ើ រប័ណិាញសុូលតាមដានិ�ណើនិល

យនិិការត្យំប័និ់ពាក់ពិ័និឋនឹិងណើមគូងគ �និណើទ្រច្ចើនិ បានិនិិង
កំពិ�ងដំំណើ�ើ រការកុ�ងត្យំប័និ់ណើមគូងគ ដែដំលទាំមទាំរឱ្យយ�និការ
យកចិ្ចត្យិ��កដាក់ និិងកិច្ចចខិត្យខំទ្របឹ័ងដែទ្រប័ងប័ដែនិាម និិង
ការចូ្ចលរមួឱ្យយកានិ់ដែត្យសកមា 

បានិប័និិសហការ ជំរ�ញ និិងណើលើកកមុស់ទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិ
ការអនិ�វត្យិកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងណើមគូងគ ឆុា១ំ៩៩៥ 

សមត្យាភាពិ និិងធិនិធានិគាំទំ្រ�ដំល់កិច្ចចដំំណើ�ើ រការការង្គារ
ណើ��និកទ្រមិត្យ

បានិរមួសហការ ពិទ្រងឹងការអនិ�វត្យិវធិានិទ្រគូប័់ទ្រគូងការណើទ្រប័ើ
ទ្របាស់�ឹក ណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទា ំ និិងឧប័ករ�៍ប័ណើច្ចចកណើ�ស 
និិងការណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិប័ដែនិាម

�ំពិ័រ�ើ ២៩



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

កុ�ងឆុា២ំ០២៤, គូ.ជ.�.ម.ក បានិអនិ�វតិ្យការង្គារកុ�ងដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិរប័ស់ខលួនិ និិងដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ MRC 

ឆុា២ំ០២១-២០២៥ ណើដំើមីើចូ្ចលរួមចំ្ចដែ�ក�� ងសកមាកុ�ងទ្រគូប់័កិច្ចចការង្គារ និិងសកមាភាពិរប័ស់ខលួនិកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ជាតិ្យ 

ណើដាយ�និកិច្ចចសហការជាមួយទ្រកសួងស្ថាា ប័័និជាស�ជិក និិងកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ត្យំប័ន់ិណើទ្រកាមយនិិការ MRC ដែដំលរួមសហការ

ជាមួយប័ណិាទ្រប័ណើ�សជាស�ជិកដំដៃ�ណើ�ៀត្យ (ឡាវ ដៃ� និិងណើវៀត្យណាម)  និិងយនិិការតំ្យប័ន់ិនិិងអនិិរជាតិ្យពាក់ពិ័និធន្ទាន្ទា 

ណើធិវើឱ្យយ  MRC ដែដំលស្ថាា ប័័និអនិិររដាឋ ភិិបាលថុាៈក់ត្យំប័ន់ិ សណើទ្រមច្ចបានិនូិវវឌ័ឍនិភាពិ និិងសមិ�ធ�លសំខានិ់�ាើៗជាណើទ្រច្ចើនិប័ដែនិាម

ណើ�ៀត្យ កុ�ងការជំរ�ញ ណើលើកកមុស់កិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័តិិ្យការ កិច្ចចខិត្យខំទ្រប័ឹងដែទ្រប័ងរួម និិងភាពិជាដៃដំគូូ សទ្រ�ប់័ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិង

ការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ។ ប័ណិាសកមាភាពិដែដំល�និណើលើកណើ�ើងខាងណើលើ ក៏ពិិត្យបានិចូ្ចលរួម

គាំំទ្រ�ដំល់ការអនិ�វតិ្យយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា�ដំំណាក់កាល�ើ១ ដៃនិរាជរដាឋ ភិិបាល និិងដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិអភិិវឌ័ឍនិ៍ជាត្យិ 

២០២៤-២០២៨ ណើដំើមីើការអភិិវឌ័ឍ និិងវបិ័�លភាពិដែ�ុកណើសដំឋកិច្ចច ទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ និិងណើដាយប័រ�ិប័នុិសទ្រ�ប់័

កមុ�ជា។

សមិ�ធ�លកុ�ងទ្រកប័ខ�ឌ ត្យំប័ន់ិ និិងណើដាយដែ�កសទ្រ�ប័់កមុ�ជា ដែដំលសណើទ្រមច្ចបានិកនិលងមកកុ�ងឆុា២ំ០២៤ គូឺ

បានិមកពិើកិច្ចចសហការ ការគាំំទ្រ� និិងការចូ្ចលរួម�� ងសកមា និិងទ្រប័កប័ណើដាយទ្រប័សិ�ធភាពិ ពិើប័ណិាទ្រកសួង-ស្ថាា ប័័និ

ជាស�ជិក គូ.ជ.�.ម.ក អាជាា ធិរដែដំនិដំើ និិងដៃដំគូូពាក់ពិ័និធណើ�េងណើ�ៀត្យ ទ្រពិមទាំំងការយកចិ្ចតិ្យ��កដាក់ និិងកិច្ចចខិត្យខំ

ទ្រប័ឹងដែទ្រប័ងរប័ស់ថុាៈក់ដំឹកន្ទាំ មញ្ជ្រានិិើប័�គូគលិក គូ.ជ.�.ម.ក កុ�ងការប័ំណើពិញត្យួន្ទា�ើ ភារកិច្ចច កុ�ងស្ថាា រត្យើ��ួលខ�សទ្រត្យូវខុស់ និិង

ទ្រប័កប័ណើដាយទ្រប័សិ�ធភាពិ។ 

សម�ិធ�លសខំានិ់ៗ ដែដំលសណើទ្រមច្ចបានិទាំងំណើនិ� បានិប័ង្គាា ញពិើភាពិណើជាគូជ័យប័ដែនិាមណើ�ៀត្យរប័ស់ គូ.ជ.�.ម.ក កុ�ងការចូ្ចលរមួ

ច្ចំដែ�កជំរ�ញ និិងណើលើកកមុស់ទ្រប័សិ�ឋភាពិដៃនិការអនិ�វត្យិកិច្ចចទ្រពិមណើទ្រពិៀងណើមគូងគឆុា ំ ១៩៩៥ និិងនិើត្យិវធិិើទ្រគូប័់ទ្រគូងការណើទ្រប័ើទ្របាស់�ឹក 

ដែ�និការ និិងសកមាភាពិជាអា�ិភាពិរប័ស់ MRC ណើដំើមីើណើឆុា�ណើ�សណើទ្រមច្ចឱ្យយបានិនូិវការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍធិនិធានិ�ឹក និិង

ធិនិធានិពាក់ពិ័និឋទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ និិងនិិរនិិរភាពិប័រសិ្ថាា និកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ។

កុ�ងន្ទាមជាណើសន្ទាធិិការរប័ស់រាជរដាឋ ភិិបាល, គូ.ជ.�.ម.ក ដែ�អកណើលើដែ�និការយ��ឋស្ថាញ្ជ្រាសិរប័ស់ខលួនិឆុា ំ ២០២៤-២០២៨ 

និឹងប័និិខិត្យខំប័ំណើពិញត្យួន្ទា�ើ និិងភារកិច្ចចរប័ស់ខលួនិ ឱ្យយបានិកាន់ិដែត្យសកមា និិងឱ្យយ�និទ្រប័សិ�ធភាពិដែ�មណើ�ៀត្យ យកចិ្ចតិ្យ��កដាក់

ណើលើការកស្ថាង អភិិវឌ័ឍនិ៍ និិងពិទ្រងឹងសមត្យាភាពិធិនិធានិមនិ�សេ និិងស្ថាា ប័័និ កស្ថាង និិងពិទ្រងឹង�ំន្ទាក់�ំនិង កិច្ចចសហការ និិង

ភាពិជាដៃដំគូូ ឱ្យយបានិកាន់ិដែត្យទ្រប័ណើសើរដែ�មណើ�ៀត្យ ជាមួយទ្រគូប័់ភាគូើ និិងដៃដំគូូពាក់ពិ័និធទាំងំណើ�ថុាៈក់ជាតិ្យ និិងថុាៈក់ត្យំប័និ់ ណើដំើមីើន្ទាមំក

នូិវវឌ័ឍនិភាពិ សមិ�ធ�ល និិងណើជាគូជ័យ�ាើៗប័ដែនិាមណើ�ៀត្យ សទ្រ�ប័់ស្ថាា ប័័និខលួនិ និិងទ្រប័ណើ�សកមុ�ជា ណើដំើមីើរមួច្ចំដែ�ក និិងចូ្ចលរមួកុ�ង

ណើប័សកកមា ណើឆុា�ណើ�សណើទ្រមច្ចបានិនូិវការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិ និិងប័រ�ិប័និុ សទ្រ�ប័់កមុ�ជា និិងណើ�កុ�ងត្យំប័និ់ណើមគូងគ។

៥. ការ�ូក្តី�រ �� និិងសេ�ចក្តីី��និុិដ្ឋាា និ

�ំពិ័រ�ើ ៣០



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

៦. ទិ�សេ�ការងារឆុ្នាំ � ២០២៥

ណើដាយកុ�ងឆុា២ំ០២៤ សទ្រ�ប័់រាជរដាឋ ភិិបាលកមុ�ជានិើត្យិកាល�ើ៧ ដៃនិរដំឋសភាបានិដាក់ណើច្ចញនូិវយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា�

ដំណំាក់កាល�ើ១ឆុា២ំ០២៤-២០២៨ និិងណើដំើមីើចូ្ចលរមួចំ្ចដែ�កគាំទំ្រ�ដំល់ការអនិ�វតិ្យយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ញ្ចច ណើកា� ដំំណាក់កាល�ើ១ 

ណើលើអា�ិភាពិការង្គារដែដំលពាក់ពិ័និធនឹិងការទ្រគូប័់ទ្រគូងធិនិធានិ�ឹក និិងអាង�ណើនិលឱ្យយ�និទ្រប័សិ�ធភាពិ និិងណើដំើមីើគាំទំ្រ� និិងពិទ្រងឹង

ការចូ្ចលរមួរប័ស់កមុ�ជា សទ្រ�ប័់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍទ្រប័កប័ណើដាយច្ចើរភាពិកុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ ទាំងំណើ�ជាតិ្យ និិងថុាៈក់ត្យំប័និ់, 

គូ.ជ.�.ម.ក បានិណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនិុភាពិដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិប័ច្ចច�ប័ីនិុរប័ស់ខលួនិ សទ្រ�ប័់រយៈណើពិល ៥ឆុា ំ ២០២៤-២០២៨ ណើដាយកុ�ង

ណើន្ទា� បានិកំ�ត្យ់�ិសណើ� និិងកិច្ចចការជាអា�ិភាពិច្ចំនិួនិ ៥ ដូំច្ចកុ�ងរូប័ប័ង្គាា ញខាងណើទ្រកាម៖ 

ដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ ទ្រត្យូវអនិ�វត្យិតាមរយៈដែ�និការការង្គារដែដំលទ្រត្យូវណើរៀប័ច្ចំជាណើរៀងរាល់ឆុា ំ ដែដំលសទ្រ�ប័់ឆុា ំ ២០២៥ , 

គូ.ជ.�.ម.ក �និ�ិសណើ�ការង្គារសណើងុប័ជារមួណើផិ្ទាត្យណើលើអា�ិភាពិ ដូំច្ចខាងណើទ្រកាម៖

- ប័និិពិទ្រងឹង ណើលើកកមុស់សមត្យាភាពិធិនិធានិមនិ�សេ និិងទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិកិច្ចចដំំណើ�ើ រការស្ថាា ប័័និ  

- ប័និិពិទ្រងឹងកិច្ចចសហទ្រប័តិ្យប័ត្យិិការ និិងភាពិជាដៃដំគូូ ឱ្យយបានិកានិ់ដែត្យរងឹ� ំ និិងទ្រប័ណើសើរដែ�មណើ�ៀត្យ កុ�ងកិច្ចចខិត្យខំទ្របឹ័ងដែទ្រប័ង

េលីកកម្ពស់ការយល់ដឹងសាធរណ និងការផ្សព្វផ្សោយ

េដីម្បពី្រងឹងការចូលរមួ និងេ្របី្របស់ផលិតផល គ.ទ.ម 

ស្រមប់ការ្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍតាមវសិ័យ េដាយកិច្ច

សហ្របតិបត្តិការ និងមនការចូលរមួ

ព្រងឹង េលីកកម្ពស់  កិច្ចសហ្របតិបត្តិការ និងភពជ

ៃដគូ េដីម្បធីនបននូវការអភិវឌ្ឍ និងការ្រគប់្រគង

អាងទេន្ល ្របកបេដាយចីរភព

គ្ំរទ នងិព្រងឹងកិច្ចសហ្របតិបត្តកិារការងារ និង្រគប់្រគង

ធនធនទឹក និងអាងទេន្ល្របកបេដាយ្របសិទ្ធភព 

មនការចូលរមួ និងេដាយកិច្ចសហការ

ព្រងឹង្របសិទ្ធភព ៃនការពិនិត្យតាមដាន និងេធ្វី

ឱ្យ្របេសីរកិច្ចដំេណីរការជ្របចាំ

ព្រងឹងសមត្ថភពសា្ថ ប័ន និងធនធនមនុស្សេដីម្បី

េលីកកម្ពស់ ្របសិទ្ធភពការងារឱ្យកាន់ែត្របេសីរ

�ំពិ័រ�ើ ៣១



សេ�ចក្ដីី��សេ�េបរបាយការណ៍៍ បូក្ដី�រុបការងារប្របចាំឆំំ្នាំ ំ២០២៤ និិ�ទិិ�សេ�ការងារឆំ្នាំ ំ២០២៥ រប�់គណ៍ៈក្ដីម្មាា ធិិការជាតិិទិសេនិេសេ�គ�គក្ដី�ុុជា

រមួណើដំើមីើការទ្រគូប័់ទ្រគូង និិងការអភិិវឌ័ឍ ទ្រប័កប័ណើដាយទ្រប័សិ�ធភាពិ និិងណើដាយច្ចើរភាពិ កុ�ងអាង�ណើនិលណើមគូងគ 

- ប័និិណើលើកកមុស់ការចូ្ចលរមួ និិងកិច្ចចពិិណើទ្រគាំ�ណើ�ប័ល់ជាមួយភាគូើសហការពាក់ព័ិនិធ កុ�ងដំំណើ�ើ រការអនិ�វតិ្យ ណើរៀប័ច្ចំ

ណើធិវើប័ច្ចច�ប័ីនុិភាពិ ដែ�និការយ��ធស្ថាញ្ជ្រាសិ ណើគាំលការ�៍ដែ�ន្ទាំ និិងឧប័ករ�៍ប័ណើច្ចចកណើ�ស កុ�ងការទ្រគូប័់ទ្រគូង

ធិនិធានិ�ឹកច្ចទ្រមះ� និិងអាង�ណើនិល

- ប័និិពិទ្រងឹងទ្រប័សិ�ធភាពិដៃនិការអនិ�វត្យិវធិានិទ្រប័តិ្យប័ត្យិិសទ្រ�ប័់ការទ្រគូប័់ទ្រគូងការណើទ្រប័ើទ្របាស់�ឹក និិងអាង�ណើនិល ឱ្យយបានិកានិ់ដែត្យ

ទ្រប័ណើសើរដែ�មណើ�ៀត្យ 

- ប័និិសហការកុ�ងកិច្ចចដំំណើ�ើ រការ និងិការណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរណើលើការពិនិិតិ្យយតាមដានិ�ណើនិល និិងស្ថាា និភាពិធិនិធានិធិមាជាតិ្យកុ�ងអាង 

- ប័និិណើលើកកមុស់ការយល់ដឹំង ការ�េពិវ�ាយ និិងការណើទ្រប័ើទ្របាស់�លិត្យ�លសណើទ្រមច្ចតាមវសិ័យ និិងដែ�ុករប័ស់ MRC 

ណើដំើមីើគាំទំ្រ� និិងណើធិវើឱ្យយទ្រប័ណើសើរដំល់ការទ្រគូប័់ទ្រគូង ការណើទ្រប័ើទ្របាស់ ការអភិិវឌ័ឍ និិងការអភិិរកេធិនិធានិ�ឹក ធិនិធានិពាក់ពិ័និធ 

និិងអាង�ណើនិល 

- សហការពិិនិតិ្យយតាមដានិវឌ័ឍនិភាពិ និិងទ្រប័សិ�ធភាពិការង្គារណើ�ថុាៈកជ់ាត្យ ិនិងិតំ្យប័ន់ិ និងិការណើរៀប័ច្ចដំែ�និការការង្គារប័និិ៕
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