
 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្ I  
 

 

 

 
  



 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្ II  
 

 

មាតិកា 
              ទំព័រ 
១. សេចក្តីស្តើម .......................................................................................................................  ១ 
 
២. សេេក្ក្មម និងភារក្ិចច រេេគ់ណៈក្មាម ធិការជាតិទសនេសមគងគក្មពជុា ............................  ១ 
 
៣. ផ្នការយទុធសាស្តេត គណៈក្មាម ធិការជាតិទសនេសមគងគក្មពុជា និងគណៈក្មមការទសនេសមគងគ… ២ 
 

 ៣.១  គណៈក្មាម ធិការជាតិទសនេសមគងគក្មពជុា  .................................................................  ២ 
 ៣.២ គណៈក្មមការទសនេសមគងគ .........................................................................................  ៣ 
 

៤. វឌ្ឍនភាពការងារ និងេមទិធ្លេសរមចបានក្នងុឆ្ន ាំ២០២៥ .......................................  ៤ 
 ៤.១  លទធ្លការងារ ........................................................................................................  ៤ 
 ៤.២  េញ្ហា រេឈម  ..........................................................................................................  ១៩ 
 
៥. ការេូក្េរេុ នងិសេចក្តីេននិដ្ឋា ន .............................................................................  ២០ 
 
៦. ទិេសៅការងារអនវុតតេនតឆ្ន ាំ២០២៦   ...........................................................................  ២១ 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
   

 

 



 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្1  
 

 

១. សេចក្តីស្តើម 
គណៈកម្មា ធិការជាតិទន្លេន្េគង្គកេពុជា (គ.ជ.ទ.េ.ក) ត្តូវបាលបន្ង្កើតន្ ើង្តាេន្េចកតើេន្ត្េច ន្េខ៣១៩/៨០ ចុុះ

ថ្ងៃទើ១៤ ខខតុលា ឆ្ន ១ំ៩៨០ របេ់ត្កុេត្បឹកាត្បជាជលបដិវតតល៍ ថ្លសាធារណរដឋត្បជាម្មលិតកេពុជា។ ន្េចកតើេន្ត្េចន្លុះ ត្តូវ
បាលជំលេួន្ោយត្ពុះរាជត្កតឹយន្េខ លេ/រកត/០៩០៩/៩៤៣ ចុុះថ្ងៃទើ២៣   ខខកញ្ញា  ឆ្ន ២ំ០០៩ េតើពើការខកេត្េួេ លិង្ការ
ន្ធវើលិយតភាពកាបន្ង្កើត គ.ជ.ទ.េ.ក ខដេបាលខចង្ថៈ គ.ជ.ទ.េ.ក គឺជាសាា ប័លជាតិេយួខដេេាិតន្ៅន្ត្កាេការត្គប់ត្គង្
ផ្ទា េ់របេ់រាជរោឋ ភិបាេេត្ម្មប់េត្េបេត្េេួកនុង្ការត្គប់ត្គង្ ការការពារ ការអភិរកស លិង្ការអភិវឌ្ឍធលធាលទកឹ លិង្
ធលធាលពាក់ព័លធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ។ ន្ដើេបើចូេរេួអលុវតតន្បេកកេាជាយុទធសាស្រេតន្លុះ គ.ជ.ទ.េ.ក បាលន្រៀបចំ
ខែលការយុទធសាស្រេត ៥ឆ្ន  ំរបេ់ខេួលជាបលតបន្ទា ប់ ខដេខែលការយុទធសាស្រេតបចចុបបលនគឺឆ្ន  ំ២០២៤-២០២៨  ន្ដើេបើរេួចខំណក
គតំ្ទដេក់ារអលុវតតយុទធសាស្រេតបញ្ច ន្កាណដំណាក់កាេទើ១ ឆ្ន ២ំ០២៤-២០២៨ របេ់រាជរោឋ ភិបាេលើតិកាេទើ៧ ថ្លរដឋេភា 
លិង្ន្ដើេបើបលតចូេរេួអលុវតតយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ទន្លេឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ របេ់ MRC ន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចបាលលូវចកខុវេិ័យ
ន្ៅថន ក់ជាតិ “កិចចេហត្បតិបតតិការកាល់ខតរងឹ្ម្មកំនុង្ត្កបខណឌ  “ទន្លេន្េគង្គខតេួយ សាា រតើខតេួយ” ន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចឱ្យបាលលូវ
ន្គេន្ៅអភិវឌ្ឍល៍ត្បកបន្ោយចើរភាព កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ” លិង្ន្ៅថន កត់ំបល់ “អាង្ទន្លេន្េគង្គ ម្មលវបុិេភាពខែនកន្េដឋកិចច 
យុតតិធេ៌េង្គេ បរសិាា លេអ លងិ្ភាពធល់លឹង្ការខត្បត្បេួអាកាេធាតុ។ 
 

២. សេេក្ក្មម នងិភារក្ិចច រេេគ់ណៈក្មាម ធកិារជាតិទសនេសមគងគក្មពជុា 
 

គ.ជ.ទ.េ.ក ជាន្េន្ទធកិាររបេ់រាជរោឋ ភបិាេកេពុជា ខដេម្មលន្បេកកេា េត្េបេត្េួេកនុង្ការត្គប់ត្គង្ 
ការការពារ ការអភិរកស លិង្ការអភិវឌ្ឍធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាកព់័លធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ត្បកបន្ោយលរិលតភាព។         
គ.ជ.ទ.េ.ក ម្មលេុខងារ លងិ្ភារកិចច ដូចខាង្ន្ត្កាេ៖ 

- ជាន្េន្ទធិការ ជំលួយការឱ្យរាជរោឋ ភិបាេន្េើរាេ់ការត្គប់ត្គង្ ការពលិិតយពិចារណា ការេិកា លិង្ការអភិវឌ្ឍ
ធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាក់ព័លធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ  កនុង្ត្កបខណ័ឌ ទូទងំ្ត្បន្ទេ ន្ដើេបើបុពវន្ហតុ
ន្េដឋកិចចជាតិ  លិង្ែេត្បន្ោជល៍របេ់ត្បជាជល លិង្បុពវន្ហតុេលតិភាព េិតតភាព លិង្កិចចេហត្បតិបតតិការអលតរជាតិ 

- ន្ធវើការេិកា ពិលតិយពិចារណា ន្ហើយន្េើកេំន្ណើ ជូលរាជរោឋ ភិបាេ ន្ដើេបើពិលិតយេន្ត្េចន្េើរាេ់បញ្ញា ទងំ្ឡាយ
ណាខដេទក់ទង្លឹង្ការន្ធវើខែលការ ការន្រៀបចំន្គេលន្ោបាយ យុទធសាស្រេតេតើពើការត្គប់ត្គង្ ការខងរកា
ការពារ លិង្ការអភិវឌ្ឍធលធាលទឹក លងិ្ធលធាលពាក់ព័លធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ត្បកបន្ោយលិរលតរភាព 

- េត្េបេត្េួេ លងិ្េហការអលុវតតជាេយួត្កេងួ្-សាា ប័លជាតិ កនុង្ការត្គប់ត្គង្ ការការពារ ការអភិរកស លិង្ការ
អភិវឌ្ឍធលធាលទកឹ លងិ្ធលធាលពាក់ពល័ធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ត្បកបន្ោយលិរលតរភាព 

- រេួេហការជាេួយត្កេួង្-សាា ប័ល រាជធាលើ-ន្ខតតត្កងុ្ពាក់ព័លធ ន្ដើេបើអលុវតតន្េចកតើេន្ត្េចទងំ្ឡាយរបេ ់     
រាជរោឋ ភិបាេ េតើពើអាង្ទន្លេន្េគង្គ 

- ពត្ង្ឹង្កចិចេហត្បតិបតតិការ ជាេួយលងឹ្គណៈកម្មា ធកិារជាតិទន្លេន្េគង្គ ថ្លបណាត ត្បន្ទេជាេម្មជកិគណៈកេាការ
ទន្លេន្េគង្គ ជាេយួបណាត ថ្ដគូអភិវឌ្ឍល៍  លិង្អង្គការតំបលល់ងិ្អលតរជាតិន្ែសង្ៗ កនុង្ការពិលតិយពិចារណា ការេកិា 
ការអភិវឌ្ឍ ការត្គប់ត្គង្ លិង្ការខងរកាធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាកព់័លធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ឱ្យបាល
េេត្េបន្ៅលឹង្ែេត្បន្ោជល៍ដ៏េេរេយរបេ់បណាត ត្បន្ទេជាេម្មជិកគណៈកេាការទន្លេន្េគង្គ លងិ្ន្ោយ
ត្តឹេត្តូវតាេន្គេលន្ោបាយរបេ់រាជរោឋ ភិបាេ េតើពើអាង្ទន្លេន្េគង្គ  

- ន្ធវើទំន្ទក់ទលំង្ េត្េបេត្េួេជាេយួគណៈកេាការទន្លេន្េគង្គ លិង្ថ្ដគូអភិវឌ្ឍល៍ន្ដើេបើខេវង្រកងវកិាជំរុញ      
ការេិកា លងិ្ការអភិវឌ្ឍគន្ត្ម្មង្ឱ្យបាលឆ្ប់រហ័េទល់ន្ពេន្វលា លិង្ម្មលត្បេិទធភាពខពេ ់



 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្2  
 

 

- ន្កៀរគររកេន្ធោបាយ លិង្ធលធាលន្ដើេបើរេួចំខណកកនុង្ការអលុវតតកេាវធិើលន្ោបាយ លិង្យុទធសាស្រេតរបេ ់                
រាជរោឋ ភិបាេ កនុង្វេិ័យធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាក់ពល័ធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ 

- អប់រ ំបណតុ ុះបណាត េ លងិ្ន្េើកកេពេក់ារយេដ់ឹង្ដេ់អនកពាក់ព័លធ លិង្ 
- បំន្ពញភារកចិចន្ែសង្ន្ទៀត ខដេរាជរោឋ ភិបាេត្បគេ់ជូល។ 

 
៣- ផ្នការយទុធសាស្តេតគណៈក្មាម ធកិារជាតទិសនេសមគងគក្មពជុា នងិ គណៈក្មមការទសនេសមគងគ  

 ៣.១ គណៈក្មាម ធិការជាតិទសនេសមគងគក្មពុជា   

ន្ោយរាជរោឋ ភិបាេលើតកិាេទើ៧ ថ្លរដឋេភា បាលោក់ន្ចញលូវយុទធសាស្រេតបញ្ច ន្កាណដណំាក់កាេទើ១ ឆ្ន ំ
២០២៤-២០២៨ លងិ្ន្ដើេបើចូេរេួចំខណកគតំ្ទដេក់ារអលុវតតយុទធសាស្រេតបញ្ច ន្កាណដណំាក់កាេទើ១ ន្េើអាទិភាពការងារ
ខដេពាកព់័លធលងឹ្ការត្គប់ត្គង្ធលធាលទឹក  លិង្អាង្ទន្លេឱ្យម្មលត្បេទិធភាព លងិ្ន្ដើេបើគតំ្ទ លិង្ពត្ង្ឹង្ការចូេរេួរបេក់េពុជា 
េត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្ លងិ្ការអភិវឌ្ឍត្បកបន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ទងំ្ន្ៅជាតិ លិង្ថន កត់ំបល,់  គ.ជ.ទ.េ.ក បាល
ន្ធវើបចចុបបលនភាពខែលការយុទធសាស្រេតរបេខ់េួល េត្ម្មបឆ់្ន ២ំ០២៤-២០២៨ ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះ បាលកណំត់លូវទិេន្ៅលងិ្កិចចការ
ជាអាទិភាពចំលួល ៥ រេួម្មល៖ ទើ១) ពត្ង្ឹង្េេតាភាពសាា ប័ល លិង្ធលធាលេលុេស ន្ដើេបើន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពការងារឱ្យ
កាល់ខតត្បន្េើរ ទើ២) គតំ្ទ លងិ្ពត្ង្ឹង្កិចចត្បតិបតតិការការងារ លងិ្ការត្គប់ត្គង្ធលធាលទឹក លិង្អាង្ទន្លេត្បកបន្ោយត្បេទិធភាព 
ន្ោយម្មលការចូេរេួ  លិង្កចិចេហការ, ទើ៣) ពត្ង្ឹង្ ន្េើកកេពេ់កចិចេហត្បតិបតតកិារ លិង្ភាពជាថ្ដគូ ន្ដើេបើធាន្ទបាលលូវ
ការអភិវឌ្ឍ លិង្ការត្គប់ត្គង្អាង្ទន្លេ ត្បកបន្ោយចើរភាព ទើ៤) ន្េើកកេពេ់ការយេ់ដឹង្សាធារណៈ លិង្ការែសពវែាយ 
ន្ដើេបើពត្ង្ងឹ្ការចូេរេួ លងិ្ន្ត្បើត្បាេែ់េតិែេ MRC  េត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្ លងិ្អភិវឌ្ឍល៍តាេវេិយ័ ន្ោយកចិចេហត្បតបិតតិការ 
លិង្ម្មលការចូេរេួ លិង្ទើ៥) ពត្ង្ឹង្ត្បេិទធភាព ថ្លការពលិិតយតាេោល លងិ្ន្ធវើឱ្យត្បន្េើរកិចចដំន្ណើ រការជាត្បចា។ំ ខែលការ 
យុទធសាស្រេត ត្តូវបាលអលុវតតតាេរយៈខែលការការងារត្បចាឆំ្ន រំបេ់ គ.ជ.ទ.េ.ក ខដេេត្េបេត្េួេអលុវតតន្ោយអគគន្េខាធិការោឋ ល 
គ.ជ.ទ.េ.ក លងិ្ន្ោយម្មលការចូេរេួ កិចចេហការ លងិ្ការគតំ្ទពើត្កេួង្-សាា បល័ លងិ្ភាគើពាកព់័លធន្ែសង្ន្ទៀត។ 



 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្3  
 

 

កនុង្ត្កបខ័ណឌ កិចចេហត្បតបិតតិការន្េគង្គ, គ.ជ.ទ.េ.ក ន្ធវើការោ៉ា ង្ជិតេនិទធជាេួយត្កេងួ្-សាា ប័លជាេម្មជិក
ន្េខាធិការោឋ ល MRC លិង្ជាេួយបណាត គណៈកម្មា ធិការជាតិទន្លេន្េគង្គថ្លត្បន្ទេជាេម្មជិកន្ែសង្ន្ទៀត រេួម្មលឡាវ ថ្ង 
លិង្ន្វៀតណាេ កនុង្ការអលុវតតឱ្យម្មលត្បេិទធភាព លិង្ត្បកបន្ោយន្ជាគជ័យលូវកចិចត្ពេន្ត្ពៀង្ន្េគង្គឆ្ន  ំ ១៩៩៥ លងិ្បណាត    
លើតិវធិើ េតើពើត្គប់ត្គង្ការន្ត្បើត្បាេ់ទឹករបេ ់MRC លិង្កនុង្ការអលុវតតខែលការយុទធសាស្រេត យុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ ន្ោយខែអក
ន្េើន្គេការណ៍ថ្លការត្គប់ត្គង្ធលធាលទកឹចត្េុុះ ការងារវេិជឈការេុខងារេនូេថ្លការត្គប់ត្គង្អាង្ទន្លេ លិង្បណាត គន្ត្ម្មង្
លិង្កេាវធិើកិចចេហត្បតិបតតិការតំបល ់ឆ្េង្ខដល េត្ម្មបក់ារអភិវឌ្ឍត្បកបន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ។   

 
 ៣.២ គណៈក្មមការទសនេសមគងគ (Mekong River Commission-MRC) 

MRC គឺជាសាា ប័លអលតររោឋ ភបិាេ ត្តូវបាលបន្ង្កើតន្ ើង្តាេរយៈកិចចត្ពេន្ត្ពៀង្ េតើពើកិចចេហត្បតបិតតិការ ន្ដើេបើ
ការអភិវឌ្ឍត្បកបន្ោយចើរភាពថ្លអាង្ទន្លេន្េគង្គ ខដេបាលចុុះហតាន្េខាន្ទថ្ងៃទើ៥ ខខន្េសា ឆ្ន ១ំ៩៩៥ ន្ោយត្បន្ទេជា
េម្មជិក រេួម្មល៖ កេពុជា ឡាវ ថ្ង លិង្ន្វៀតណាេ។  

 

MRC ម្មលន្បេកកេា កនុង្ការេត្េបេត្េួេ លិង្ន្េើកកេពេ់កិចចេហត្បតបិតតិការន្េើត្គប់វេិ័យ ថ្លការអភិវឌ្ឍ 
ការន្ត្បើត្បាេ់ ការត្គប់ត្គង្ លងិ្ការអភិរកសត្បកបន្ោយចើរភាពថ្លធលធាលទកឹលិង្ធលធាលពាក់ពល័ធកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ  រេួម្មល 
ការន្ត្សាចត្េព វារ ើអគគេិលើ ន្ទវាចរណ៍ ការត្តួតពិលិតយទកឹជំលល់ ជេែេជាន្ដើេ កនុង្េកខណៈេួយន្ដើេបើន្ធវើឱ្យការន្ត្បើត្បាេ ់ 
ពហុបណំង្ បាលកាល់ខតត្បន្េើរន្ ើង្ លងិ្ែតេែ់េត្បន្ោជល៍ឱ្យគន ន្ៅវញិន្ៅេកកនុង្ចំន្ណាេបណាត ត្បន្ទេតាេដង្ទន្លេន្េគង្គ 
លិង្ន្ដើេបើកាត់បលាយែេប៉ាុះពាេ់អាត្កក់ខដេអាចន្កើតន្ ើង្ពើបាតុភូតធេាជាត ិ លិង្ពើេកេាភាពរបេ់េលុេស។ ន្ដើេបើអលុវតត
ន្បេកកេារបេខ់េួល MRC បាលន្រៀបចំយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ទន្លេ លិង្ខែលការយុទធសាស្រេត លិង្បាលន្ធវើបចចុបបលនភាពតាេ
ដំណាក់កាេជាបលតបន្ទា ប់ ន្ោយបចចុបបលន MRC បាលលិង្កំពុង្អលុវតតយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ទន្លេឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ លិង្
ខែលការយុទធសាស្រេតឆ្ន ២ំ០២១-២០២៥។ ខែលការយុទធសាស្រេតឆ្ន ២ំ០២១-២០២៥ បាលកណំត់លូវកេាវធិើការងារជាអាទិភាព 
ខដេ MRC ត្តូវអលុវតតន្ដើេបើជំរុញកិចចេហត្បតបិតតិការតំបល់កនុង្ចំន្ណាេត្បន្ទេជាេម្មជិក ជាេួយត្បន្ទេថ្ដគូេលាន្ទ (ចិល 
លិង្េើោ៉ា លម់្ម៉ា ) ថ្ដគូអភិវឌ្ឍល៍ អង្គការតបំល់លងិ្អលតរជាត ិ លិង្ថ្ដគូេហការពាកព់័លធន្ែសង្ន្ទៀត េំន្ៅេន្ត្េចឱ្យបាលលូវការ
អភិវឌ្ឍ ការន្ត្បើត្បាេ់ ការត្គប់ត្គង្ លិង្ការអភិរកសធលធាលទឹកលិង្ធលធាលពាក់ព័លធកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គត្បកបន្ោយចើរភាព 
ត្េបតាេន្គេបំណង្ខដេម្មលខចង្កនុង្កិចចត្ពេន្ត្ពៀង្ 
ន្េគង្គឆ្ន ១ំ៩៩៥។ យុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ទន្លេ 
លិង្ខែលការយុទធសាស្រេតរបេ ់ MRC ខាង្ន្េើ បាល
កំណត់លូវអាទភិាពជាយុទធសាស្រេតចំលួល ៥ ន្ផ្ទត តន្េើ
ខែនក៖ ទើ១) ខែនកបរសិាា ល:  ខងរកាេុខងារន្អកូ ូេុើ
ថ្លអាង្ទន្លេន្េគង្គ ទើ២) ខែនកេង្គេ: ែតេេ់ទធភាព 
ខដេអាចន្ត្បើត្បាេ់ទកឹ លិង្ធលធាលពាកព់័លធថ្លអាង្
ទន្លេន្េគង្គត្បកប ន្ោយបរោិបលន ទើ៣) ខែនកន្េដឋកចិច: 
ន្េើកកេពេ់ការអភិវឌ្ឍវេិ័យធលធាលទឹក លិង្វេិ័យ
ពាក់ព័លធឱ្យម្មលេកខណៈត្បន្េើរបំែុត លិង្ត្បកបន្ោយ 
ចើរភាព ទើ៤) ខែនកការខត្បត្បេួអាកាេធាតុ: ពត្ង្ឹង្ 
ភាពធលទ់ប់ទេ់លឹង្ហាលិភ័យថ្លអាកាេធាតុ, 
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ន្ត្គុះទឹកជំលល់ លងិ្ន្ត្គុះរាងំ្េៃួតធៃលធ់ៃរ លិង្ទើ៥) ខែនកកិចចេហត្បតិបតតិការ: ពត្ង្ឹង្កចិចេហត្បតបិតតការកនុង្ចំន្ណាេត្បន្ទេ
កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គទងំ្អេ់ លិង្អនកពាក់ពល័ធន្ទន្ទ។   

ន្ៅកនុង្ត្កបខណឌ កិចចេហត្បតិបតតិការMRC ត្បន្ទេជាេម្មជិកលើេួយៗ  ម្មលគណៈកម្មា ធិការជាតិ
ទន្លេន្េគង្គ (National Mekong Committee-NMC) របេ់ខេួល ខដេន្ៅកេពុជា គឺគណៈកម្មា ធិការជាតិទន្លេន្េគង្គកេពុជា 
(Cambodia National Mekong Committee-CNMC) ខដេម្មលតួន្ទទើ កនុង្ការេត្េបេត្េួេន្ៅថន ក់ជាតិ លិង្
ត្កបខ័ណឌ តំបល់ ន្េើការន្រៀបចំ ការអលុវតត ការពិលិតយតាេោល ការវាយតថ្េេន្េើខែលការ យុទធសាស្រេត គន្ត្ម្មង្ កេាវធិើ 
លិង្េកេាភាពការងារន្ទន្ទរបេ់ MRC។ 

រចន្ទេេព័លធ លិង្យលតការេត្េបេត្េេួការងារ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៤.  វឌ្ឍនភាពការងារ និងេមិទធ្ លេសរមចបានក្នងុឆ្ន ាំ ២០២៥ 

កនុង្ន្ទេជាសាា បល័ថន ក់ជាតិ ម្មលន្បេកកេាេត្េបេត្េេួកនុង្ការត្គប់ត្គង្ ការការពារ ការអភិរកស លងិ្ការ
អភិវឌ្ឍធលធាលទកឹ លិង្ធលធាលពាក់ពល័ធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ លិង្ន្ធវើកិចចេហត្បតិបតតកិារន្ដើេបើការអភិវឌ្ឍត្បកប 
ន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ, គ.ជ.ទ.េ.ក បាលបំន្ពញការងារន្ោយខែអកន្េើខែលការងារឆ្ន ២ំ០២៥ ន្ោយបាលអលុវតត 
លិង្េន្ត្េចបាលេទធែេខដេម្មលខេេឹសារេន្ង្ខប ដូចខាង្ន្ត្កាេ៖ 
  

 ៤.១ លទធ្លការងារ 

ក/. ការន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពកិចចដំន្ណើ រការការងារសាា ប័ល 

- បាលយកចតិតទុកោក់ន្េើការពត្ង្ឹង្ លិង្ន្េើកកេពេ់េេតាភាពសាា បល័ លិង្ធលធាលេលុេស ន្ោយបាលចាត់ទុក
ការងារន្លុះ ជាតត្េូវការជាអាទិភាពេខំាល់កនុង្ការអលុវតត ន្បេកកេា លងិ្ការបំន្ពញការងារត្បចាថំ្ងៃ 

- បាលន្រៀបចំបញ្ចប់ន្េចកតើត្ពាង្អលុត្កឹតយ េតើពើការន្រៀបចំ លិង្ការត្បត្ពឹតតន្ៅរបេ់អគគន្េខាធិការោឋ ល ថ្ល គ.ជ.ទ.េ.ក 
ខដេជាខែនកេួយថ្លកំខណទត្េង្់រដឋបាេសាធារណៈ ន្ដើេបើន្េើកេពេ់ត្បេទិធភាពការងារ ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះខដរ កប៏ាល
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ន្ធវើការកណំត់េុខតំខណង្វជិាា ជើវៈ លិង្រចន្ទេេព័លធរបេ់ គ.ជ.ទ.េ.ក ខដេជំហាលបលតលងឹ្
ត្តូវន្ែញើជូលន្ៅត្កេួង្េុខងារសាធារណៈ ន្ដើេបើបលតលើតិវធិើបន្ទា ប់  

- បាលយកចិតតទុកោក់ពិលិតយ លិង្តាេោលវតតម្មល ត្បចាថំ្ងៃ ខខ លិង្ត្បចាឆំ្ន  ំតាេរយៈការ
ន្េគល QR Code លិង្ចុុះហតាន្េខាផ្ទា េ់ថ្ដ របេ់េស្រលតើរាជការ លិង្េស្រលតើជាប់កិចចេលោ លិង្
បំន្ពញតារាង្ព័ត៌ម្មល របេ់េស្រលតើរាជការ លិង្េស្រលតើជាប់កិចចេលោ ថ្លអគគន្េខាធិការោឋ ល  
គ.ជ.ទ.េ.ក   

- បាលែតេធ់ាតុចូេ េត្ម្មបក់ារន្រៀបចំខែលការយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍ជាតិ (ែ.យ.អ.ជ.) 
របេ់រាជរោឋ ភបិាេ លើតិកាេទើ៧ ថ្លរដឋេភា ខដេន្ៅកនុង្ឯកសារែេូវការន្លុះ គ.ជ.ទ.េ.ក 
ម្មលកេាវធិើន្គេលន្ោបាយលិង្ការងារជាអាទិភាព ចំលួល ៣ ខដេរេួម្មល៖ ១) គតំ្ទ លងិ្
ពត្ង្ឹង្កចិចត្បតិបតតិការការងារលងិ្ការត្គប់ត្គង្ធលធាលទកឹលិង្អាង្ទន្លេត្បកបន្ោយត្បេិទធភាព
២) ន្េើកកេពេក់ិចចេហត្បតិបតិតការ លិង្ភាពជាថ្ដគូ ន្ដើេបើធាន្ទបាលការអភិវឌ្ឍ លិង្ការ
ត្គប់ត្គង្អាង្ទន្លេត្បកបន្ោយចើរភាព លិង្៣) ន្េើកកេពេ់ការយេដ់ឹង្ជាសាធារណៈ លិង្
ការែសពវែាយ ន្ដើេបើពត្ង្ឹង្ការចូេរេួ លិង្ការន្ត្បើត្បាេ់ែេិតែេ MRC េត្ម្មប់ត្គប់ត្គង្  
លិង្អភិវឌ្ឍតាេវេិយ័។ របាយការណ៍វឌ្ឍលភាពត្បចាឆំ្ន  ំ២០២៥ របេ់គ.ជ.ទ.េ.ក េតើពើ
ការចូេរេួចំខណកកនុង្ការអលុវតត ែ.យ.អ.ជ. របេ់រាជរោឋ ភបិាេ លើតិកាេទើ៧ ថ្លរដឋេភា ក៏បាលន្រៀបចំ លិង្ន្ែញើជូល
ន្ៅត្កេួង្ខែលការ តាេេំន្ណើ ែង្ខដរ  

- បាលន្រៀបចំកចិចត្បជុេំម្មេភាព គ.ជ.ទ.េ.ក ត្បចាឆំ្ន ២ំ០២៤ លងិ្ឆ្ន ២ំ០២៥ ន្ដើេបើែសពវែាយ លិង្ជត្ម្មបអពំើ
បចចុបបលនភាពថ្លកចិចេហត្បតបិតតិការ លិង្េេិទធែេការងារកនុង្ត្កបខណឌ  MRC ន្េើការត្គប់ត្គង្ ការន្ត្បើត្បាេ ់  
ការអភិវឌ្ឍលងិ្ការអភិរកសធលធាលទឹកលិង្ធលធាលពាក់ព័លធដថ្ទន្ទៀតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ។ កនុង្ន្ន្ទុះខដរ ក៏បាល
ន្រៀបចំទេសលកិចចេិកាខេវង្យេ់ជាក់ខេតង្សាា លភាពទន្លេន្េគង្គ បណាត ញេនូេតាេោលទន្លេ លិង្ទំលប់វារ ើអគគិេលើ
ន្េសាលន្ត្កាេ២ កនុង្ភូេសិាស្រេតន្ខតតេាឹង្ខត្តង្ 
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- បាលែតេក់ិចចេហការ កនុង្ការន្រៀបចំត្បកបន្ោយន្ជាគជយ័េលនិបាតបូកេរុបេទធែេការងារ ត្កេួង្ធលធាលទកឹ 
លិង្ឧតុលិយេ គណៈកម្មា ធកិារជាតិទន្លេន្េគង្គកេពុជា លងិ្អាជាញ ធរទន្លេសាប ឆ្ន ២ំ០២៤ លិង្ទិេន្ៅអលុវតតឆ្ន ំ
២០២៥ ខដេន្ៅកនុង្ពធិើបិទបាលត្បត្ពឹតតន្ៅន្ត្កាេអធិបតើភាព ឯកឧតតេ េ ុល ចាល់ងុេ ឧបន្ទយករដឋេស្រលតើ លិង្ជា
អលុត្បធាលទើ១ ត្កេុត្បកឹាអភិវឌ្ឍល៍កេពុជា កនុង្ន្ទេជាតណំាង្ដខ៏ពង្់ខពេ់ េន្េតចេហាបវរធិបតើ ហ ៊ុន ម ៉ាណែត 
ន្ទយករដឋេស្រលតើ ថ្លត្ពុះរាជាណាចត្កកេពុជា 

- បាលពត្ង្ងឹ្ត្បេិទធភាពថ្លកចិចដនំ្ណើ រការការងារ លិង្ការត្គប់ត្គង្អង្គភាព តាេរយៈកិចចត្បជុំថ្ែាកនុង្អង្គភាព លិង្សាា ប័ល 
លិង្ការន្រៀបចខំែលការយុទធសាស្រេតងវកិាឆ្ន ២ំ០២៦-២០២៨ លិង្គន្ត្ម្មង្ងវកិាឆ្ន ២ំ០២៦ 

 េកេាភាពទងំ្ន្លុះ ជាខែនកេួយកនុង្ការងាររបេ់ គ.ជ.ទ.េ.ក ន្ដើេបើរេួចំខណកចូេរេួគតំ្ទការអលុវតត យុទធសាស្រេត
បញ្ច ន្កាណដណំាក់កាេទើ១ របេ់រាជរោឋ ភបិាេ លើតិកាេទើ៧ ថ្លរដឋេភា ន្េើខែនកកំខណទត្េង្់ លិង្ការពត្ង្ងឹ្អភបិាេកិចច
សាា ប័ល លិង្ធលធាលេលុេស លងិ្ការន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពការងារ។ 
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ខ/. ការពត្ង្ឹង្កិចចដំន្ណើ រការការងារលិង្កិចចេហត្បតបិតតកិារតំបល់ លិង្ភាពជាថ្ដគូ ន្ដើេបើន្េើកកេពេ់ត្បេទិធភាពថ្ល
ការត្គប់ត្គង្ លងិ្អភិវឌ្ឍល៍ធលធាលទឹក លងិ្ធលធាលពាក់ព័លធកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ  

- បាលបលតចូេរេួជំរុញ លងិ្ន្េើកកេពេ់ត្បេិទឋភាពថ្លការអលុវតតយុទធសាស្រេត 
អភិវឌ្ឍលអ៍ាង្ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ លងិ្ខែលការយុទធសាស្រេតឆ្ន ២ំ០២១-
២០២៥ ក៏ដូចជាយុទធសាស្រេត លិង្ខែលការន្េ តាេវេិ័យ (ជេែេ  
បរសិាា ល ន្ទវាចរណ៍ វារ ើអគគេិលើ ការខត្បត្បួេអាកាេធាតុ ទកឹជំលល ់
លិង្ភាពរាងំ្េៃួត ជាន្ដើេ) រេួទងំ្លើតិវធិើេតើពើការត្គបត់្គង្ការន្ត្បើ
ត្បាេ់ទឹករបេ់ MRC ។ ទលាេឹលឹង្ន្ន្ទុះខដរ បាលេត្េបេត្េួេន្េើការ
ន្រៀបចំខែលការបុន្រេកេាតំបល ់ លិង្ការន្ធវើឱ្យត្បន្េើរន្ ើង្លូវត្កបខណ័ឌ គតំ្ទការន្ធវើ  ន្េចកតើ
េន្ត្េចចតិត េត្ម្មប់ន្រៀបចំខែលការរេួទងំ្ការត្គប់ត្គង្។ ការណ៍ន្លុះ ន្ធវើន្ ើង្ន្ោយម្មល
កិចចេហការ ការចូេរេួ លងិ្ការគតំ្ទពើថន ក់ជាត ិ លិង្ថន ក់តំបល ់ ខដេជាការរេួចំខណក    
ដ៏េំខាលន់្ដើេបើធាន្ទលូវការអភិវឌ្ឍការត្គប់ត្គង្លិង្ការអភិរកសធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាក់ពល័ធ 
ដថ្ទន្ទៀតត្បកបន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ   

- បាលេត្េបេត្េេួលងិ្ែតេ់កចិចេហត្បតបិតតិការកនុង្ចំន្ណាេត្បន្ទេជាេម្មជិក 
MRC កនុង្ការខចករខំេកទិលនល័យជេសាស្រេត-ឧតុលិយេ ត្បតិបតតកិារទំលប់
េត្ម្មប់គតំ្ទដេ់ការត្គប់ត្គង្ទឹកជលំល ់  លិង្ភាពរាងំ្េៃួត កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ
ម្មលេកខណៈកាល់ខតត្បន្េើរ   លិង្ការពិលតិយតាេោល ការពោករ លងិ្ការជូលដណឹំង្
ជាេុល ម្មលេកខណៈកាល់ខតេុត្កឹតយ លងិ្ទល់ន្ពេន្វលា 

- បាលបលតេហការ លិង្ចូេរេួពិលិតយតាេោលសាា លភាពទន្លេ លិង្ធលធាលកនុង្អាង្ 
លិង្ការន្ធវើឱ្យត្បន្េើរបណាត ញេនូេពលិិតយតាេោលទន្លេ ន្េើខែនកជេសាស្រេត 
កករដើ គុណភាពទឹក េុខភាពន្អកូ ូេុើ ជេែេជាន្ដើេ ខដេែតេជ់ាេូេោឋ ល          
ចំន្ណុះដឹង្ខបបវទិោសាស្រេតអពំើសាា លភាព លងិ្លិន្ទន ការ បលតជួយគតំ្ទដេ់ការ
ន្រៀបច ំ ខែលការត្គប់ត្គង្ លិង្ការអភិវឌ្ឍអាង្ទន្លេ លងិ្ធលធាលរេួកនុង្អាង្ 
ត្បកបន្ោយត្បេិទធភាព លងិ្ការន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពថ្លការអលុវតតកិចចត្ពេ
ន្ត្ពៀង្ន្េគង្គ ឆ្ន ១ំ៩៩៥ លើតិវធិើត្គប់ត្គង្ការន្ត្បើត្បាេទ់ឹក ខែលការ លងិ្េកេាភាព   

បណ្តាញស្នូលតាម
ដានស្ថានភាពទន្នេ

ចំនួនស្ថានីយ
ស្រុបក្នុងអាងទន្នេ
ន្មគងគន្រោម

ក្មពុជា ឡាវ ថៃ ន្វៀតណ្ម

ជលសាស្ត្រ 61 17 21 12 11
កករដី 25 8 6 9 2
គុណភាពទឹក
្វ័យប្រវត្រ (Automatic) 10 3 3 1 3

ដោយដដ (Manual) 43 11 15 8 9
្ុខភាពដេកូឡូ្ីុ 36 10 12 8 6
ជលផល

តាមោនផលចារ់ 37 11 12 6 8
តាមោនកូនប្តី្ដមស ៉ៅ 8 2 2 2 2

តាមោនោយប្តី្ 1 1  -  -  -
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ជាអាទិភាពរបេ ់ MRC ន្ដើេបើន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចឱ្យបាលលូវការត្គប់ត្គង្ លិង្ការអភិវឌ្ឍធលធាលទឹក លិង្ធលធាល    
ពាក់ព័លធត្បកបន្ោយចើរភាព លិង្លិរលតរភាពបរសិាា ល រេួទងំ្ភាពធល់ការខត្បត្បេួអាកាេធាតុកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ។ 
កនុង្ន្ន្ទុះខដរ េត្ម្មប់គតំ្ទដេ់ការងារខែនកជេសាស្រេត-ឧតុលិយេន្ៅកេពុជា ត្ពេទងំ្ថន ក់តំបល់ ត្កុេការងារកេពុជា
ខដេម្មលេស្រលតើជំន្ទញ ថ្លត្កេួង្ធលធាលទឹកលងិ្ឧតុលយិេ លិង្ន្ោយម្មលការចូេរេួពើត្កេុេស្រលតើជំន្ទញថ្ល
ន្េខាធិការោឋ ល MRC បាលចុុះពលិិតយសាា លភាព លិង្ជេួជុេេត្ម្មបដ់ំន្ណើ រការត្បត្កតើថ្លសាា លើយជេសាស្រេត-   
ឧតុលយិេ លងិ្សាា លើយតាេោលភាពរាងំ្េៃួតន្ៅតាេបណាា រាជធាលើ-ន្ខតតពាកព់័លធេយួចំលលួ កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គកេពុជា 

- បាលេត្េបេត្េេួ លិង្ចូេរេួពត្ង្ឹង្កិចចេហការកនុង្ការន្រៀបចំលិង្អលុវតតខែលការ េកេាភាពការងារ លិង្គន្ត្ម្មង្
ន្ៅថន ក់ជាតិ ម្មលេកខណៈឆ្េង្ខដល លិង្កនុង្ត្កបខណ័ឌ អាង្ ន្ដើេបើរេួគន ន្ោុះត្សាយបញ្ញា ត្បឈេន្ទន្ទដូចជា       
ទឹកជំលល ់ភាពរាងំ្េៃួត ការខត្បត្បួេរបបជេសាស្រេត លិង្គុណភាពទឹកជាន្ដើេ 

- បាលគតំ្ទ លងិ្ពត្ង្ងឹ្កិចចេហការការងារ លិង្ការត្គប់
ត្គង្ធលធាលទឹក លិង្អាង្ទន្លេ ន្ោយបាលរេួេហការ
ពត្ង្ឹង្ លិង្ន្េើកកេពេ់កចិចេហត្បតិបតតកិារ លិង្ភាព
ជាថ្ដគូ បាលកាល់ខតត្បន្េើរខងេន្ទៀតទងំ្ន្ៅថន ក់ជាត ិ
ជាេួយត្កេួង្-សាា ប័លលិង្ភាគើពាក់ពល័ធន្ទន្ទ លិង្ន្ៅ
ថន ក់តំបល់ជាេួយន្េខាធកិារោឋ លMRC ត្បន្ទេជា
េម្មជិកន្ែសង្ន្ទៀត(ឡាវ ថ្ង លិង្ន្វៀតណាេ) ត្បន្ទេ
ថ្ដគូេលាន្ទ (ចិល លងិ្េើោ៉ា ល់ម្ម៉ា ) ថ្ដគូអភិវឌ្ឍល៍ លងិ្
ថ្ដគូេហការន្ែសង្ន្ទៀត 

- បាលយកចតិតទុកោក់ លិង្េហការជំរុញអលុវតតន្េើការបស្រញ្ញា បន្យលឌ្័រ កនុង្ការត្គប់ត្គង្អាង្ទន្លេ លងិ្ធលធាលទកឹ
ចត្េុុះ តាេរយៈការែសពវែាយ លិង្បន្ង្កើលការចូេរេួរបេ់ស្រេតើកនុង្ត្ពឹតតិការណ៍ពាក់ព័លធន្ទន្ទ ន្ៅថន ក់ជាតលិិង្ថន ក់
តំបល់ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះ កប៏ាលចូេរេួេហការន្រៀបចំន្េៀវន្ៅេគគុន្ទេក៍ េតើពើការបស្រញ្ញា បន្យលឌ្័រ ន្ៅកនុង្េកេាភាព 
លិង្េុខងារេនូេរបេ់ MRC លិង្បាលន្ធវើការែសពវែាយន្ៅថន ក់ជាតិ  

- ត្កុេការងារអលតរសាា ប័ល បាលចូេរេួេហការអលុវតតការេកិារេួគន រវាង្ន្េខាធិការោឋ ល MRC លិង្ភាគើចិល េតើពើ    
បខត្េបត្េេួជេសាស្រេតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ-ឡាលឆ្ង្ លិង្យុទធសាស្រេតបលាុ ំ ខដេការេកិារេួន្លុះ គឺកនុង្        
ន្គេបណំង្ន្េើកកេពេ់ការយេ់ដឹង្រេួអំពើបញ្ញា ត្បឈេខដេន្កើតម្មលកនុង្អាង្ លងិ្ន្ដើេបើរេួគន ន្ឆ្េើយតបបាល
កាល់ខតត្បន្េើរចំន្ពាុះហាលិភ័យទឹកជំលល់ លិង្ភាពរាងំ្េៃួតកនុង្អាង្ តាេរយៈកិចចខិតខំត្បងឹ្ខត្បង្ លិង្េកេាភាពរេួគន   
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- ត្កុេការងារអលតរសាា ប័ល បាលេហការអលុវតតគន្ត្ម្មង្េិកាសាកេបង្ េតើពើការន្ធវើឱ្យត្បន្េើរេទធភាពទទេួបាលទឹក
សាអ ត លិង្បន្ង្កើលេលតិេុខន្េបៀង្ ន្ៅឃុនំ្តត  ត្េុកន្េសាល ន្ខតតេាឹង្ខត្តង្ ន្ោយបាលតន្េេើង្ត្បព័លធឧបករណ៍ែគត់
ែគង្់ទឹក កនុង្ន្ន្ទុះេត្ម្មប់ទឹកសាអ តកនុង្បរមិ្មណ ២០០េ៣ កនុង្េួយថ្ងៃ លិង្ទឹកេត្ម្មប់កេិកេាកនុង្បរមិ្មណ ១០០០េ៣ កនុង្
េួយថ្ងៃ  

- រេួជាេួយត្បន្ទេជាេម្មជកិន្ែសង្ន្ទៀត (ឡាវ ថ្ង លងិ្ន្វៀតណាេ) កេពុជាបាលបនំ្ពញកាតពវកិចចរបេ់ខេួល
អលុលោមតាេេខិិតន្េខ ១៣០៧ េជណ.កេ ចុុះថ្ងៃទើ១៩ ខខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៧ របេទ់ើេតើការគណៈរដឋេស្រលតើ កនុង្
ការបង្់វភិាគទលត្បចាឆំ្ន េំត្ម្មប់ឆ្ន ២ំ០២៥ ជូលMRC េត្ម្មប់កិចចដំន្ណើ រការថ្លន្េខាធិការោឋ ល MRC លងិ្គតំ្ទ
ដេ់កិចចេហត្បតិបតតកិារតំបល ់ន្ដើេបើការអភិវឌ្ឍ លិង្ការត្គប់ត្គង្ត្បកបន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ   

- េស្រលតើកេពុជា ១រូប ត្តូវបាលចាត់បញ្ាូ លន្ៅបន្ត្េើការងារជាត្បធាលអង្គភាពខែនកគតំ្ទបន្ចចកន្ទេន្ៅន្េខាធិការោឋ ល 
MRC េត្ម្មប់អណតតិការងាររយៈន្ពេ ៣ឆ្ន  ំ(២០២៥-២០២៨) លងិ្ម្មលេស្រលតើកេពុជា ២រូប ន្ែសង្ន្ទៀត ត្តូវបាល
ន្ត្ជើេន្រ ើេឱ្យបន្ត្េើការងារន្ៅន្េខាធិការោឋ ល MRC ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះ ១រូប ជាេស្រលតើជនំ្ទញខែនកេទធកេា លិង្១រូប
ន្ទៀត ជាេស្រលតើជំន្ទញខែនកេូេោឋ លទិលនល័យលិង្ត្បព័លធព័ត៌ម្មល 

- ត្កុេការងារគណៈកម្មា ធិការរេួរបេ់កេពុជា បាលចូេរេួជាេយួត្កុេការងារគណៈកម្មា ធិការរេួថ្លត្បន្ទេជា
េម្មជិកន្ែសង្ន្ទៀត(ឡាវ ថ្ង លិង្ន្វៀតណាេ) កនុង្កិចចត្បជុតំ្កុេការងារគណៈកម្មា ធិការរេួ MRC ន្ដើេបើពលិិតយវាយ
តថ្េេការបំន្ពញការងារេត្ម្មប់ឆ្ន ទំើ១ ចាប់ពើខខេករា ដេ់ខខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៥ របេ់ន្លាកត្េើ Bousadee Santipitaks ន្ទយកិា
ត្បតិបតតិថ្លន្េខាធកិារោឋ ល MRC ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះជាេទធែេ គណៈកម្មា ធកិាររេួ បាលវាយតថ្េេការបំន្ពញការងារ
របេ់ន្លាកត្េើន្ទយកិាត្បតិបតតិ កនុង្កត្េតិលិន្ទាេ “េអ” លិង្បាលែតេ់អលុសាេល៍ខណន្ទនំ្េើកិចចការេំខាល់េួយ
ចំលួល ន្ដើេបើន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពថ្លកិចចដំ ន្ណើ រការ លិង្ការត្គប់ត្គង្ន្េខាធិការោឋ ល MRC លិង្ការពត្ង្ឹង្
កិចចេហត្បតិបតតិការតំបល់េត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្    លិង្ការអភិវឌ្ឍអាង្ទន្លេន្េគង្គត្បកបន្ោយត្បេិទធភាព លិង្ន្ោយ
ចើរភាពបខលាេន្ទៀត 

- េស្រលតើជំន្ទញការជាតិចលំួល ១០រូប ត្តូវបាលន្ត្ជើេន្រ ើេន្ដើេបើជួយគតំ្ទដេក់ារងារថន ក់តំបល់ លិង្ថន ក់ជាតិន្េើ
េកេាភាពជាអាទិភាពេយួចលំួលរេួម្មល ខែលការត្គប់ត្គង្ទើជត្ម្មេលិង្បរសិាា ល ការត្គប់ត្គង្ទកឹជំលល់លិង្ភាព  
រាងំ្េៃួត ការត្គប់ត្គង្លិង្ការន្ត្បើត្បាេ់ទកឹន្ត្កាេដើេត្ម្មប់វេិ័យកេិកេា ការតាេោលែេប៉ាុះពាេេ់ង្គេលងិ្   
វាយតថ្េេភាពងាយរង្ន្ត្គុះ ការតាេោលែេូវត្តើ/ជន្ណតើ រត្តើ ជាន្ដើេ 

- កេពុជាបាលែតេ់េិខិតគតំ្ទMRC ន្ដើេបើកាេ យជាសាា ប័លទទួេសាគ េ់ជាែេូវការពើេូេលិធបិរសិាា លេកេ (Global 
Environment Facility -GEF) េត្ម្មប់ោកេ់ំន្ណើ េុំការគតំ្ទពើ GEF។ ការគតំ្ទរបេក់េពុជា បាលរេួចំខណកន្ធវើ
ឱ្យ MRC ទទួេបាលេូេលធិិចំលួល ១២លាលដុលាេ រ េត្ម្មប់អលុវតតគន្ត្ម្មង្ន្េើកកេពេ់ការត្គប់ត្គង្ជេែេកនុង្
អាង្ទន្លេន្េគង្គន្ត្កាេ តាេរយៈ អង្គការ IUCN ខដេបាលអលុេ័តពើត្កុេត្បកឹាេូេលិធិបរសិាា លេកេ 
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- ន្ោយម្មលការេន្ត្េចអលុញ្ញា តដ៏ខពង្ខ់ពេ់ពើរាជរោឋ ភិបាេ លិង្កនុង្ន្ទេ ឯកឧតតេ ន្ថ ន្ជោឋ  រដឋេស្រលតើត្កេួង្ធលធាល
ទឹក លិង្ឧតុលិយេ ត្បធាលគណៈកម្មា ធិការជាតិទលេន្េគង្គកេពុជា លិង្ជាេម្មជិកត្កុេត្បឹកា MRC តំណាង្កេពុជា 
ឯកឧតតេ េូ េុភទ័ា អគគន្េខាធិការ គ.ជ.ទ.េ.ក បាលដកឹន្ទគំណៈត្បតិភូកេពុជាអលតរត្កេួង្-សាា បល័ ចូេរេួត្បជុំ
តាេអលឡាញ ពើន្ខតតន្េៀេរាប េត្ម្មបក់ិចចត្បជុំត្កុេត្បកឹា MRC ន្េើកទើ៣២ លិង្កិចចត្បជុំជាេួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍល ៍
ន្េើកទើ៣០ ន្ៅត្បន្ទេថ្ង ខដេជាត្បន្ទេម្មច េ់ែាុះ កនុង្ន្ទេជាត្បធាលត្កុេត្បឹកា MRC េត្ម្មប់ឆ្ន ២ំ០២៥។ ន្ត្ៅ
ពើន្លុះ ត្កុេត្បតិភូកេពុជាអលតរត្កេួង្-សាា បល័ ក៏បាលចូេរេួកិចចត្បជុំត្បចាឆំ្ន រំបេ់គណៈកម្មា ធិការរេួន្េើកទើ៥៩ លិង្
ន្េើកទើ៦០ កិចចត្បជុំន្ត្ៅែេូវការជាេួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍល៍ន្េើកទើ១៣ លងិ្កិចចត្បជុំថ្ដគូេលាន្ទ (ចិន និងមីយ៉ា ន់ម៉ា ) ន្េើក
ទើ២៩។ កិចចត្បជុំទងំ្ន្លុះ គជឺាន្វទិកាដ៏េខំាល់ន្ដើេបើរេួគន ពិលិតយវឌ្ឍលភាពការងារខដេបាលអលុវតតលិង្េន្ត្េចបាល 
ពិភាកាអំពើបញ្ញា ត្បឈេលិង្រេួគន គិតគូរន្ោុះត្សាយ លិង្ន្ដើេបើពត្ង្ឹង្កិចចេហត្បតបិតតកិារលិង្ភាពជាថ្ដគូឱ្យបាល
កាល់ខតរងឹ្ម្ម ំ លងិ្ត្បន្េើរខងេន្ទៀតន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចបាលលូវការអភិវឌ្ឍត្បកបន្ោយចើរភាព ន្ោយន្ធវើឱ្យត្បន្េើរខែនក
ន្េដឋកិចច េង្គេ លិង្លិរលតរភាពបរសិាា លកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ 

- ត្កុេការងារអលតរត្កេួង្ សាា បល័កេពុជា បាលចូេរេួន្វទិការេួ MRC ន្េើកទើ
១៤ ខដេជាឱ្កាេេខំាល់េត្ម្មប់ត្បន្ទេជាេម្មជិក រេួលងឹ្
ន្េខាធិការោឋ ល MRC  ពលិិតយ លិង្ពភិាកាន្េើវឌ្ឍលភាព លិង្បញ្ញា
ត្បឈេកដូ៏ចជាន្េន្រៀលបទពិន្សាធល៍ លងិ្ខែលការបលតន្ដើេបើពត្ង្ឹង្លងិ្
ន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពថ្លការអលុវតតលើតិវធិើ ទងំ្៥ របេ់ MRC រេួម្មល៖ 
១. ការន្ោុះដូរ លិង្ខចករខំេកទិលនល័យលិង្ពត័៌ម្មល ២. ការពលិិតយតាេោល
ការន្ត្បើត្បាេ់ទកឹ  ៣. ការជូលដណឹំង្ ការពិន្ត្គុះន្ោបេ់ជាេុល លិង្ការ             
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ត្ពេន្ត្ពៀង្ ៤. ការខងរកាធារទឹកន្ៅន្េើទន្លេន្េ លងិ្ ៥. គុណភាពទឹក ខដេលើតិវធិើត្បតបិតតិទងំ្ន្លុះ គជឺាត្កបខណ័ឌ
អលុវតតេំខាល់េត្ម្មប់គតំ្ទការត្គប់ត្គង្ ការន្ត្បើត្បាេ់ ការអភិវឌ្ឍ លិង្ការអភិរកសត្បកបន្ោយចើរភាពថ្លធលធាលទឹក 
លិង្ធលធាលពាកព់័លធកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ  ត្កុេការងារអលតរត្កេួង្-សាា បល័  កេពុជា រេួជាេយួត្កុេការងារអលតរត្កេងួ្    
សាា ប័លថ្លត្បន្ទេជាេម្មជិកន្ែសង្ន្ទៀត(ឡាវ ថ្ង លិង្ន្វៀតណាេ) បាលរេួគន ពិភាកា លិង្ន្រៀបចំឯកសារ
បន្ចចកន្ទេ តាេវេិ័យ/ខែនក េួយចំលលួ រេួម្មល៖ 
✓ ខែលការបុន្រេកេាតំបល់រេួបញ្ចូ េទងំ្ការន្ធវើបចចុបបលនភាពត្កបខ័ណឌ គតំ្ទ 

ការន្ធវើន្េចកតើេន្ត្េចចិតត របេ់ MRC (Proactive Regional Planning 
including upgrading MRC Decision Support Framework)  

✓ ត្កបខ័ណឌ ខែលការ លិង្ការត្គប់ត្គង្ទើជត្ម្មេត្បកបន្ោយចើរភាព កនុង្អាង្ 
ទន្លេន្េគង្គន្ត្កាេ លិង្ខែលការេកេាភាពគន្ត្ម្មង្ (Framework for 
Basin-wide Planning and Management of Sustainable 
Watersheds of the Lower Mekong Basin and its Project Based Action Plan) 

✓ ខែលការអលុវតតគន្ត្ម្មង្ពត្ង្ឹង្ការត្គប់ត្គង្ហាលិភ័យទឹកជលំល់ លិង្ភាពរាងំ្េៃួត កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គន្ត្កាេ ឆ្ន ំ
២០២៦-២០២៩(Project Implementation Plan for Strengthening Flood and Drought Risk 
Management in the Lower Mekong Basin, 2026-2029) 

✓ ខែលការន្េ/ខែលការេកេាភាពរេួ ខែនកទកឹជលល់ លិង្ភាពរាងំ្េៃួត េត្ម្មប់
អលុអាង្ទន្លេន្េកុង្ ន្េសាល លិង្ខត្េពក(Flood and Drought 
Master Plan / Joint Action Plan for the Sekong, Sesan and 
Srepok Basins)  

✓ ន្េចកតើត្ពាង្ថ្លអលុេារណៈេតើពើការន្ោគយេ់គន េត្ម្មប់កិចចេហ
ត្បតិបតតិការត្គប់ត្គង្ លិង្អភិវឌ្ឍល៍ធលធាលទកឹឆ្េង្ខដលត្បកបន្ោយចើរភាព
ន្ៅតំបល់អលុអាង្ 9C-9T ថ្លអាង្ទន្លេន្េគង្គ (Memorandum of Understanding on 
Cooperation for sustainable transboundary water resources management 
and development of the 9C-9T sub-basin of the Mekong River Basin) 

✓ ន្េចកតើត្ពាង្ចុង្ន្ត្កាយថ្លន្គេការណ៍ខណន្ទបំន្ចចកន្ទេ េត្ម្មប់ការអលុវតតលើតិវធិើេតើពើការជូលដណឹំង្ ការ
ពិន្ត្គុះន្ោបេ់ជាេុល លងិ្ការត្ពេន្ត្ពៀង្ (Final Draft of Technical Guidelines for the 
implementation of the Procedures for Notification, Prior Consultation, and Agreement -
PNPCA) 



 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្12  
 

 

✓ ន្គេការណ៍ខណន្ទ ំេតើពើការត្គប់ត្គង្សារន្ពើភណ័ឌ ត្បពល័ធ
ធារាសាស្រេត (Guidance on Irrigation Asset 
Management)  

✓  ន្គេការណ៍ខណន្ទ ំ េតើពើការន្ត្សាចត្េពជាដណំាក់
កាេ/េលសេំំថ្ចទឹក (Guidance on Intermittent 
Irrigation) 

✓ ន្េចកតើត្ពាង្ចុង្ន្ត្កាយថ្លន្គេការណ៍ខណន្ទំ
បន្ចចកន្ទេេតើពើការត្គប់ត្គង្ លិង្ន្ត្បើត្បាេ់ទកឹន្ត្កាេដើត្បកបន្ោយចើរភាពេត្ម្មប់វេិ័យកេិកេាកនុង្អាង្
ទន្លេន្េគង្គន្ត្កាេ(Final Draft of Technical Guidance on Sustainable Groundwater Use and 
Management for Agriculture in the Lower Mekong River Basin) 

✓ ន្េៀវន្ៅខណន្ទេុំវតាិភាពេត្ម្មប់បុគគេិកកពំង្់ខែ េតើពើការន្េើកោក ់ លិង្ការែាុក
ទំលិញន្ត្គុះថន ក់ន្ៅកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គន្ត្កាេ(Safety Booklet for Port Staff on 
the handling and storage of dangerous goods in the Lower Mekong Basin)  

✓ ឯកសារទេសលទលថ្លេូេលធិិអាកាេធាតុថ្បតង្ េត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្ទកឹជំលល់
លិង្ភាពរាងំ្េៃួតខដេបលាំុន្ៅលឹង្ការខត្បត្បេួអាកាេធាតុកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ
ន្ត្កាេ (Green Climate Fund Concept Note for Climate Change Adaptation 
Flood and Drought Management in the Lower Mekong Basin) 

✓ ន្េចកតើត្ពាង្ត្កបខណឌ េំហូរទន្លេន្េគង្គន្េើន្គហទំព័រព័ត៌ម្មល (Mekong Flow 
Framework on the information web-based) 

✓ វធិើសាស្រេតវាយតថ្េេតត្េូវការេត្ម្មប់ការវភិាគចណុំចខវុះខាត ថ្លខែលការត្គប់ត្គង្ថ្ល
ធលធាលបរសិាា លខដេម្មលសារៈេំខាល់ថន ក់តំបល់ ថ្លយុទធសាស្រេតត្គប់ត្គង្បរសិាា ល
កនុង្បរបិទថ្លការត្គប់ត្គង្ធលធាលទឹកចត្េុុះ ការត្គប់ត្គង្ទើជត្ម្មេ លិង្តត្េូវការថន ក់តំបល់(Needs 
assessment methodology for the review and gap analysis of existing management plans for 
Regional Environmental Assets-REAs of the Strategy for Basin-wide Environmental 
Management-SBEM in the context of IWRM, watershed management and regional needs) 

- កនុង្ត្កបខ័ណឌ ថ្លយលតការកិចចេហត្បតបិតតិការតបំល់ន្ែសង្ន្ទៀត លងិ្ជាេកខណៈន្ទវភាគើ, គ.ជ.ទ.េ.ក បាលចូេរេួ 
លិង្អលុវតតការងារន្ោយេន្ត្េចបាលេទធែេ ដូចតន្ៅ៖ 
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✓ កនុង្ត្កបខ័ណឌ កចិចេហត្បតិបតតិការន្េគង្គ-ឡាលឆ្ង្/ជាេយួចិល៖ បាលទទួេអលុវតត លិង្ន្េើកេំន្ណើ

គន្ត្ម្មង្ រេួម្មល៖ 

   គន្ត្ម្មង្ បាលលងិ្កពុំង្អលុវតតម្មលចលំួល ៣ ៖ 

▪ គន្ត្ម្មង្ “ការត្គប់ត្គង្ធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាក់ព័លធឆ្េង្ខដលន្ោយម្មលការចូេរេួពើេហគេល ៍
ន្ៅតំបល់ត្ពំខដលដើេណត ទន្លេន្េគង្គ កេពុជា ន្វៀតណាេ លិង្ែសពវែាយបទពិន្សាធល៍ទទេួបាលន្ៅ
តំបល់ត្ពំខដលកេពុជា ឡាវ”  (Community-based transboundary water resources and flood 
risks management in the Border Areas of Cambodia and Vietnam and outreach 
experience to the Border Areas of Cambodia and Lao PDR) 

▪ គន្ត្ម្មង្ “ការត្គប់ត្គង្ហាលភិ័យទឹកជំលលេ់ត្ម្មប់ការអភិវឌ្ឍកេិកេា ខែអកន្េើែេប៉ាុះពាេ់ពើការ
ខត្បត្បួេអាកាេធាតុន្ៅេាឹង្ខេល ថ្លថ្ដបងឹ្ទន្លេសាប ត្បន្ទេកេពុជា” (Flood Risk 
Management for Agricultural Development based on Climate Change Impact Sen 
River, Tributary of the Tonle Sap Lake, Cambodiaលិង្  

▪ គន្ត្ម្មង្ែគតែ់គង្់ទកឹសាអ តជលបទ ន្ៅភូេិត្ពុះលង្គ័េ ឃុចំណំាន្ត្កាេ ត្េុកន្សាា ង្ ន្ខតតកំពង្់ធ ំគឺជា
គន្ត្ម្មង្អភិវឌ្ឍល៍េួយ ខដេត្តូវបាលអលុវតតកនុង្ត្កបខណ័ឌ  កិចចេហត្បតិបតតិការ កេពុជា–ចិល លិង្ 
Lancang–Mekong Cooperation។ 

   គន្ត្ម្មង្បាលន្េើកេំន្ណើ ម្មលចំលួល ៤ ៖ 

▪ គន្ត្ម្មង្ “ការត្គប់ត្គង្ទនំ្ទបេិចទឹកថ្លបឹង្ទន្លេសាប ន្ោយខែអកន្េើេ៉ាូខដេជេសាស្រេត  លងិ្ការ
វភិាគរបេអ់នកពាកព់័លធកនុង្េហគេល៍ខដេបាលន្ត្ជើេន្រ ើេកនុង្ន្ខតតកំពង្ធ់ំ”  (Floodplain 
Management of the Tonle Sap Lake, based on Hydrological Model and Stakeholder 
Analyses in the Selected Communities in Kampong Thom Province)  

▪ គន្ត្ម្មង្ “ការខកេេអអភិបាេកិចចទកឹ ន្ដើេបើកាត់បលាយបញ្ញា ត្បឈេខដេន្កើតន្ ើង្ន្ោយសារការ
ន្កើលន្ ើង្ែេប៉ាុះពាេ់ថ្លការខត្បត្បួេអាកាេធាតុ ភាពងាយរង្ន្ត្គុះ លិង្ហាលភិ័យន្ត្គុះេហលត
រាយន្េើទឹក ត្បពល័ធន្អកូ ូេុើ លិង្េលតេុិខន្េបៀង្ជលបទកនុង្ន្ខតតកំពង្ធ់ំ” (Improving Water 
Governance to mitigate emerging challenges caused by increased climate change 
impacts, vulnerabilities and disaster risks on water, ecosystem system and rural 
food security in Kampong Thom province)  

▪ គន្ត្ម្មង្ “ការពោករទឹកជលំល់ខែអកន្េើសាា លើយត្តតួពិលតិយទឹក ន្ោយន្ត្បើបន្ចចកវទិោ AI េត្ម្មប់អាង្
េាឹង្ខត្ពកន្តាន ត”  (Flood Forecasting based on AI Monitoring Stations for the Prek 
Thnot River Basin) លិង្ 
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▪ គន្ត្ម្មង្ “ការន្េើកកេពេ់េេតាភាពទលិនល័យទកឹ លិង្កចិចេលាន្ទថន ក់តបំល់ន្ត្កាេត្កបខណឌ កចិចេហ
ត្បតិបតតិការឡាលឆ្ង្-ន្េគង្គ” (Advance Water Data Capacity and Regional Dialogue 
under the Lancang-Mekong Cooperation Framework) 

✓ កនុង្ត្កបខ័ណឌ កចិចេហត្បតិបតតិការន្េគង្គ-កូន្រ ៉ា/ជាេួយកូន្រ ៉ា៖ បាលេត្េបេត្េួេលងិ្េហការអលុវតតគន្ត្ម្មង្
ន្េើកកេពេ់េទធភាពទទួេបាលទឹកសាអ ត លិង្ការបន្ង្កើលេលតិេុខន្េបៀង្ ន្ៅឃុនំ្តត  ត្េុកន្េសាល ន្ខតតេាឹង្ខត្តង្ 
លិង្បាលន្េើកេំន្ណើ  ១គន្ត្ម្មង្ េតើពើការត្គប់ត្គង្ហាលភិ័យទឹកជំលល ់ ន្ៅតំបល់ទន្លេន្េកុង្ ន្េសាល លងិ្
ខត្េពក (3S) 

✓ កនុង្ត្កបខ័ណឌ បណាត ញ លិង្េជឈេណឌ េបន្ចចកវទិោអាកាេធាតុថ្លកេាវធិើបរសិាា លេហត្បជាជាតិ 
(Climate Technology Centre and Network-CTCN of UNEP៖     បាលន្េើកេំន្ណើ តាេរយៈត្កេួង្
បរសិាា លន្ោយទទួេបាលការគតំ្ទេត្ម្មបគ់ន្ត្ម្មង្ “ពត្ង្ឹង្ភាពធល់លងឹ្ការខត្បត្បេួអាកាេធាតុេត្ម្មប ់ 
ការត្គប់ត្គង្ត្បព័លធទឹក–ថេពេ–ន្េបៀង្” តាេរយៈការខកេេអត្បព័លធគតំ្ទការេន្ត្េចចិតត របេ់ គ.ជ.ទ.េ.ក 
(Strengthening Climate Resilience of Water–Energy–Food Nexus Management through 
CNMC Decision Support System Upgrade) 

✓ កនុង្ត្កបខ័ណឌ កចិចេហត្បតិបតតិការន្ទវភាគើកេពុជា-ន្វៀតណាេ៖ 
បាលេត្េបេត្េេួ លិង្ចូេរេួកិចចត្បជុំត្កេុការងារន្ទវភាគើ
រវាង្កេពុជា លិង្ន្វៀតណាេ ន្េើការអលុវតតកិចចត្ពេន្ត្ពៀង្រវាង្
កេពុជា លងិ្ន្វៀតណាេ េតើពើការដឹកជញ្ាូ លតាេែេូវទឹក ន្ោយកនុង្
ន្ន្ទុះភាគើទងំ្ពើរបាលពិលតិយអំពើវឌ្ឍលភាព លិង្ពិភាការេួគន
ន្ោុះត្សាយបញ្ញា ត្បឈេខដេបាលន្កើតម្មល លិង្ការកំណត់លូវ
េកេាភាពងាើៗបខលាេន្ដើេបើន្េើកកេពេ់ត្បេទិធភាពថ្លការអលុវតត 
លិង្ក៏បាលន្េនើ MRCS ឱ្យបលតតួន្ទទើេត្េបេត្េួេ លិង្គតំ្ទ
ការអលុវតតកចិចត្ពេន្ត្ពៀង្ខាង្ន្េើ។ ន្ត្ៅពើន្លុះ េស្រលតើអគគ-
ន្េខាធិការោឋ ល ក៏បាលចូេរេួកិចចត្បជុំគណៈកេាការចត្េុុះ 
(JC) កេពុជា-ន្វៀតណាេ ន្េើកទើ២១ ន្ដើេបើពិលតិយវឌ្ឍលភាព លិង្ខែលការអលុវតតបលតេត្ម្មប់កិចចេហត្បតិបតតិការ
ន្េដឋកចិច វបបធេ ៌វទិោសាស្រេត លិង្បន្ចចកវទិោ ន្ោយបាលពលិតិយ លិង្ែតេធ់ាតុចូេេត្ម្មបក់ារងារពាក់ពល័ធលឹង្
គណៈកម្មា ធកិារជាតិទន្លេន្េគង្គកេពុជា ន្េើកិចចេហត្បតិបតតកិារខែនកបរសិាា ល ធលធាលទកឹ លិង្ ជេសាស្រេត-
ឧតុលិយេ។ 

✓ កនុង្ត្កបខ័ណឌ កចិចេហត្បតិបតតិការន្ទវភាគើកេពុជា-ឡាវ៖ េស្រលតើ
អគគន្េខាធិការោឋ ល បាលចូេរេួកិចចត្បជុំគណៈកេាការចត្េុុះ 
(JC) កេពុជា-ឡាវ ន្េើកទើ១៥ ន្ដើេបើពិលិតយវឌ្ឍលភាព លិង្ខែលការ
អលុវតតបលតេត្ម្មប់កិចចេហត្បតិបតតិការ  ន្េដឋកិចច   វបបធេ ៌ 
វទិោសាស្រេត លងិ្បន្ចចកវទិោ ន្ោយភាគើទពំើរបាលគូេបញ្ញា ក់លូវ
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ការន្បតជាញ ចិតតរេួ កនុង្ការបលតពត្ង្ឹង្ លិង្ពត្ង្ើកកិចចេហត្បតិបតតិការភាពជាថ្ដគូដេ៏ំខាល់ន្ដើេបើែេត្បន្ោជល៍រេួ
ត្បន្ទេទងំ្ពើរ។ 

✓ កនុង្ត្កបខ័ណឌ កចិចេហការជាេយួថ្ដគូពាក់ព័លធន្ែសង្ន្ទៀត៖ បខលាេពើន្េើន្ន្ទុះ ត្កុេេស្រលតើអគគន្េខាធកិារោឋ ល        
គ.ជ.ទ.េ.ក ក៏បាលទទេួជបួពិភាកាការងារជាេួយភាគើពាក់ព័លឌេយួចំលលួ ម្មលជាអាទិ៍ត្កុេការងារធន្ទគរ
ពិភពន្លាក ទើភាន ក់ងារអភិវឌ្ឍល៍បារាងំ្ អង្គការ JICA ត្កុេការងារចិល លិង្តណំាង្បណឌិ តយេភាបន្ចចកវទិោ   
ឌ្ើជើងេកេពុជាជាន្ដើេ ន្ដើេបើកសាង្លិង្ពត្ង្ឹង្ទំន្ទកទ់ំលង្លងិ្កិចចេហការការងារ កដូ៏ចជាខេវង្រកេទធភាព
ថ្លការគតំ្ទន្ដើេបើអលុវតតការងារជាតត្េូវការន្ៅថន កជ់ាតិ លិង្ថន ក់តំបល់ែង្ខដរ។ 
 

 
 
 
 
 
 
 
កិចចេហការកនុង្ការន្រៀបចំខែលការរេួ លិង្ការន្ធវើការរេួគន អលុវតតត្បកបន្ោយត្បេិទធភាព គជឺាអាទិភាពលងិ្េនូេ

េំខាលេ់ត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្ លិង្អភិវឌ្ឍល៍អាង្ទន្លេ  លងិ្ធលធាលកនុង្អាង្។ កនុង្ន្ទេជាសាា ប័លជាតិេត្េបេត្េួេកនុង្កិចច
េហត្បតបិតតិការតបំល,់ គ.ជ.ទ.េ.ក បាលែតេ់អាទិភាព លងិ្យកចតិតទុកោក់ខពេ់កនុង្ការជំរុញន្េើកកេពេក់ិចចេហការ ការ
ចូេរេួតាេរយៈកិចចពិន្ត្គុះន្ោបេ់ជាេួយត្កេួង្ សាា ប័ល លិង្ភាគើពាក់ព័លធន្ៅថន ក់ជាត ិ  លិង្កនុង្ការពត្ង្ឹង្កិចចេហត្បតិបតតិការ
តំបល់ លិង្ភាពជាថ្ដគូ េំន្ៅចូេរេួអលុវតតខែលការ លងិ្េកេាភាពរេួ ឱ្យបាលកាល់ត្បន្េើរលិង្ត្បកបន្ោយត្បេិទធភាពកនុង្កិចច
ខិតខំត្បងឹ្ខត្បង្ លិង្ន្បេកកេាន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចបាលលូវន្គេបណំង្រេួន្ដើេបើការអភិវឌ្ឍន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ
េត្ម្មប់ត្បន្ទេតាេដង្ទន្លេ រេួទងំ្កេពុជាែង្ខដរ។ ជាការកត់េម្មគ េ់ គឺត្គប់ភាគើលិង្ថ្ដគូេហការ ជាពិន្េេថ្ដគូអភិវឌ្ឍល ៍
លិង្ត្បន្ទេថ្ដគូេលាន្ទ ខតង្បាលអុះអាង្លូវការន្បតជាញ ចិតតរបេ់ខេួល កនុង្ការបលតជយួគតំ្ទ លិង្ន្ធវើកិចចេហត្បតបិតតិការជាេួយ 
MRC លិង្ត្បន្ទេជាេម្មជកិ ន្ដើេបើរេួគន ន្ោុះត្សាយបញ្ញា ត្បឈេកនុង្អាង្ លិង្ន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចឱ្យបាលលូវន្គេន្ៅថ្លការ
ត្គប់ត្គង្ លិង្អភិវឌ្ឍល៍ត្បកបន្ោយចើរភាពកនុង្តបំល់ន្េគង្គ។ 
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គ/. ការន្េើកកេពេ់ការយេ់ដងឹ្សាធារណៈ លិង្ការែសពវែាយ  

- បាលន្េើកកេពេក់ារយេដ់ឹង្ លិង្ែសពវែាយដេ់ត្កេងួ្-សាា ប័ល  លិង្អនក
ពាក់ព័លធ កដូ៏ចជាសាធារណជលទូន្ៅ ទងំ្ន្ៅថន កជ់ាតិ   លិង្ថន ក់ន្ត្កាេ
ជាតិ អពំើេកេាភាពការងារបាលអលុវតត ឯកសារគតិយុតត យុទធសាស្រេត             
ន្គេលន្ោបាយ ខែលការលងិ្េេិទធែេេន្ត្េចបាលតាេវេិ័យ លងិ្អំពើ
សារៈេំខាល់ សាា លភាព លងិ្លិន្ទន ការថ្លទន្លេន្េគង្គ លិង្ធលធាលធេាជាត ិ
េត្ម្មបជ់ាការរេួចំខណក លងិ្គតំ្ទដេ់ការត្គប់ត្គង្ ការអភិវឌ្ឍ ការន្ត្បើត្បាេ ់
លិង្ការអភិរកសធលធាលទកឹ លងិ្ធលធាលពាក់ពល័ធ កនុង្អាង្ឱ្យកាល់ខតត្បន្េើរ 
ម្មលត្បេទិធភាព លិង្ត្បកបន្ោយចើរភាព ទងំ្ន្ៅថន ក់ជាតិ លិង្ថន ក់តំបល ់

- បាលែសពវែាយតាេបណាត ញទំន្ទក់ទលំង្េង្គេ  លិង្ជត្ម្មបជូលេម្មេ
ភាព គ.ជ.ទ.េ.ក តណំាង្ត្កេួង្-សាា ប័លជាេម្មជិក លូវពត័៌ម្មលេន្ង្ខបេតើ
ពើសាា លភាពជេសាស្រេតកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ជាន្រៀង្រាេ់ថ្ងៃន្ៅរដូវវេា លិង្
ត្បចាេំបាត ហ៍ន្ៅរដូវត្បាងំ្។ បខលាេពើន្េើន្លុះ ក៏បាលជូលដណឹំង្ជាត្បចានំ្រៀង្
រាេ់កលេុះខខេតង្ លូវន្េចកតើជូលដណឹំង្របេ់ត្កុេហ ុលវារ ើអគគេិលើន្វៀតណាេ    
េតើពើការបន្ញ្ចញធារទឹកពើអាង្េតុកទឹកន្េសាល៤ ន្េសាល៤ន្អ លិង្ខត្េពក៤ ជូលដេ់ត្កេួង្ធលធាលទឹកលងិ្ឧតុ
លិយេ ត្កេួង្ខរ ៉ាលិង្ថេពេ អាជាញ ធរន្ខតត លិង្េលាើរធលធាលទឹកលិង្ឧតុលយិេ លងិ្េលាើរខរ ៉ា លិង្ថេពេថ្លន្ខតតេាងឹ្
ខត្តង្ ន្ខតតរតលគិរ ើ លងិ្ន្ខតតេណឌ េគិរ ើ 

- បាលន្រៀបច ំលិង្ែសពវែាយឃេើបវ ើន្ដអូ េតើពើ៖ ទន្លេន្េគង្គន្ដើេបើការអភិវឌ្ឍន្ោយចើរភាពន្ោយកនុង្ឃេើបវ ើន្ដអូន្លុះ កនុង្
ន្ន្ទុះក៏ម្មលការែសពវែាយកនុង្ន្ហចេបុកែេូវការរបេ់ េន្េតចធិបតើន្ទយករដឋេស្រលតើថ្លត្ពុះរាជាណាចត្កកេពុជា ែង្ខដរ  
ខដេអាចចូេន្េើេ តាេរយៈ៖ https://www.facebook.com/share/v/1AccbfYurp/?mibextid=wwXIfr  

- ឯកឧតតេ ខត ណាវុធ អលុត្បធាលអចិថ្ស្រលតយ ៍ ថ្លគ.ជ.ទ.េ.ក បាលែតេ់កចិច   
េភំាេល៍ជាេួយទើភាន ក់ងារទូរទេសល៍ជាតិកេពុជា ន្ដើេបើែសពវែាយបលតអំពើ
េេិទធែេការងារកនុង្ត្កបខណឌ កចិចេហត្បតិបតតិការន្េគង្គ 

- បាលេត្េបេត្េេួ លិង្ពត្ង្ងឹ្បខលាេការខចករខំេកទលិនល័យត្បតបិតតកិារទំលប់
កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គកនុង្ចំន្ណាេត្បន្ទេជាេម្មជិក ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះេត្ម្មប់
កេពុជា  គឺការខចករខំេកទិលនល័យត្បតិបតតិការទំលប់វារ ើអគគិេលើន្េសាលន្ត្កាេ២ 

- បាលពិន្ត្គុះពិភាកាន្េើការន្រៀបចំ លិង្បាលន្េើកកេពេ់ការយេ់ដឹង្ លិង្ការន្ត្បើត្បាេ់ែេិតែេ MRC ជូលដេ់
ត្កេួង្-សាា បល័ លិង្ថ្ដគូពាកព់័លធន្ៅថន កជ់ាតិ ខដេកនុង្ន្ន្ទុះ រេួម្មល៖ 
✓ របាយការណ៍តាេោលេុខភាពន្អកូ ូេុើរបេ់ MRC ឆ្ន ២ំ០២៣ 
✓ ការអលុវតតខែលការេកេាភាពរេួ េត្ម្មបគ់ន្ត្ម្មង្ទលំប់វារ ើអគគិេលើបា៉ា ក់ន្ប៉ាង្ បា៉ា ក់ឡាយ លិង្ហេួង្ត្បាបាង្ ថ្ល
ត្បន្ទេឡាវ 
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✓ គន្ត្ម្មង្កិចចេហត្បតិបតតិការឆ្េង្ខដល េត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្ទឹកជំលល់ លិង្ភាពរាងំ្េៃួត ន្ៅតំបល់ត្ពំខដលកេពុជា-ថ្ង 
កនុង្អលុអាង្ 9C-9T 

- េស្រលតើជំន្ទញអលតរត្កេួង្-សាា បល័កេពុជា បាលចូេរេួពភិាកាជាេួយត្បន្ទេជាេម្មជិកន្ែសង្ន្ទៀត េតើពើ(១)ការ
ផ្ទេ េ់បតូរលងិ្ខចករខំេកព័តម៌្មល លិង្ការវាយតថ្េេតត្េូវការេេតាភាព េត្ម្មបក់ារអលុវតតជំពូកទើ៤ ថ្លន្គេការណ៍
ខណន្ទបំន្ចចកន្ទេថ្លលើតិវធិើេត្ម្មប់គុណភាពទឹក (២)ការតាេោលភាពេេបូរត្តើ លិង្ភាពចត្េុុះត្បន្ភទត្តើកនុង្អាង្
ទន្លេន្េគង្គ ខដេទងំ្ន្លុះ ជាេកេាភាពេំខាល់រេួចំខណកដេ់ការយេ់ដឹង្អំពើសាា លភាព លិង្លិន្ទន ការថ្លធលធាល      
បរសិាា លកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ  

 

- រាេ់កិចចជលំួបពភិាកាការងារជាេួយភាគើពាក់ពល័ធ             
អគគន្េខាធិការោឋ ល គ.ជ.ទ.េ.ក ខតង្បាលែតេជូ់ល លិង្ខចក
ែាយលូវឯកសារេំខាល់ រេួម្មល ត្ពឹតតប័ត្តព័តម៌្មលសាា បល័ 
ខែលការយុទធសាស្រេតឆ្ន ២ំ០២៤-២០២៨ ខែលការចង្អុេថន ក់
ជាតិឆ្ន ២ំ០២១-២០២៥ របាយការណ៍ េកេាភាពការងារ
លិង្េេទិធែេត្បចាឆំ្ន កំលេង្េក លិង្ខែលការការងារត្បចាឆំ្ន  ំ
កិចចត្ពេន្ត្ពៀង្ន្េគង្គឆ្ន ១ំ៩៩៥ លើតិវធិើេតើពើការត្គប់ត្គង្ការ
ន្ត្បើត្បាេ់ទឹកយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ 
លិង្ឯកសារន្គេការណ៍ខណន្ទពំាក់ព័លធន្ទន្ទន្ែសង្ន្ទៀត 

- ន្ោយម្មលការជូលដណឹំង្ពើន្េខាធិការោឋ ល MRC អពំើការបពុំេន្ោយសារធាតុន្លាហៈធៃល់កនុង្ទន្លេកុក លងិ្ទន្លេថ្េ 
កនុង្ត្បន្ទេថ្ង លិង្ទន្លេន្េគង្គ, គ.ជ.ទ.េ.ក បាលជូលដណឹំង្បលតន្ៅត្កេងួ្ធលធាលទឹក លិង្ឧតុលិយេ លិង្បាលន្េនើឱ្យ
ន្េខាធកិារោឋ ល MRC ត្តូវបលតតាេោលន្ោយការយកចតិតទុកោក់ខពេ់ លិង្ត្តូវជូលដណឹំង្េកត្បន្ទេជាេម្មជិក ឱ្យ
បាលទល់ន្ពេន្វលា ន្ដើេបើម្មលវធិាលការេេត្េបកនុង្ករណើ ម្មលែេប៉ាុះពាេ់ឆ្េង្ខដលេកត្បន្ទេតាេដង្ទន្លេន្េគង្គ 
ន្ៅភាគខាង្ន្ត្កាេ។ 

ការយកចតិតទុកោក់ចំន្ពាុះការន្េើកកេពេ់ការយេដ់ឹង្ លងិ្ការែសពវែាយ គឺជាេកេាភាពេួយដេ៏ំខាល់ លងិ្ជា     
អាទិភាព ន្ដើេបើបន្ង្កើលការយេ់ដឹង្ឱ្យបាលកាល់ទូេទូំលាយ ម្មលការចូេរេួកាល់ខតេកេា ខដេន្លុះពតិជាម្មលសារៈេំខាល ់
អាចជួយគតំ្ទ ពត្ង្ឹង្លងិ្ន្េើកកេពេ់ការចូេរេួ លិង្កចិចេហការកនុង្ការត្គប់ត្គង្ធលធាលធេាជាតលិិង្អាង្ទន្លេ បាលកាល់ខត
ត្បន្េើរ ម្មលត្បេិទធភាព លិង្ត្បកបន្ោយបរោិបលន។  

ឃ/. ការពត្ង្ឹង្េេតាភាព លងិ្ការបណតុ ុះបណាត េធលធាលេលុេស 
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- េស្រលតើវយ័ន្កាង្កេពុជាចំលួល ៣រូប ត្តូវបាលចាត់បញ្ាូ លបំន្ពញកេាេិកាការងារន្េើខែនកជំន្ទញរយៈន្ពេ១ឆ្ន  ំ កនុង្ឆ្ន ំ
២០២៥ ន្ៅន្េខាធិការោឋ ល MRC ន្ៅទើត្កងុ្ន្វៀង្ចល័ា ត្បន្ទេឡាវ លិង្ន្ៅេជឈេណឌ េត្គប់ត្គង្ទឹកជំលល ់ លងិ្
ភាពរាងំ្េៃួតត្បចាតំបំល់ ន្ៅរាជធាលើភនំន្ពញ ត្បន្ទេកេពុជា ន្េើខែនកត្បព័លធព័ត៌ម្មលភូេសិាស្រេត េ៉ាូខដេធលធាលទកឹ 
លិង្ការពោករទឹកជលំល់ លិង្ភាពរាងំ្េៃួត លងិ្បាលចាត់បញ្ាូន ៣រូបន្ែសង្ន្ទៀត លៅបំលេញកមមសិការយៈលេល១ឆ្ន  ំ
េត្ម្មប់ឆ្ន ២ំ០២៦  

- បាលពត្ង្ងឹ្ ន្េើកកេពេេ់េតាភាពជំន្ទញេស្រលតើអគគន្េខាធកិារោឋ ល គ.ជ.ទ.េ.ក លិង្ត្កេងួ្-សាា ប័លពាកព់័លឋ តាេរយៈ 
ការចាត់ន្ៅចូេរេួេកិាខ សាលា លងិ្វគគបណតុ ុះបណាត េបន្ចចកន្ទេទងំ្ថន ក់ជាត ិ លិង្ថន កត់ំបល ់ ន្េើខែនកការ
ត្គប់ត្គង្ទកឹឆ្េង្ខដល ការពោករទឹកជំលល់លងិ្ភាពរាងំ្េៃួត ន្អកូ ូេុើ ខែលការត្គប់ត្គង្បរសិាា ល ជេែេ ការខត្បត្បេួ 
អាកាេធាតុ ការត្គប់ត្គង្ការបំពុេទកឹ េុវតាិភាពទំលប ់ ការន្ត្បើត្បាេ់ត្កបខ័ណឌ គតំ្ទការន្ធវើន្េចកតើេន្ត្េចចិតត 
លិង្ឧបករណ៍បន្ចចកន្ទេ ត្ពេទងំ្ន្េើខែនកភាពជាអនកដកឹន្ទ ំ ការត្បាត្េ័យទក់ទង្ ត្គប់ត្គង្រដឋបាេ លងិ្
ការោិេ័យ ការន្ធវើបទបងាា ញ ការត្គប់ត្គង្គន្ត្ម្មង្ ការត្គប់ត្គង្ការផ្ទេ េ់បតូរ ការត្គប់ត្គង្ទំន្ទេ់ជាន្ដើេ  

- េស្រលតើជំន្ទញអលតរត្កេួង្-សាា បល័កេពុជា បាលចូេរេួកនុង្ត្កេុត្បតិភូថ្លត្បន្ទេជាេម្មជកិ លិង្ន្េខាធិការោឋ ល MRC 
កនុង្ទេសលកិចចេិកាន្ៅអាង្ទន្លេអលតរជាតិន្ៅអឺរ ៉ាុប កនុង្ត្បន្ទេជាេម្មជកិ កនុង្ត្បន្ទេលិង្ន្ៅេូេោឋ ល ន្ដើេបើ
ខេវង្យេអ់ំពើការត្គប់ត្គង្ទកឹលិង្អាង្ទន្លេឆ្េង្ខដល ទឹកជលំល់ ធលធាលធេាជាត ិ ជាន្ដើេ។ ខដេន្លុះជាខែនកេួយ
ន្ដើេបើការពត្ង្ងឹ្កិចចេហត្បតបិតតិការបណាត ញទនំ្ទក់ទលំង្ការងារ លងិ្ភាពជាថ្ដគូ លងិ្ក៏ជាឱ្កាេន្ដើេបើផ្ទេ េ់បតូរ  
បទពិន្សាធល៍ ចំន្ណុះដឹង្ លិង្ជំន្ទញែង្ខដរ ន្េើការត្គប់ត្គង្ទឹក អាង្ទន្លេ ន្ៅថន ក់េូេោឋ ល ថន ក់ជាតិ លិង្តំបល់ ែង្ខដរ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ការពត្ង្ឹង្េេតាភាព ចំន្ណុះដឹង្ លិង្បទពិន្សាធល៍ន្េើខែនកការត្គប់ត្គង្ធលធាលទឹក លិង្អាង្ទន្លេ ដេេ់ស្រលតើ
បន្ចចកន្ទេ លិង្អនកន្រៀបចំន្គេលន្ោបាយន្ៅថន ក់ជាតិេត្ម្មប់កេពុជា តាេរយៈកេាេិកាការងារជំន្ទញ ការបណតុ ុះបណាត េ 
លិង្ទេសលកិចចេិកាជាន្ដើេ គឺជាការរេួចំខណកដ៏េំខាល់កនុង្ការន្េើកកេពេ់ត្បេិទធភាពថ្លការន្រៀបចំ លិង្ការអលុវតតន្គេ
លន្ោបាយ យុទធសាស្រេត លិង្ខែលការត្គប់ត្គង្ លងិ្អភិវឌ្ឍល៍ធលធាលទឹក លិង្ធលធាលពាក់ព័លធកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ ន្ឆ្ព ុះន្ៅ
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េន្ត្េចបាលលូវន្គេបណំង្ន្ដើេបើធាន្ទឱ្យបាលលូវលិរលតរភាពថ្លធលធាលទឹក លងិ្អាង្ទន្លេេត្ម្មបជ់ាែេត្បន្ោជល ៍ ថ្ល    
េហគេល៍ ត្បជាជល លងិ្បណាត ត្បន្ទេតាេដង្ទន្លេ លិង្អាង្ទងំ្េូេ ទងំ្ន្ពេបចចុបបលន លិង្ន្ទន្ពេអន្ទគត។ 

 

ខាង្ន្ត្កាេន្លុះ គជឺាតារាង្អពំើត្ពឹតតការណ៍ត្បចាឆំ្ន ២ំ០២៥ ខដេ គ.ជ.ទ.េ.ក បាលន្រៀបចំ លិង្ចាតេ់ស្រលតើចូេរេួ។           
តួន្េខកនុង្តារាង្ន្លុះ ឆ្េុុះបញ្ញច ងំ្លូវសារៈេំខាល់ថ្លការពិន្ត្គុះន្ោបេ់កាល់ខតទូលាយ បន្ង្កើលលូវការចូេរេួ លិង្កិចចេហការណ៍ 
ត្ពេទងំ្ការយកចតិតទុកោក់ន្េើការន្េើកកេពេក់ារយេដ់ងឹ្ លិង្ការពត្ង្ងឹ្េេតាភាពជំន្ទញ ខដេជាការរេួចំខណកកនុង្
ន្បេកកេា ន្ដើេបើចើរភាពថ្លអាង្ទន្លេន្េគង្គ លងិ្ធលធាលកនុង្អាង្ ត្ទត្ទង្ដ់េក់ារអភិវឌ្ឍ លងិ្វបុិេភាពរេួគន  កនុង្តំបល់ន្េគង្គ។ 

 

 
កំណត់េម្មគ េ់៖ CNMC-គណៈកម្មា ធិការជាតិទន្លេន្េគង្គកេពុជា, MRC-គណៈកេាការទន្លេន្េគង្គ, Other-ត្កេួង្ សាា ប័ល លិង្ថ្ដគូន្ែសង្ៗ 

៤.២  េញ្ហា រេឈម  

ទលាឹេលងឹ្វឌ្ឍលភាពការងារ  លិង្េេទិធែេេំខាល់ៗខដេេន្ត្េចដូចបាលន្រៀបរាបខ់ាង្ន្េើ ក៏ម្មលលូវបញ្ញា ត្បឈេ
េួយចំលលួបាលជបួត្បទុះដូចខាង្ន្ត្កាេ ខដេចាបំាច់ត្តូវបលតយកចតិតទុកោក់ខពេ់ ន្ដើេបើធាន្ទលូវត្បេទិធភាពកនុង្កចិចដំន្ណើ រការ
ការងារសាា ប័ល លងិ្កិចចេហត្បតិបតតកិារ ន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចឱ្យបាលការអភិវឌ្ឍធលធាលទកឹ លិង្ធលធាលពាក់ពល័ធដថ្ទន្ទៀតកនុង្
អាង្ទន្លេន្េគង្គត្បកបន្ោយចើរភាព លិង្ភាពធល់ន្ៅលឹង្អាកាេធាតុ េត្ម្មប់ន្ពេបចចុបបលន លិង្ទងំ្កនុង្ន្ពេអន្ទគត៖ 

- េលាុុះថ្លការអភិវឌ្ឍកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ    លងិ្កនុង្ត្បន្ទេតាេដង្ទន្លេ ម្មលការន្កើលន្ ើង្ជាបលតបន្ទា បគ់ួរឱ្យកត់
េម្មគ េ់ ខដេកតាត ទងំ្ន្លុះគបួែសលំឹង្ការខត្បត្បួេអាកាេធាតុ អាចោក់េម្មព ធេកន្េើលិរលតរភាពថ្លធលធាលធេាជាត ិ
លិង្អាង្ទន្លេ ខដេចាបំាច់ត្តូវបន្ង្កើលការយកចិតតទុកោក់ លិង្រេួគន គិតគូរន្ោុះត្សាយកនុង្សាា រតើថ្លកិចចេហត្បតបិតតិការ 
កាល់ខតរងឹ្ម្មខំងេន្ទៀត 

- ដំន្ណើ រការត្គប់ត្គង្ការអភិវឌ្ឍ លិង្ការកសាង្ខែលការអាង្ទន្លេខែអកតាេន្គេការណ៍ត្គប់ត្គង្ធលធាលទឹកចត្េុុះ 
ចាបំាច់ត្តូវម្មលការចូេរេួ លងិ្កិចចេហការពើត្គប់ភាគើពាកព់័លធកនុង្ត្បន្ទេ លិង្កនុង្តំបលអ់ាង្ទន្លេទងំ្េូេ ខដេ
ដំន្ណើ រការន្លុះចាបំាច់ត្តូវពត្ង្ងឹ្ លិង្ន្ធវើឱ្យត្បន្េើរបខលាេន្ទៀត 

- តំបល់អាង្ទន្លេន្េគង្គទងំ្េូេ ចាបំាច់ត្តូវម្មលការខចករខំេកទិលនលយ័ លងិ្ព័តម៌្មល ជាពនិ្េេ ខែនកជេសាស្រេត- 
ឧតុលិយេ ត្បតបិតតិការទំលប់ លិង្ន្ហោឋ រចន្ទេេពល័ធទឹកពាកព់័លធន្ែសង្ន្ទៀត ខដេន្លុះពិតជាម្មលសារៈេំខាល ់ជយួ 
គតំ្ទដេក់ារន្រៀបចំខែលការត្គប់ត្គង្អាង្ទន្លេរេួ ការពិលតិយតាេោលលិង្ការន្ធវើន្េចកតើេន្ត្េច លិង្ការពត្ង្ឹង្លងិ្

CNMC Other  MRC Other CNMC Other MRC Other

43 117 61 7 8 9 8 11 6 2

សរុប

ចំនួ​នអ្នកចួលរួម 645 175 366 10 120 26 156 55 30 4

ថ្នន ក់ តំបន់
ថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ តំបន់

160 68 17 19 8

២០២៥

កិចចប្ប ជំុ​និងសិក្ខា សាលា ទសសន កិចច វគ្គបណុ្ុះបណ្្តល

ថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ តំបន់
ថ្នន ក់ជាតិ



 

របាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលការងារ របស់ គ.ជ.ទ្.ម.ក ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៥ និងទិ្សដៅអនុវត្តបនតឆ្ន ាំ២០២៦                                      ទ្ាំពរ័ទី្20  
 

 

ន្ធវើឱ្យត្បន្េើរន្េើការពោករ ការជូលដណឹំង្ជាេុល លងិ្ការន្ត្តៀេបងាក រលូវហាលិភ័យ លងិ្ន្ត្គុះធេាជាតិ ដូចជាទកឹជំលល ់
ភាពរាងំ្េៃួតជាន្ដើេ ទងំ្កនុង្កត្េិតអាង្ លិង្េត្ម្មប់ត្បន្ទេតាេដង្ទន្លេ ែង្ខដរ 

- ការងារវេិជឈការេុខងារេនូេត្គប់ត្គង្អាង្ទន្លេេត្ម្មបថ់ន កជ់ាតិ បាលលិង្កពុំង្អលុវតត ខដេការណ៍ន្លុះលឹង្បន្ង្កើល
ការទទួេខុេត្តូវខែនកងវកិាលងិ្បន្ចចកន្ទេន្ោយត្បន្ទេជាេម្មជកិ MRC ន្រៀង្ៗខេួល ត្េបន្ពេខដេការគតំ្ទ
ខែនកហរិញ្ាវតាុពើថ្ដគូអភិវឌ្ឍលក៍ាល់ខតងយចុុះ លងិ្ត្េបតាេការន្បតជាញ ចិតតរបេ់ត្បេុខរោឋ ភិបាេ ថ្លត្បន្ទេជា
េម្មជិក MRC ន្េើេវ័យភាពខែនកហរិញ្ាវតាុទងំ្ត្េុង្ន្ោយត្បន្ទេជាេម្មជកិ ន្ៅឆ្ន ២ំ០៣០  

- កិចចេត្េបេត្េេួរវាង្ថន កជ់ាតិ លិង្ថន ក់តំបល់ េត្ម្មបក់ារអលុវតតខែលការការងារតបំល់ ន្ពេខេុះត្តូវការន្ពេន្វលា
ន្ត្ចើលកនុង្ការពិន្ត្គុះន្ោបេក់នុង្ចំន្ណាេត្បន្ទេជាេម្មជិក លិង្ថ្ដគូេហការន្ែសង្ន្ទៀត ខដេការណ៍ន្លុះ
ទេទរឱ្យត្បន្ទេជាេម្មជកិត្តូវពិភាកាគន កនុង្ន្ពេន្វលាដ៏េេគួរជាេុល 

- យលតការតំបល់ពាកព់័លធលងឹ្ន្េគង្គម្មលន្ត្ចើល ខដេបាលលិង្កំពុង្ដំន្ណើ រការកនុង្តំបល់ន្េគង្គ ខដេការណ៍ន្លុះ ទេទរ
ឱ្យម្មលការយកចិតតទុកោក ់លងិ្បន្ង្កើលកិចចខតិខំត្បឹង្ខត្បង្កនុង្សាា រតើទទួេខុេត្តូវខពេ់បខលាេន្ទៀត 

- ទំហកំារងារម្មលការន្កើលន្ ើង្ លិង្េស្រលតើេួយចំលលួត្តូវចូេលិវតតល៍ ខដេការណ៍ន្លុះ ចាបំាច់ត្តូវន្ត្ជើេន្រ ើេបំន្ពញ
បខលាេ លិង្បលតពត្ង្ងឹ្េេតាភាពជាត្បចា ំន្េើខែនកជំន្ទញ បន្ចចកន្ទេ ន្ដើេបើត្ទត្ទង្់ដេក់ិចចដំន្ណើ រការការងាររបេ់
សាា ប័ល បាលកាល់ខតត្បន្េើរ លងិ្ន្ដើេបើចូេរេួេហការកនុង្កត្េិតតំបល់ លិង្អលតរជាតិ កាល់ខតម្មលត្បេិទធភាព។ 

 

៥.  ការេូក្េរេុ និងសេចក្តីេននិដ្ឋា ន 

 កនុង្ឆ្ន ២ំ០២៥ គ.ជ.ទ.េ.ក បាលអលុវតតការងាររបេខ់េួលត្បកបន្ោយការទទួេខុេត្តូវ ន្ោយន្ៅថន ក់ជាតិបាល
េហការោ៉ា ង្ជិតេិនត លងិ្ម្មលការចូេរេួោ៉ា ង្េកេាពើត្កេួង្ សាា ប័ល លិង្ថ្ដគូពាកព់ល័ធន្ទន្ទ លងិ្ន្ៅថន ក់តំបល់ន្ត្កាេយលត
ការ MRC បាលេហការជាេួយន្េខាធិការោឋ ល MRC បណាត ត្បន្ទេជាេម្មជិកន្ែសង្ន្ទៀត (ឡាវ ថ្ង លិង្ន្វៀតណាេ)  
ត្បន្ទេថ្ដគូេលាន្ទ (ចិល លងិ្េើោ៉ា ល់ម្ម៉ា ) ថ្ដគូអភិវឌ្ឍល ៍ យលតការតបំល់លងិ្អលតរជាតិ ត្ពេទងំ្ថ្ដគូេហការពាក់ពល័ធន្ទន្ទ 
ន្ោយទទេួបាលលូវវឌ្ឍលភាពការងារគួរឱ្យកតេ់ម្មគ េ់ លងិ្េេិទធែេេំខាលង់ាើៗជាន្ត្ចើលបខលាេន្ទៀត កនុង្ការជំរុញន្េើក
កេពេ់កចិចេហត្បតិបតតិការ កិចចខិតខំត្បឹង្ខត្បង្រេួ លិង្ភាពជាថ្ដគូទងំ្ន្ៅថន ក់ជាត ិ លិង្ត្កបខណ័ឌ តបំល់ កនុង្ការអលុវតត
ត្បកបន្ោយត្បេិទធភាពលូវកចិចត្ពេន្ត្ពៀង្ន្េគង្គឆ្ន ១ំ៩៩៥ លិង្លើតិវធិើត្គប់ត្គង្ការន្ត្បើត្បាេ់ទឹក ខែលការ លិង្េកេាភាពជា
អាទិភាពរបេ់ MRC ន្ដើេបើការត្គប់ត្គង្ លិង្ការអភិវឌ្ឍត្បកបន្ោយចើរភាពកនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ។  

 េេិទធែេកនុង្ត្កបខ័ណឌ តំបល ់ លិង្ន្ោយខ កេត្ម្មប់កេពុជា ខដេេន្ត្េចបាលកនុង្ឆ្ន ២ំ០២៥  គឺបាលេកពើ
កិចចេហការ ការគតំ្ទ លិង្ការចូេរេួោ៉ា ង្េកេា លិង្ត្បកបន្ោយត្បេិទធភាព  ពើបណាត ត្កេួង្-សាា ប័លជាេម្មជិក គ.ជ.ទ.េ.ក 
អាជាញ ធរខដលដើ លងិ្ថ្ដគូពាកព់័លធន្ែសង្ន្ទៀត ត្ពេទងំ្ការយកចិតតទុកោក ់ លងិ្កិចចខិតខំត្បឹង្ខត្បង្របេ់ថន ក់ដឹកន្ទ ំ េស្រលតើ 
បុគគេិក គ.ជ.ទ.េ.ក ន្ៅត្គបក់ត្េិត កនុង្ការបំន្ពញតួន្ទទើភារកិចច កនុង្សាា រតើទទួេខុេត្តូវខពេ់ លិង្ម្មលត្បេិទធភាព។  

 កនុង្ឆ្ន ២ំ០២៦ ខាង្េុខ គ.ជ.ទ.េ.ក លឹង្ត្តូវបលតអលុវតតខែលការការងាររបេ់ខេួលឱ្យកាល់ខតម្មលត្បេិទធភាព
បខលាេន្ទៀត ន្ដើេបើរេួចំខណកគតំ្ទកនុង្ន្បេកកេារេួ ន្ឆ្ព ុះន្ៅេន្ត្េចឱ្យបាលលូវការអភិវឌ្ឍន្ោយចើរភាព លងិ្ការន្ធវើឱ្យត្បន្េើរ
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លូវសាា លភាពបរសិាា ល េង្គេ លិង្ន្េដឋកិចច ត្បកបន្ោយភាពធល់ លងឹ្ការខត្បត្បេួអាកាេធាតុ កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គទងំ្េូេ 
លិង្កនុង្ត្បន្ទេកេពុជា េត្ម្មប់ន្ពេបចចុបបលន លិង្ន្ទន្ពេអន្ទគត។ 
 
៦.  ទិេសៅការងារអនវុតតេនតឆ្ន ាំ២០២៦  

ន្ដើេបើរេួចំខណកគតំ្ទដេក់ារអលុវតតយុទធសាស្រេតបញ្ច ន្កាណដំណាក់កាេទើ១ ឆ្ន ២ំ០២៤-២០២៨ របេ ់                    
រាជរោឋ ភិបាេកេពុជា កដូ៏ចជា ខែលការយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍលជ៍ាតិរបេ់រាជរោឋ ភិបាេ លើតកិាេទើ៧ ថ្លរដឋេភា  លិង្ន្ដើេបើបលត
ចូេរេួអលុវតតយុទធសាស្រេតអភិវឌ្ឍល៍អាង្ទន្លេថន ក់តបំល ់ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ លិង្យុទធសាស្រេត  លងិ្ខែលការន្េតាេវេិយ័ (ជេែេ 
បរសិាា ល ន្ទវាចរណ៍ វារ ើអគគេិលើ ការខត្បត្បួេអាកាេធាតុ ទកឹជំលល់ រាងំ្េៃួត) របេ់ MRC, គ.ជ.ទ.េ.ក លងឹ្បលតខិតខំ        
ត្បឹង្ខត្បង្អលុវតតលូវទិេន្ៅ លិង្ការងារជាអាទិភាពខដេបាលកណំត់កនុង្ខែលការយុទធសាស្រេតរបេ់ខេួលឆ្ន ២ំ០២៤-២០២៨ 
ន្ោយកនុង្ន្ន្ទុះ េត្ម្មប់ឆ្ន ២ំ០២៦, គ.ជ.ទ.េ.ក បាលកំណត់ទេិន្ៅអលុវតតបលត ន្ោយន្ផ្ទត តន្េើការងារជាអាទិភាព ដូចខាង្ន្ត្កាេ៖ 

- បលតពត្ង្ងឹ្ ន្េើកកេពេ់េេតាភាពធលធាលេលុេស លងិ្ត្បេទិធភាពថ្លកចិចដំន្ណើ រការសាា បល័ 
- បលតពត្ង្ងឹ្ ន្េើកកេពេ់កចិចេហត្បតិបតតកិារ លងិ្ភាពជាថ្ដគូ ឱ្យបាលកាល់ខតរងឹ្ម្មលំងិ្ត្បន្េើរខងេន្ទៀតកនុង្កចិចខិតខំ
ត្បឹង្ខត្បង្រេួន្ដើេបើការត្គប់ត្គង្ លិង្អភិវឌ្ឍល៍ន្ោយចើរភាព កនុង្អាង្ទន្លេន្េគង្គ  

- បលតន្េើកកេពេ់ការចូេរេួ លងិ្កិចចពិន្ត្គុះន្ោបេ់កនុង្ដំន្ណើ រការអលុវតត ន្រៀបចំន្ធវើបចចុបបលនភាព ខែលការយុទធសាស្រេត 
ន្គេការណ៍ខណន្ទ ំលងិ្ឧបករណ៍បន្ចចកន្ទេ កនុង្ការត្គប់ត្គង្ធលធាលទកឹចត្េុុះ លងិ្អាង្ទន្លេ 

- បលតពត្ង្ងឹ្ត្បេទិធភាពថ្លការអលុវតតវធិាលត្បតិបតតេិត្ម្មប់ការត្គប់ត្គង្ការន្ត្បើត្បាេ់ទកឹ លងិ្អាង្ទន្លេឱ្យបាលកាល់ខត
ត្បន្េើរខងេន្ទៀត  

- បលតេហការកនុង្កិចចដំន្ណើ រការ លិង្ការន្ធវើឱ្យត្បន្េើរន្េើការពិលិតយតាេោលទន្លេ លិង្សាា លភាពធលធាលធេាជាតិកនុង្អាង្  
- បលតន្េើកកេពេ់ការយេដ់ឹង្ ការែសវពវែាយ លិង្ការន្ត្បើត្បាេ់ែេតិែេេន្ត្េចបាលតាេវេិ័យ លិង្ខែនករបេ ់

MRC ន្ដើេបើគតំ្ទ លិង្ពត្ង្ឹង្ការត្គប់ត្គង្ ការន្ត្បើត្បាេ់ ការអភិវឌ្ឍ លិង្ការអភិរកសធលធាលទឹក ធលធាលពាក់ពល័ធ លិង្
អាង្ទន្លេ 

- េហការពិលិតយតាេោលវឌ្ឍលភាព លិង្ត្បេិទធភាពការងារន្ៅថន ក់ជាតិ លិង្តំបល់ លិង្ការន្រៀបចំខែលការការងារបលត។ 

ន្ដើេបើអលុវតតការងារជាអាទភិាពរបេ់ខេួលកនុង្ឆ្ន ២ំ០២៦ ត្បកបន្ោយត្បេិទធភាព លិង្ទទួេបាលន្ជាគជ័យបខលាេន្ទៀត,   
គ.ជ.ទ.េ.ក បលតខិតខំត្បឹង្ខត្បង្កនុង្សាា រតើទទួេខុេត្តូវខពេ់ ន្ោយលងឹ្៖ 

- បលតយកចិតតទុកោក់ន្េើការបលតកសាង្ អភិវឌ្ឍល៍ លិង្ពត្ង្ឹង្េេតាភាពធលធាលេលុេស លងិ្សាា ប័ល,  
- បលតកសាង្ លិង្ពត្ង្ឹង្ទនំ្ទកទ់ំលង្ កិចចេហការ លិង្ភាពជាថ្ដគូ ឱ្យបាលកាល់ខតរងឹ្ម្មលំិង្ត្បន្េើរខងេន្ទៀត 
ជាេួយត្គបភ់ាគើ លងិ្ថ្ដគូពាកព់័លធ ទងំ្ន្ៅថន ក់ជាតិ លិង្ថន ក់តំបល់ លិង្ 

- ពិលិតយតាេោល លិង្បលតពត្ង្ឹង្ត្បេិទធភាពការងារជាត្បចា ំលងិ្ឱ្យបាលកាល់ខតត្បន្េើរន្ ើង្ខងេន្ទៀត៕ 
 

r22222s 
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ន្រៀបចំន្ោយ  
អគគន្េខាធិការោឋ លគណៈកម្មា ធិការជាតទិន្លេន្េគង្គកេពុជា 


